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Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhdo
Comissiio Permanente de Licitacdo

DFD N° 04/2025— PMSDM
Grau de Prioridade: Alta.

Ao
Setor de Protocolo Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhio
Nesta.

Encaminhe-se o presente DFD para autuagfo e abertura de processo administrativo.

Em seguida solicitamos que o processo seja encaminhado ao Departamento de Compras - DC,
para fins de realiza¢do de ampla pesquisa de mercado nos termos do art. 23 da Lei n° 14.133/2021 e Decreto
Municipal n° 08/2024, e demais legislacdes aplicaveis. Apos a conclusdo da pesquisa de mercado, solicitamos
que os autos sejam remitidos a esta Unidade Demandante para fins de elaboragdo do Estudo Técnico
Preliminar, Gerenciamento de Riscos, se for o caso e Termo de Referéncia, exceto nos casos de SRP em que
serd a responsabilidade de elaboragdo da Secretaria Municipal de Administragio (Orgéo Gerenciador).

Unidade Demandante: Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhdo- MA
CNPJ: 06.113.690/0001-71
Responsavel pela Unidade/Area: Tarcia Karlene Silva Costa.

Secretaria Municipal de Educagiio - SEMED.
E-mail:cplsacdomingos ma@gmail.com

Objeto: implanta¢io do projeto de capacitagio dos professores da rede municipal de Sao
Domingos do Maranhio.

Sistema de Registro de Pregos — SRP: ( x )Sim ou ( )Nédo

3.1. A justificativa para a contratagdo da implantagiio do projeto de capacitagdo dos professores da rede
municipal de Sdo Domingos do Maranhdo deve ser abordada levando em consideragdo diversos aspectos
fundamentais que viabilizam esta iniciativa.

A educaciio é um fator determinante para o desenvolvimento social ¢ econémico de qualquer municipio ¢,
nesse contexto, a qualificagdo continua dos educadores se torna essencial. O projeto visa proporcionar uma
formagdo profissional atualizada aos professores da rede municipal, promovendo metodologias inovadoras que
atendam as demandas contemporéneas do ensino. Com a implementagéo deste projeto, a Secretaria Municipal
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Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhio
Comissdo Permanente de Licitagiio

de Educagdio busca garantir que os docentes estejam bem preparados para enfrentar os desafios educativos,
proporcionando melhores resultados no aprendizado dos alunos.

A necessidade desta contratagdo se faz evidente diante do atual cenério educacional, que exige dos educadores
habilidades e competéncias alinhadas com as novas diretrizes pedagdgicas e tecnolégicas. Os professores,
como agentes transformadores, precisam dispor de ferramentas e conhecimentos adequados para lidar com a
diversidade nas salas de aula e promover uma educagdo inclusiva e de qualidade. A falta de capacitagdo pode

resultar na perpetuagdo de praticas ultrapassadas que ndo atendem mais a realidade dos estudantes e 4 evolugdo
da sociedade.

O impacto da ndo realizagdo da contratagdo € significativo e preocupante. Sem a capacitagio adequada,
corremos o risco de comprometer a qualidade do ensino oferecido aos alunos, o que pode levar a resultados
insatisfatorios nas avaliagbes e no desempenho académico geral da rede. Além disso, profissionais
. desatualizados podem ficar desmotivados, refletindo negativamente no ambiente escolar e dificultando a
implementagdo de inovagdes pedagdgicas que sdo essenciais para atender as expectativas da comunidade

A relevancia deste projeto para o interesse publico se destaca ao considerar que a educagdo de qualidade é um
direito fundamental garantido pela Constituigdo Federal. Investir na formag&o dos professores significa investir
no futuro das criangas e jovens de Sdo Domingos do Maranhd@o. A melhoria na educa¢io impacta diretamente a
formagdo de cidad@os mais conscientes, criticos e aptos a contribuir de forma efetiva para a sociedade. Assim,
a contratagdo para a implementagdio do projeto de capacitagdo € uma agdo estratégica que reflete o
compromisso da gestdo pablica com o desenvolvimento educacional e social do municipio.

Em conformidade com os principios previstos na Lei 14.133/2024, a contratagdo serd realizada de maneira
transparente e eficiente, considerando sempre o melhor uso dos recursos piblicos e buscando sempre a
satisfagdo das necessidades da coletividade. Portanto, a contratagdo para a implantagdo do projeto de
capacitagdo dos professores ndo apenas se justifica, mas é uma medida imprescindivel para a promogdo de
uma educagdo mais equitativa e de qualidade em Sdo Domingos do Maranho.

A presente aquisi¢@o e/ou contratagdo devera ser fundamentada com base na Lei n°® 14.133/2021.

A Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhio ndo optou pela elaboragio do PCA do exercicio de
2025, por essa razdo a presente demanda ndo possui alinhamento com o planejamento da organizagio.

Data Desejada para Inicio da entrega do Objeto: 20 de julho de 2025,

PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 DOMINGOS MARANHAO-MA | CNFJ: 06.113.690/0001-71
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Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhio
Comissdo Permanente de Licitacio

A empresa devera prestar 0s servigos nos locais estipulado pela Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do
Maranhdo — MA, nos horérios das 08h00min as 12h00min e das 14h00min &s 17h00min, Sdo Domingos do
Maranhio — Maranhéo — Cep. N° 65.670-000.

Objeto desta licitagdo deverd ser entregue, mediante a expedi¢cdo de Ordem de Fornecimento (OF) pelo
Orgio Contratante, a qual deverd ser atendida no prazo méaximo de até 5 (cinco) dias dteis, a contar da
data do recebimento pela Contratada.

As especificagdes do objeto, unidades de fornecimento, quantitativos e as respectivas especificagdes técnicas
seguem consolidados na tabela abaixo:

SRNCY" T ek A “---;"- G ...-'.|.=.‘- _' ._--_..__
§§§§§é§§§fi§u e ~ Unidade | Quant.

0- lmplantagio do projeto de capacnta;ﬁo dos professores da rede mumupal de sao

Domingos do Maranhdo Seevcs L0
DETALHAMENTO DAS DESPESAS
Item Descrigio Unidade Quant. | Recorréncia | Valor Total
(RS)
Capacitagio Curso sobre metodologias personalizadas e uso da turmas 4 1 ciclo 8.752,40
docente plataforma de IA (40h)
Plataforma de A Acesso a plataforma com [A para uso em formagio pratica licenga 1 2 meses 23.600,00
Professores Docentes participantes da formagdo continuada professores | 200 — 12.788,54
beneficiados
Suporte técnico Atendimento, plantdes pedagogicos e acompanhamento SErvigo 1 . 2 meses 6.858.84
equipe
Relatdrio técnico Consolidagfo de resultados e recomendagdes pedagégicas servigo 1 1 entrega 10.350,10
final
Total Estimado 62.349 88

DETALHAMENTO DA DEMANDA

3.1.1. A estimativa de pregos da presente contratag@o foi realizada através de ampla pesquisa de

Estimou-se os quantitativos acima com base em contratos de exercicios anteriores.

Declaro que a formalizagdo da demanda acima identificada se faz necessaria pelos motivos expostos na
justificativa da necessidade do presente documento.

Sd@o Domingos do Maranhdo - MA, 25 de maio de 2025.

#M%f

Jodao Alves Matias Neto
Secretario Adjunto Municipal de Educagéo
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SOLICITAGAO DE PESQUISA

3 mensagens

SAO DOMINGOS <cplsaodomingos.ma@gmail.com> 2 de junho de 2025 as 16:14
Para: licitacao@canaisstart.com.br

RETIFICAGAO DE SOLICITAGAO.

;:EQSKQUISA DE PRECOS - CAPACITAGAO DE PREF..docx

Licitagdo <licitacao@canaisstart.com.br> 3 de junho de 2025 as 19:05
Para: SAO DOMINGOS <cplsaodomingos.ma@gmail.com>

Prezada Secretéria,

Encaminhamos, por meio desta a proposta da UPGRADE CURSOS ASSESSORIA CONSULTORIA E

0 TREINAMENTO LTDA voltada a capacita¢do de 200 professores da rede municipal de ensino, com foco na
personalizacdo do ensino por meio de ferramentas de Inteligéncia Artificial.

Atenciosamente,

Raphael Gongalves

Coordenador de Licitagdes
(21) 99616-0210

START

Certificada www.escolastart.plus/
www.linkedin.com/in/raphael-gon
www.instagram.com/escola.start
www.facebook.com/canaisstart

De: SAO DOMINGOS <cplsaodomingos.ma@gmail.com>
Enviado: segunda-feira, 2 de junho de 2025 16:14

Para: Licitacdo <licitacao@canaisstart.com.br>

Assunto: SOLICITACAO DE PESQUISA

RETIFICACAO DE SOLICITACAO.

Licitagdo <licitacao@canaisstart.com.br> 18 de junho de 2025 as 12:36
Para: SAO DOMINGOS <cplsaodomingos.ma@gmail.com>

Prezados, boa tarde.

Conforme solicitado, estamos reenviando a proposta da UPGRADE CURSOS ASSESSORIA CONSULTORIA E
TREINAMENTO LTDA.

Ficamos disponiveis a eventuais questionamentos.
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Escola de Capacitagdo Profissional

PROPOSTA

Proposta para execugdo de capacitagdo docente com uso de Inteligéncia Artificial no Municipio
de Sao Domingos do Maranhio

Secretaria Municipal de Educagdo de Sdo Domingos do Maranhdo

Att.: Sra. Tarcia Karlene Silva Cardoso de Oliveira — Secretaria Municipal

Prezada Secretaria,

Encaminhamos, por meio desta a proposta da UPGRADE CURSOS ASSESSORIA
CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA voltada a capacitagdo de 200 professores da rede
municipal de ensino, com foco na personalizagdo do ensino por meio de ferramentas de
Inteligéncia Artificial.

Saudagdes,

Rio de Janeiro, 03/06/2025

Raphael Gongalves

Coordenador de Licitagdes

UPGRADE CURSOS ASSESSORIA CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA
(CNPJ: 23.755.892/0001-36)

licitagdo@canaisstart.com.br

UPGRADE CURSOS ASSESSORIA CONSULTORIA E TREINAMENTO
21-9956-68151
licitacao@canaisstart.com.br
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Escola de Capacitacdo Profissional

VALIDADE DA PROPOSTA

60 (sessenta) dias a partir da data de apresentagao.

VALORES PROPOSTOS PARA OS SERVICOS SOLICITADOS
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K’ PROCESSC/Z 2’@35_

Assinatura

Item Descricdo Unidade Quant. | Recorréncia | Valor Total
(RS)
Capacitagdo Curso sobre metodologias turmas 4 1 ciclo 10.520,00
docente personalizadas e uso da plataforma
de IA (40h)
Plataforma de | Acesso & plataforma com IA para licenga 1 2 meses 31.200,00
1A uso em formacdo pratica
Professores Docentes participantes da formagdo | professores | 200 — 7.000,00
beneficiados continuada
Suporte técnico | Atendimento, plantdes pedagogicos | servigo 1 2 meses 8.000,00
e acompanhamento equipe
Relatério Consolidagdo de resultados e Servigo 1 1 entrega 5.980,00
técnico final recomendacdes pedagogicas
Total 62.700,00

E compromisso da empresa garantir a qualidade dos servigos constantes na proposta.

CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Até 60 (sessenta) dias corridos, com possibilidade de prorrogagdo conforme demanda
institucional e disponibilidade or¢amentaria.

QUALIFICACAO TECNICA

A empresa dispde de equipe multidisciplinar com experiéncia comprovada em formagdo
docente, inovagdo educacional, inteligéncia artificial aplicada a educagdo e metodologias

ativas. Atuamos com foco em impacto social, inclusdo e resultados mensuraveis.

CONSIDERACOES FINAIS

Esta proposta visa contribuir para consolidar uma politica educacional sustentavel e inovadora,
com foco no uso estratégico da tecnologia para promogdo da equidade e do sucesso escolar.

Colocamo-nos a disposi¢do para esclarecimentos adicionais.

UPGRADE CURSOS ASSESSORIA CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA

UPGRADE CURSOS ASSESSORIA

CONSULTORIA E

TREINAMEN:23755892000136
UPGRADE CURSOS ASSESSORIA CONSULTORIA E TREINAMENTO

* ASSESSORIA CONSULTORIA E
/ __TREINAMEN:23755892000136

21-9956-68151
licitacao@canaisstart.com.br

 Assinado de forma digital por UPGRADE CURSOS

Dados: 2025.06.03 18:59:43 -03'00
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M Gmall SAO DOMINGOS <cplsaodomingos.ma@gmail.com>

SOLICITAGAO DE PESQUISA DE PREGOS

2 mensagens

SAO DOMINGOS <cplsaodomingos.ma@gmail.com>
Para: contato@ipeginstituto.org.br

Solicitamos a respectiva cota¢éo de pregos.

) PESQUISA DE PREGOS - CAPACITACAO DE PREF..docx
239K

2 de junho de 2025 as 16:16

Presidente IPEG <presidente@ipeginstituto.org.br>
Para: cplsacdomingos.ma@gmail.com

Prof. Dr. Othon Bastos
Presidente

prasicentieiiipeginstituio.orglor
IPEG phetie i

Instituto Pedagbgico Rus do Adirizal, N° 39 -

de Ed 8o @ Gostd Sala 17

Turu - 580 Luls - MA -65.066 -265

Forwarded message
De: SAO DOMINGOS <cplsaodomingos.ma@gmail.com>
Date: segq., 2 de jun. de 2025 as 16:16
Subject: SOLICITACAO DE PESQUISA DE PRECOS

. To: <contato@ipeginstituto.org.br>

Em anexo encaminhamos nossa proposta.
[Texto das mensagens anteriores oculto]

2 anexos

) PESQUISA DE PREGOS - CAPACITAGAO DE PREF..docx
239K

4 de junho de 2025 as 11:44

@ PROPOSTA_DE_PRECO_-_IPEG_CAPACITACOES_-_SAO_DOMINGOS_%281%29_assinado.pdf

237K
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PROPOSTA DE PRECO /

A Prefeitura de Sdo Domingos do Maranhio/MA

Prezados, o INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO - IPEG,
devidamente inscrito no CNPJ sob o n® 37.365.955/0001-52, com sede na Rua Aririzal, Sala
17, n® 39, Turu, em Sao Luis/MA, por meio de seu representante legal, vem encaminhar
proposta de pregos para prestagdo de servigos de implantagdo do projeto de capacitagdo dos
professores da rede Municipal de Sdo Domingos do Maranhao/MA.

DADOS DA PROPONENTE

Razio Social: INSTITUTO PEDAGOGICO DE

A A N F ia: IPEG
EDUCACAO E GESTAO - IPEG Qrac antasia

CNPJ: 37.365.955/0001-52 Inscri¢do Estadual: 126472025

ENDERECO: Rua Aririzal, Sala 17, n® 39, Turu, em Sao | TELEFONE: (98) 8158-7312
Luis/MA. EMAIL:contato@jipeginstituto.org.br

OPTANTE PELO SIMPLES: () SIM (X)) NAO

REPRESENTANTE LEGAL P/ASSINATURA DO CONTRATO

Cargo: Presidente do Conselho

Nome Completo: Othon de Carvalho Bastos Filho Administrativo

RG: 738790974 CPF: 405.343.673-72

Rua Osires, 19 Ed. Maildes Regadas, apto 302 — Renascenca | TELEFONE: (98) 8158-7312
— Sdo Luis / MA CEP: 65075-775 EMAIL:contato@jipeginstituto.org.br

DADOS BANCARIOS DA PROPONENTE

BANCO: 001 — Banco do Brasil / AGENCIA: 5895-5 / CONTA CORRENTE: 2246-2
FAVORECIDO: Instituto Pedagégico de Educagio e Gestdo - IPEG

INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO.
Rua Aririzal, 39 - Turu, Sdo Luis - MA, 65.066-265 * CNPJ: 37.365.955/0001-52
e-mail: presidente@ipeginstituto.org.br * (98) 97028-9908
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1. ESPECIFCACOES E QUANTIDADES. /
Item Descricio Unidade Quant. | Recorréncia | Valor Total
(RS)
Capacitagio Curso sobre turmas 4 1 ciclo RS 8.752.,40
docente metodologias
personalizadas e uso
da plataforma de IA
(40h)
Plataforma | Acesso a plataforma licenca 1 2 meses R$ 23.600,00
de TA com [A para uso em
formagao pratica
Professores Docentes professores | 200 — R$ 12.788,54
beneficiados participantes da
formagdo continuada
Suporte Atendimento, Servigo 1 2 meses RS 6.858,84
técnico plantdes pedagogicos equipe
e acompanhamento
Relatorio Consolidagao de Servigo 1 1 entrega | R$ 10.350,10
técnico final resultados e
recomendagoes
pedagogicas
Total Estimado RS 62.349,88

O cronograma de execugdo do projeto esta estruturado em etapas sequenciais a serem realizadas
ao longo de 60 (sessenta) dias corridos, conforme detalhamento abaixo:

Semanas 1-2 (Planejamento e diagnéstico): Levantamento das necessidades da rede
de ensino e definigdo do plano de trabalho personalizado para cada escola, incluindo
analise de dados educacionais iniciais.

Semanas 3-4 (Desenvolvimento de conteiidos e ferramentas): Elaboragdo de
materiais didaticos e contetidos formativos, assim como configuracdo das ferramentas
de Inteligéncia Artificial que suportardo a personalizagao do ensino.

Semanas 5-6 (Capacitacao dos professores): Realizagao de workshops, oficinas e
treinamentos praticos com os professores, demonstrando a aplicagao das metodologias
e recursos de IA desenvolvidos.

Semanas 7-8 (Avaliagdo e entrega de relatérios): Coleta de feedback, avaliagao dos
resultados intermediarios e realizagdo de ajustes finais, culminando na entrega dos
relatorios técnicos com analise de desempenho e recomendagdes pedagogicas.

VALIDADE DA PROPOSTA.

INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO.

Rua Aririzal, 39 - Turu, Sdo Luis - MA, 65.066-265 * CNPJ: 37.365.955/0001-52

e-mail: presidente@ipeginstituto.org.br * (98) 97028-9908
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e A validade desta proposta ¢ de 60 (sessenta) dias corridos contados a partir da data de
emissdo do documento, conforme especificado no proprio projeto. Durante esse periodo
mantém-se inalterada toda a composigdo técnica e financeira apresentada na proposta.

eNos valores propostos estdo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execugdo do objeto.

3. GARANTIA DE QUALIDADE DOS PRODUTOS/SERVICOS.

e A contratada assegura a qualidade dos produtos e servigos por meio dos seguintes
aspectos:

Equipe técnica qualificada: Corpo profissional formado por especialistas em educagdo e
tecnologia educacional, com formagao académica avangada (mestrado e doutorado) e sélida
experiéncia em projetos de inovagao pedagédgica, garantindo competéncia técnica no
desenvolvimento das solugdes.

Metodologia baseada em evidéncias: Adogdo de praticas pedagogicas e procedimentos
respaldados por pesquisas cientificas e evidéncias empiricas de eficacia, assegurando que as
intervengdes propostas sejam adequadas as necessidades identificadas e produzam resultados
comprovados.

Aplicac¢ao de inteligéncia artificial: Incorporagio de ferramentas de IA avangadas para anélise
de desempenho escolar e personalizagdo das estratégias de ensino, aumentando a precisdo na
identifica¢@o de defasagens de aprendizagem e a efetividade das recomendagdes pedagogicas.

Indicadores detalhados e documentados: Em todas as etapas sdo elaborados indicadores
claros e completos, incluindo relatérios técnicos que descrevem metodologias, resultados
parciais e conclusdes, de modo a fornecer total transparéncia sobre o progresso e os resultados
alcangados.

Controle de qualidade interno: Implementacdo de procedimentos rigorosos de revisdo e
validagdo interna em cada fase do projeto, garantindo conformidade com os padroes
estabelecidos e a exceléncia dos servigos prestados.

Sao Luis/MA, 03 de junho de 2025.

Atenciosamente,
Doa

OTHON DE CARVALHO BASTOS FILHO
Data: 04/06/2025 11:42:44-0300

Verifique em hitps://validar.iti. gov.br

Othon de Carvalho Bastos Filho
Representante Legal

INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO.
Rua Aririzal, 39 - Turu, Sdo Luis - MA, 65.066-265 * CNPJ: 37.365.955/0001-52
e-mail: presidente@ipeginstituto.org.br * (98) 97028-9908
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2 mensagens e
SAO DOMINGOS <cplsaodomingos.ma@gmail.com> 2 de junho de 2025 as 16:13
Para: comercial@realms.com.br

RETIFICACAO DE SOLICITACAO.

@ PESQUISA DE PREGOS - CAPACITAGCAO DE PREF..docx

239K

Bruno Patricio <bruno@realms.com.br> 3 de junho de 2025 as 20:52

Para: SAO DOMINGOS <cplsaodomingos.ma@gmail.com>

. Prezados(as) Srs(as).
Boa noite.
A REALMS ACADEMY LTDA. agradece o contato da Prefeitura de Sao Domingos/MA.
Em resposta a solicitagéo recebida, segue anexa a proposta devidamente assinada por este representante legal.
Sigo ao dispor para o que mais se mostrar necessario ao cumprimento.

Cordialmente,

Realms?

Bruno Patricio Silva
Representante Legal / Legal Representative
bruno@realms.com.br

. AVISO LEGAL: Esta mensagem pode conter informagbes confidenciais e/ou legalmente protegidas na relagdo entre advogado(a) e cliente. Caso recebida
por engano, favor devolvé-la ao remetente e elimina-la do seu sistema, ndo divulgando ou utilizando a totalidade ou parte desta mensagem ou dos
documentos a ela anexados. Em caso de violagdo do presente aviso, vocé assume estar sujeito as penalidades e consequéncias legais e judiciais de tal
ato.

LEGAL NOTICE: This message may contain information of confidential nature and/or legally protected as client-attorney privilege . If you have received
this message by mistake, please reply to the sender, eliminate it from your system and do not disdose or use this message or the attached documents, in
whole or in part. In case of violation of this notice, you are assumed to be subject to the legal and judicial penalties and consequences of such an act.

%) PROPOSTA_REALMS_CAPACITACAO_IA_01_Sao_Domingos_MA_Timbrada_assinado.pdf
824K
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PROPOSTA

A implantacdo do projeto de capacitacdo dos professores da rede municipal de Sao Domingos

do Maranhdo

A Secretaria Municipal de Educacdo de S0 Domingos do Maranhdo

A REALMS ACADEMY LTDA (CNPJ: 11.528.481/0001-29) submete a apreciacdo da presente
proposta para implementacdo do voltado a capacitagdo de professores da rede municipal de

ensino de Sdo Domingos do Maranhdo no uso de tecnologias educacionais inteligentes, com

énfase em metodologias personalizadas apoiadas por Inteligéncia Artificial.

A proposta visa fortalecer o trabalho ja desenvolvido no municipio, aprimorando praticas
pedagdgicas e promovendo intervengdes mais eficazes no processo de ensino-aprendizagem. A
formagio é estruturada em etapas praticas e tedricas, com foco na aplicagdo direta em sala de
aula, considerando as realidades locais e as necessidades formativas dos docentes.

COTACAO
Item Descrigio Unidade Quant. | Recorréncia | Valor Total
(R$)
Capacitagio Curso sobre metodologias | turmas 4 1 ciclo 9.200,00
docente personalizadas e uso da
plataforma de IA (40h)
Plataforma de | Acesso a plataforma com | licenga 1 2 meses 29.000,00
IA IA para uso em formagéo
pratica
Professores Docentes participantes da | professores | 200 — 6.300,00
beneficiados formagéo continuada
Suporte técnico | Atendimento, plantdes servigo 1 2 meses 13.130,00
pedagogicos e equipe
acompanhamento
Relatério Consolidagdo de servigo 1 1 entrega 4.969,00
técnico final resultados e
recomendagdes
pedagogicas
Total Estimado 62.599,00

REALMS ACADEMY LTDA.
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NOTAS:

1 - A plataforma de IA a ser disponibilizada contempla a geragdo automatizada de contetidos,
estando sujeita a um limite na quantidade de objetos que podem ser criados. Serd permitido
gerar, no maximo, 500 conjuntos de conteudo, distribuidos entre os 200 professores. Cada
conjunto que pode ser gerado € composto por: um resumo de aula, um plano de aula, uma
apresentacdo em slides uma videoaula de até 5 minutos baseada nos slides gerados, uma
apostila e uma proposta de até 15 exercicios relacionados ao tépico abordado na aula criada.

2 — Formacao Presencial (40h)
Capacitagdo presencial em quatro mddulos:

e Uso pedagégico da Inteligéncia Artificial

e Planejamento personalizado de aulas

e Plataformas digitais aplicadas a BNCC

e Préticas interativas e recomposigdo da aprendizagem

PRAZO DE EXECUCAO

O projeto sera executado em até 60 (sessenta) dias corridos, com possibilidade de prorrogacio
mediante acordo entre as partes e disponibilidade or¢gamentaria.

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
RS 62.599,00 (sessenta e dois mil, quinhentos e noventa e nove reais)
VALIDADE DA PROPOSTA

A presente proposta tem validade de 60 (sessenta) dias a contar do recebimento deste
documento.

GARANTIA DE ENTREGA

A empresa assegura a qualidade dos produtos ofertados na proposta.

Rio de Janeiro, 03 de junho de 2025.

BRUNO PATRICIO SILVA
Data; 03/06/2025 20:47:40-0300
Verifique em https://validar.iti. gov.br
Atenciosamente,
Bruno Patricio
Diretor — REALMS ACADEMY LTDA
E-mail: comercial@realms.com.br
CNPJ: 11.528.481/0001-29

REALMS ACADEMY LTDA.



Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Maranh#o
Comissdo Permanente de Licitacdo

Detalhamento Analitico da Estimativa de Precos — DAEP
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=

08830044 . ¥



“ULH? :-_JQ- =

wonocesse 4S/n.6

Assinaturs

Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Maranhio
Comissdio Permanente de Licitagiio

Para Sr.*

Tarcia Karlene Silva Costa.
Sec Munic de Educacio.
Nesta.

Assunto: Resultado da pesquisa de mercado.

Objeto: implantacdo do projeto de capacitacdo dos professores da rede municipal de Sio
Domingos do Maranhdo.

A pesquisa de precos consiste em procedimento prévio e indispenséavel para a verificagdo de existéncia
de recursos suficientes para cobrir despesas decorrentes de contratagdo pablica. Serve de base também para confronto e
exame de propostas em licitagdio e estabelece o prego justo de referéncia que a Administragio esta disposta a contratar,
devendo constar no edital ou aviso de contratagdo direta o critério de aceitabilidade dos pregos unitério e global.
Mediante a pesquisa de pregos se obtém a estimativa de custos que se apresenta como de fundamental importincia nos
procedimentos de contratagdo da Administragio Publica, funcionando como instrumento de baliza aos valores
oferecidos nas licitagdes e contratagdes diretas e aqueles executados nas respectivas contratagdes. Assim, sua principal
fungdo € garantir que o Poder Piblico identifique o valor de mercado para uma pretens@o contratual.

Em observancia ao que estabelece a Lei 14.133/2021, em seu art. 23, § 1° que dispde sobre o
procedimento administrativo para a realizagdo de pesquisa de pregos para a aquisi¢do de bens e contratagio de servigos
em geral, no dmbito da administragdo publica, informa-se que os procedimentos de pesquisa de pregos foram realizados
na seguinte conformidade:

I - composi¢do de custos unitarios menores ou iguais 4 mediana do item correspondente no
painel para consulta de pregos ou no banco de pregos em saude disponiveis no Portal
Nacional de Contratagdes Piblicas (PNCP);

I1 - contratagdes similares feitas pela Administragdo Publica, em execugdo ou concluidas no
periodo de 1 (um) ano anterior & data da pesquisa de pregos, inclusive mediante sistema de
registro de pregos, observado o indice de atualizagdo de pregos correspondente;

III - utilizagdo de dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de
referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo federal e de sitios eletrénicos
especializados ou de dominio amplo, desde que contenham a data e hora de acesso;

IV - pesquisa direta com no minimo 3 (trés) fornecedores, mediante solicitagdo formal de
cotagdo, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que néo
tenham sido obtidos os orgamentos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de
divulgagdo do edital;

V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas, na forma de regulamento.

Foram observadas ainda as disposigdes do Decreto Municipal n® 08/2024 que dispde sobre o
procedimento administrativo para a realizagdo de pesquisa de pregos.
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS MARANHAO-MA | CNPJ: 06.113.690/0001-71

ENDERECO: PRACA GETULIO VARGAS, S/N — CENTRO - CEP N° 65,790-000.
Pagina 4 de 51
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Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Maranhio
Comissiio Permanente de Licitacdo

O valor total estimado ¢ de RS: 62.349,88 (sessenta e dois mil trezentos e quarenta e nove
reais e oitenta e oito centavos) conforme Detalhamento Analitico da Estimativa de Precos — DAEP
¢ propostas para fins de cotagdo em anexo.

Por fim, encaminhe-se o presente processo administrativo para conhecimento e demais providencias
cabiveis.

Sdo Domingos do Maranhdo - MA, 05 de junho de 2025.

[ /Setor de C?fnpr?g

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS MARANHAO-MA | CNPJ: 06.113.690/0001-71

ENDERECO: PRACA GETULIO VARGAS, S/N — CENTRO - CEP N° 65.790-000
Pagina § de 51
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Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhdo
Comissdo Permanente de Licitacdo

Ao Senhor
Tesoureira
Nesta.

Assunto: Solicitagdo de Adequagdo Orgamentaria e Financeira

Elaborada a pesquisa de pregos de mercado pelo Setor de Compras conforme consta nos autos,

encaminho o presente para prestar informacdes quanto a classificacio da despesa e sua disponibilidade
or¢amentdria.

Sdo Domingos do Maranhdo - MA, 06 de junho de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQO DOMINGOS MARANHAO-MA | CNPJ: 06.113.690/0001-71

ENDERECO: PRACA GETULIO VARGAS, S/N — CENTRO - CEP N° 65.790-000.
Pagina 6 de 51
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Prefeitura Municipal de Sao Domingos do Maranhio
Comissdo Permanente de Licitacio

A
Tarcia Karlene Silva Costa.

Secretaria Municipal de Educacio.

Nesta.
Prezado(a) Senhor(a),

Em atendimento a Lei n® 14.133/2021 e Lei Complementar n® 101/2000 (art. 16, [ e II), apresento dotagio de
saldo orgamentdrio visando o(a) implantacdo do projeto de capacitacdo dos professores da rede
municipal de Sio Domingos do Maranhio.

Disponibilidade Or¢amentsria: ( X )SIMou( )NAO

Valor Estimado da Contratacdio: RS: 62.349,88 (sessenta e dois mil trezentos e quarenta e nove reais e oitenta
e oito centavos)

Gestiio/Unidade: 02.06 Fundo de Manutengdo e Desenv. da Ed. Basica - FUNDEB
Programa de Trabalho: 12 361 0016 2033 Capacitagiio Docentes Ensino Fundamental.
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica

Declaro para os devidos fins, que a despesa acima especificada possui adequagdo orgamentéria e
financeira, havendo disponibilidade financeira para seu pagamento neste exercicio, sem prejuizo das metas planejadas,
estando em conformidade com a, com a Lei Federal n® 14.133/2021, e com a Lei Complementar Federal n® 101, de 04
de maio de 2000, especialmente quanto as normas dos artigos 16 e 17.

Sem mais, para 0 momento, agradecemos e subscrevemo-nos.

Sdo Domingos do Maranhéo - MA,09 de junho de/ﬂJZS.

—— A _. o / -
Raimundo-Nonato Alves de Sousa
Secretaria Municipal de Financas

Prefeitura Municipal de S3o Domingos do Maranhdo -MA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS MARANHAO-MA | CNPJ: 06.113.690/0001-71

ENDERECO: PRACA GETULIO VARGAS, SN — CENTRO - CEP N° 65.790-000.
Pagina 7 de 51
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Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Maranhio
Comissdo Permanente de Licitacdo

A

Comissdo de Contratagiio .

Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhio - MA
Nesta.

Prezado(a) Senhor(a),

Encaminho os autos do processo para fins de analise, manifestagdo e demais providencias.

Sdo Domingos do Maranhdo - MA, 09 de junho de 2025.

Téeciat ﬂlﬁﬂum Costa.
Secre&rla Ev"l?.mc.p%ﬁ% Educacio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS MARANHAO-MA | CNPJ: 06.113.690/0001-71

ENDERECO: PRACA GETULIO VARGAS, SN — CENTRO - CEP N° 65.790-000.
Pégina 8 de 51
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; ESTADO DO MARANHAO i
MUNICIPIO DE SAO DOMINGOS DO MARANHAO
i mi ranhao. .br

PORTARIA n° 008/2025 - GABINETE/PREFEITO

Designa o Agente de Contratacao,
Pregoeiro e Equipe de Apoio.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO MARANHAO, no
uso de suas atribuigoes legais, com fulcro na Lei n° 14.133/2021 e Decreto
Municipal n° 011/2024,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o Servidor Jorges Fran Costa Ramalho Silva para
atuar como Pregoeiro e Agente de Contratacao da Prefeitura Municipal de Sao
Domingos do Maranhao, nos termos do art. 3° do Decreto Municipal n°
011/2024 e Lei n°® 14.133/2021.

Art. 2°. Designar os Servidores Nivia Gomes da Silva ¢ Maria Luana
de Sousa Viana, para comporem a Equipe de Apoio e auxiliar(em) o(s)
Pregoeiro(s) e Agente(s) de Contratacdo da Prefeitura Municipal de Sao
Domingos do Maranhéo.

Art. 3°. O Pregoeiro, o Agente de Contratacéo, e a Equipe de Apoio
contarao, no desempenho de suas funcgdes essenciais, com o auxilio da
Procuradoria Geral do Municipio e da Controladoria Geral do Municipio.

Art. 4°. Os agentes designados nesta Portaria atuarao no que couber,
nos processos de licitagcdo, contratacdo direta e procedimentos auxiliares
regidas pela Lei n° 14.133/2021 e suas alteragoes.

Art. 5° A atuacgado do Agente de Contratacao, Pregoeiro e Equipe de
Apoio, esta regulamentada no Decreto Municipal n® 011/2024.

Art. 6°. Permanecem vigentes os efeitos das Portaria n® 04/2023 -
GAB para os processos licitatorios regidos pela Lei Federal n° 8.666/1993 e Lei
Federal n® 10.520/2002 enquanto estes nao forem finalizados, desde que os
editais de licitacao tenham sido publicados até 31 de dezembro de 2023,
devendo os servidores designados na referida portaria conduzirem e concluirem
os referidos processos.

CNPJ.: 06.113.690/0001-71
Praga Getulio Vargas s/n.® - Centro
CEP.: 65.790-000 - SGo Domingos do Maranhdo - MA
Site: hitp://saodomingosdomaranhao.ma.gov.br/ e-mail: prefeiturasaodomingos.ma@outiook.com
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ESTADO DO MARANHAO
HUNICIPIO DE SAO DOMINGOS DO MARANHAO

Art. 7°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéao.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO
MARANHAO, ESTADO DO MARANHAO, AOS DOIS DIAS DO MES DE
JANEIRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO.

PREFEITO MUNICIPAL

CNPJ.: 06.113.4920/0001-71
Praca Getulio Vargas s/n.° - Centro
CEP.: 65.790-000 - SGo Domingos do Maranhdo - MA
Site: hitp://saodomingosdomaranhao.ma.gov.br/ e-mail: prefeiturasaodomingos.ma@outiook.com
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Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Maranhio
Comissdo Permanente de Licitacio

TERMO DE AUTORIZACAO PARA INSTAURACAO DE PROCESSO LICITATORIO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 145/2025 - PMSDM

OBJETO: implantag¢io do projeto de capacita¢io dos professores da rede municipal de Sdo Domingos
do Maranhdo.

Na qualidade de Ordenador(a) de Despesas, e no uso das atribui¢des legais concedidas, bem como
considerando toda a documentagdo acostada aos autos, acolho em sua integralidade, razdes pela qual APROVO os
artefatos de planejamento (DFD e Termo de Referéncia) constantes dos autos, bem como AUTORIZO a instauragdo do
processo licitatério na forma da Lei n° 14.133/2021.

Declaro ainda para os devidos fins que a futura contratagdo possui adequagio orgamentdria e financeira .

Encaminha-se o processo para a Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL para prosseguimento do feito.

Sdo Domingos do Maranhdo - MA, 09 de junho de 2025.

Tomeiz necdibva Costa.
Secréthtia M %’f}l?t?e Educacio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS MARANHAO-MA | CNPJ: 06.113.690/0001-71

ENDERE(CO: PRACA GETULIO VARGAS, S/N — CENTRO - CEP N° 65.790-000.
Pagina 9 de 51



Prefeitura Municipal de Sao Domingos do Maranhio
Comissdo Permanente de Licitzcdo

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 04/2025.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 145/2025
BASE LEGAL: — ART. N° 75, II, DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021"

O Municipio de Sdo Domingos do Maranhdo, Estado do Maranhdo, através da Secretaria Municipal de Administragéo,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 06.113.690/0001-71, nos termos do art. Art. 75, inciso II — da Lei Federal n.°
14.133/2021 NOS TERMOS DA LEI 14.133 DE 2021, AMBITO DA ADMINISTRACAO PUBLICA DO
MUNICIPIO SAO DOMINGOS DO MARANHAO, torna piiblico que tem interesse em realizar a implantagdo do
projeto de capacitagdo dos professores da rede municipal de Sdo Domingos do Maranhio para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Administragio de S&o Domingos do Maranhdo, na forma descritiva e
requisitos constantes no AVISO e anexos.

Considerando o exposto € a intengéo de realizagdo de Dispensa de Licitacdo para a contratagdo direta do objeto acima
especificado, a Secretaria Municipal de Educacdo de Sdo Domingos do Maranhdo/MA, TORNA PUBLICO o
interesse em obter propostas adicionais de eventuais interessados.

DO LOCAL, DATA E HORARIO LIMITE PARA APRESENTACAO DA(S) PROPOSTA(S) E DOCUMENTAGAO:
DISPENSA N° 04/2025

PROCESSO ADM: N°. 145/2025

DATA LIMITE PARA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTACAO:

DATA: 17/06/2025 as 08h00min a 24/06/2025 as 17h00min.

Critério de Julgamento: menor prego

ENDERECO PARA ENVIO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTACAO:

A proposta de Pregos e documentagdo devera ser entregue até as 17:00hs (dezessete horas) do dia 24/06/2025, através
do e-mail: cplsaodomingos.ma@gmail.com , ou presencial na sede na Prefeitura Municipal de Sao Domingos do
Maranhdo, situada na Praga Getilio Vargas, s/n - centro, Sdo Domingos do Maranhdo/MA, no horério das 08:00hs as
17:00hs, em dias uteis.

 ESPECIFICAG

R
P e S

AT ¢ L]
SRS ﬁgxl&&% % W&a ﬁg v ‘. : £ ?m
0- |mplantat;§o do projeto de capacnta;&o dos professores da rede mumcipai de Sio ¢
Servigos 1,00
Domingos do Maranh3o B
DETALHAMENTO DAS DESPESAS
Item Descriciio Unidade Quant. | Recorréncia | Valor Total
(RS)
Capacitagdo Curso sobre metodologias personalizadas e uso da furmas 4 1 ciclo 8.752,40
docente lataforma de 1A (40h)
Plataforma de 1A Acesso 4 plataforma com [A para uso em formagio pratica licenga 1 2 meses 23.600,00
Professores Docentes participantes da formagdo continuada professores | 200 — 12.788 54
beneficiados
SUpOrE emee | AEDCAMENto lAncs pedagOsios s o i et
' l
™
s i egun JL
Relatorio 1écnico Consolidagao de resultados e recomendagoes pedagogicas Servigo 1 1 entrega 10.350,10
final
Total Estimado 62.349 88

PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 DOMINGOS MARANHAO-MA | CNPJ: 06.113.690/0001-71

ENDERECO: PRACA GETULIO VARGAS, S/N — CENTRO - CEP N° 65.790-000.
Pagina 10 de 51
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Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Maranhio
Comissdo Permanente de Licitagio

2.1 O valor global estimado para a presente contratagdo ¢ R$ 62.349,88 (sessenta e dois mil trezentos e
quarenta € nove reais e oitenta e oito centavos) e, resultante de pesquisa de mercado efetuada, que sera
considerado valor maximo admissivel para a contratagéo.

2.1. A participagdo se dara mediante Dispensa Fisica, ficard aberta por um periodo de 03 (trés) dias tteis no minimo, a
partir da data de publicagdo. Os respectivos documentos e propostas adicionais deverdo ser encaminhadas por meio do
enderego eletrénico, e-mail: cplsaodomingos.ma@gmail.com, ou presencial na sede da Secretaria Municipal de
Administragdo, situada na Praga Getulio Vargas s/n - centro, Sdo0 Domingos do Maranhdo/MA, no horério das 08:00hs
as 17:00hs, em dias uteis.

Poderdo participar todos os interessados do ramo de atividade pertinente ao presente objeto que preencherem as
condigdes estabelecidas neste Aviso de Dispensa e seus Anexos, vedada a participagdo de prestadores/empresas:

a) Proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislagdo vigente.

b) Que ndo atendam as condigdes do Aviso e Termo de Referéncia;

c) Estrangeiros que ndo tenham representagdo legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo e responder
administrativa ou judicialmente;

d) Que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 14° da Lei Federal n® 14.133/21;

e) Estejam cumprindo penalidade de suspensdo temporaria imposta pela Administragdo Publica Municipal, ou, ainda,
penalidade imposta por qualquer 6rgdo da Administragdo Publica, nas hipdteses previstas nos incisos III e IV do art.
156 da Lei n® 14.133/21.

3.1. O envio de propostas devera ocorrer, por meio eletrdnico, para o e-mail: cplsaodomingos.ma@gmail.com , com
o assunto: DISPENSA DE LICITACAO N° 03/2025, ou presencial na sede da Secretaria Municipal de Administragéo,

3 .1.1. POR MEIO ELETRONICO:

3.1.1.1. A empresa interessada em participar da presente dispensa de licitagdo, devera enviar a proposta de pregos,
acompanhada dos documentos de habilitagdo relacionados no ITEM 5 deste AVISO, através do enderego de e-mail:

cplsaodomingos.ma@gmail.com, o qual deverd conter a indicagdo de que se trata de proposta de pregos e
documentagdo necesséria para participagdo no procedimento de Dispensa de Licitagéo.

3.1.2. POR MEIO FiSICO:

3.1.2.1. As empresas interessadas deverdo apresentar a proposta de pregos e toda a documentagio de habilitagdo no
prazo e local previstos no preambulo deste AVISO, em 02 (dois) envelopes lacrados, em cuja parte externa, além da
razdo social, esteja escrito:

Razdo social: CNPJ n%:

Enderego:

A Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do
Maranhdo, Secretaria Municipal de
Administragdo sediada na Praga Getilio Vargas
s/n, centro, Sdo Domingos fio Maranhdo/MA.
DISPENSA DE LICITACAO N° 04/2025

Razdo social: CNPJ n°:

Enderego:
A Prefeitura Municipal de Sio Domingos do
Maranhao, Secretaria Municipal de

Administragdo sediada na Praga Getilio Vargas
s/n, centro, Sdo Domingos _t_io Maranhdo/MA.
DISPENSA DE LICITACAO N° 04/2025

Envelope 1 - “Proposta de pregos™ Envelope 2 - “Documentagio para habilitagao™

3.2.  Cabera ao fornecedor certificar do efetivo recebimento da proposta e documentagio pelo 6rgéo licitante, ficando
responsavel pelo dnus decorrente da perda do negécio, caso a documentagio nio seja recebida dentro do prazo maximo

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS MARANHAO-MA | CNPJ: 06.113.690/0001-71

ENDERECO: PRACA GETULIO VARGAS, S/N -~ CENTRO - CEP N° 65.790-000.
Pagina 11 de 51
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Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Maranhio
Comissdo Permanente de Licitaciio

fixado neste Aviso.

3.3. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade no cumprimento das disposigdes nelas contidas, em
conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de entregar os bens ou
executar 0s servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios

necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua
substitui¢do.

34. A proposta que ndo atender as exigéncias deste instrumento, bem como alterar a especificagdo da proposta, ou
que apresentar pre¢os excessivos ou manifestamente inexequiveis, ou aquelas que ofertarem alternativas serfio
desclassificadas.

3.5.  Qualquer divida em relagdo ao encaminhamento da proposta, podera ser esclarecida diretamente no e-mail
especificados neste Aviso.

36. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagio de habilitagdo, ainda que
haja alguma restri¢do de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n® 123, de 2006. 3.6. Ndo
havendo lances adicionais, serd habilitada a proposta mais vantajosa concomitantemente 4 selegdo da proposta da
pesquisa de pregos, privilegiando-se os menores pregos, sempre que possivel, e desde que atendidas as condigdes de
habilitagdo exigidas.

3.7. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado somente serdo
disponibilizados para avaliagdo do Agente e para acesso publico apds o encerramento do envio de lances.

3.8.  Os documentos complementares a proposta e a habilitagdo, quando necessérios a confirmagdo daqueles exigidos
no Aviso e ja apresentados, se houver, serdo encaminhados pelo melhor classificado apds o encerramento do envio de
lances no prazo definido pelo Agente, de no minimo 02 (duas) horas, sob pena de inabilitagdo, podendo ser prorrogado.

3.9. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante apresentagdo dos
documentos originais ndo-digitais quando houver divida em relagdo a integridade do documento digital.

3.10. Nestes casos, a proponente deverd encaminhar a documentagdo original ou a copia autenticada exigida, no prazo
méximo de 03 (trés) dias tteis, contados da data da solicitagdo do Agente, via e-mail.

3.11. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se for a filial, todos os
documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz.

3.12. Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues acompanhados da tradugio para
lingua portuguesa, efetuada por Tradutor Juramentado, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos
respectivos consulados ou embaixadas.

3.13. Sera inabilitado o proponente que ndo comprovar sua habilitagio, seja por ndo apresentar quaisquer dos
documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso.

O envio da documentagdo deveré ocorrer, por meio eletronico, para o e-mail: ¢ Isaodomingos.ma ail.com ou
presencial com o assunto: DISPENSA DE LICITACAO N° 04/2025, ou no enderego e prazo supracitado;

4.1 HABILITACAO JURIDICA

4.1.1. No caso de empresdrio individual, inscrigio no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

412 Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEIl: Certificado da Condigiio de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

4.1.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
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respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

4.1.4. No caso de sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de prova da indicagéo dos seus administradores;

4.1.5. decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento no
Pais;

4.2 REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA
4.2.1 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

422  Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagéo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e 4 Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral
da Fazenda Nacional;

423 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), através da
apresentagdo do Certificado de Regularidade do FGTS - CRF;

424  Prova de regularidade perante a Justiga do Trabalho, mediante a apresentagiio da Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas — CNDT;

4.2.5 Provade Regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da licitante, mediante a:
a) Certiddo Negativa de Débitos Fiscais, e:
b) Certiddo Negativa de Inscri¢do de Débitos na Divida Ativa;

4.2.6  Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da licitante, relativa ao ISSQN
— Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza e relativa 8 TLF — Taxa de Localizagdo e
Funcionamento, mediante a:

a) Certiddo Negativa de Débitos Municipais;

b) Certiddo Negativa quanto a Divida Ativa Municipal;
4.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
a) Certiddo negativa de pedido de faléncia ou recuperag@o judicial, expedida pelo distribuidor da sede da proponente;
4.4. QUALIFICACAO TECNICA

Comprovagdo de aptidio mediante apresentagdo de Atestado fornecido por pessoa juridica de direito piblico ou
privado, em nome do INTERESSADO, referente a execugdo do objeto da pretensa contratagio;

5.5. DECLARACAO

c) Declaragdo de Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituigdo Federal (Modelo
sugerido no anexo III deste AVISO);

d) Declaragiio de Inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos de habilitagdo (Modelo sugerido no anexo IV
deste AVISQ).

§.1. O proponente interessado devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, conforme modelo em anexo
com 0s seguintes campos:
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5.2.  Valor unitario e total e seus itens;
5.3. Marca dos produtos ofertados, nos casos em que isto for aplicavel;

§.4. Descrigdo detalhada do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do Termo de Referéncia,
indicando, no que for aplicavel: modelo, prazo de garantia etc.

5.5.  Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

56. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no fornecimento dos bens ou servigos.

5.7.  Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na fase de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do
proponente, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo sob alegagio de erro, omissdo ou qualquer outro
pretexto.

5.8. O prazo de validade da proposta ¢ fixado em 90 (noventa) dias, a contar da data de sua apresentagéo.

5.9.  Os proponentes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos neste Aviso e nas normas de regéncia de
contratagdes publicas.

5.10. No caso de alguma inconsisténcia no descritivo dos itens entre o Aviso e o constante no Termo de Referéncia,
devera ser considerado o descritivo do Aviso

6.1. - Para julgamento, ser4 adotado o critério d¢ MENOR PRECO POR ITEM, observados o valor maximo aceitavel,
os prazos para execugdo do objeto, as especificagdes técnicas, parametros minimos de desempenho e qualidade e
demais condi¢des definidas no Termo de Referéncia.

6.2 O Agente anunciaré o licitante detentor da proposta ou lance de menor valor/ maior vantajosidade imediatamente
apbs a fase de aceitagdo das propostas ou, quando for o caso, apds negociagdo e decisdo pelo Agente, acerca da
aceitagdo do lance de menor valor/ mais vantajoso.

6.3. Se a proposta de menor valor/maior vantajosidade ndo for aceitavel ou se o proponente desatender as exigéncias
habilitatérias, o Agente poderd examinar a proposta subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procederd a
verificagdo das condigdes habilitatérias do proponente, na ordem de classificagdo, ordenada e sucessivamente, at€ a
apuragio de uma proposta que atenda ao Aviso, sendo o respectivo proponente declarado vencedor.

6.4. No caso de discordancia entre valores numéricos e por extenso, prevalecerdo estes (iltimos e, entre pregos unitdrios
e totais, 0s primeiros.

6.5. Serdio desclassificadas as propostas que conflitem com as normas deste Aviso ou da legislagdo em vigor.

6.6. Serdo rejeitadas as propostas que:

6.6.1. Sejam incompletas, isto €, ndo possuem informagdo(Jes) suficiente(s) que permita(m) a perfeita identificagdo do
material licitado;

6.6.2. Contiverem qualquer limitagdo ou condigdo substancialmente contrastante com o presente Aviso, ou seja,
manifestamente inexequiveis, por decisdo do Agente.

6.7. Caso ndo sejam apresentados propostas adicionais, para a contratagdo, valer-se-a da proposta obtida na pesquisa de
pregos que serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores pregos, sempre que possivel,
desde que atendidas as condigdes de habilitagio exigidas

6.8. Constatando o atendimento das exigéncias previstas no Aviso, o proponente sera declarado vencedor, submetendo-
se o processo a autoridade competente para a autorizacio final da respectiva contratagio.

6.9. Apés a habilitagdo, podera o proponente ser desqualificado por motivo relacionado com a capacidade juridica,
regularidade fiscal, qualificagdo econdémico financeira, qualificagdo técnica e/ou inidoneidade, em razdo de fatos
supervenientes ou somente conhecidos apos a fase de apresentagdo das propostas adicionais.

7.1. Encerrada a fase de negociagio, 0 Agente examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto a
adequagfo ao objeto e 4 compatibilidade do prego em relagfio a0 maximo estipulado para contratagio neste Aviso e em
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SEeus anexos.

7.2. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, que apresentar prego final superior ao prego maximo
fixado, ou que apresentar prego manifestamente inexequivel.

7.3.  Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a legalidade das
propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.

7.4. O Agente poderd convocar o proponente para enviar documento digital complementar, sob pena de ndo
aceitagdo da proposta.

7.5. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Agente examinard a proposta subsequente, e, assim
sucessivamente, na ordem de classificagdo.

7.6. Havendo necessidade, o Agente suspenderé a sessdo, informando os licitantes a nova data e horério para a sua
continuidade..

8.1 - A PROPOSTA FINAL do proponente declarado vencedor sera atualizada e encaminhada por enderego
. eletronico (e-mail) cplsaodomingos.ma@gmail.com ou presencial (enderego sede da secretaria de Administragéo)
Praga Getillio Vargas _S/N Ceatro.

9.1 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato, bem como atestar nas notas fiscais/faturas a efetiva
execucdo do objeto desta licitagdo.
O acompanhamento e a fiscalizagdo dos contratos firmados com o Contratado em conformidade com o
disposto no art. 117 da Lei n® 14.133/21.
9.2 Os fiscais do contrato serdo responsaveis pelo acompanhamento, fiscalizagdo e pelo atesto dos
produtos contratados.
9.3 Os contratantes se reservam ao direito de, sempre que julgar necessario, verificar, por meio de seus
funcionarios, se as prescricdes das normas deste Termo de Referéncia estio sendo cumpridas pelo
contratado.,
9.4 Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA, de acordo com o estabelecido no Termo e Contrato ou
instrumento habil;
9.5 Promover o acompanhamento e a fiscalizagéio da execugdo do objeto, sob o aspecto quantitativo e
qualitativo, anotando em registro proprio as falhas detectadas:;
9.6 Comunicar prontamente 8 CONTRATADA, qualquer anormalidade no objeto do Contrato, podendo
recusar o recebimento, caso ndo esteja de acordo com as especificagbes e condigoes estabelecidas no
Termo de Referéncia;

. 9.7 Notificar previamente 8 CONTRATADA, quando da aplicagdo de penalidades.

10.1. Obedecer as especificagdes constantes no Termo de referéncia;

Responsabilizar-se pela execugdo do objeto, ressaltando que todas as despesas de transporte e outras

necessarias ao cumprimento de suas obrigagdes serdo de responsabilidade da contratada;

10.2 Executar o objeto dentro do prazo estipulado neste termo;

10.3 O retardamento na execugdo do objeto ndo justificado considerar-se-a como infragdo contratual;
10.4 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente 2 Administragéo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa
ou dolo na execugdo do Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo 6rgdo interessado;

10.5Manter com a Contratante relagdo sempre formal, por escrito, ressalvados os entendimentos verbais

motivados pela urgéncia, que deverdo ser de imediato, confirmados por escrito;
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10.6 Arcar com todos os &nus e encargos decorrentes da execugio do objeto do contrato, compreendidas
todas as despesas incidentes direta ou indiretamente no custo, inclusive os previdenciarios e fiscais,
tais como impostos ou taxas, custos de deslocamento necessarios a entrega dos produtos objeto
deste Termo;

10.7Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no Edital de licitagdo, consoante o que
preceitua o inciso XVI do artigo 92 da Lei n°. 14.133/21.

10.8 Aceitar os acréscimos e supressdes do valor inicialmente estimado para entrega dos produtos, nos
termos do art. 125 da Lei 14.133/21;

10.9 Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do cumprimento das obrigagdes
assumidas.

10.10 Garantir que a agdo ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizagdo do setor competente, néo
eximira o fornecedor de total responsabilidade quanto ao cumprimento das obrigagdes pactuadas
entre as partes.

10.11 A assinatura do contrato por pessoa competente devera ser efetuada em um prazo maximo de
05 (cinco) dias uteis apos a notificagdo da Contratada, sob pena das sangdes previstas no §5°, art.®
90 na Lei 14.133/21.

10.12 Efetuar a imediata corre¢o das deficiéncias apontadas pela Contratante, com relagdo ao
objeto executado.

10.13 Comunicar a fiscalizagdo da contratante, por escrito, quando verificar quaisquer condigdes
inadequadas 4 execugdio do contrato ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita
execugdo do objeto.

10.14 Proporcionar todas as facilidades necessarias ao bom andamento da execugio do contrato.

10.15 A Contratada € responsével pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execugdo do contrato.

10.16 A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais, néo transfere 4 Contratante ou a terceiros a responsabilidade por seu pagamento.

10.17 O contratado deve observar, durante a vigéncia do contrato, que:

10.18 E proibida a contratagio de servidor pertencente ao quadro pessoal da Administragdo;

10.19 E proibida a veiculagdio de publicidade acerca da contratagdo, salvo se houver prévia
autorizagdo da Administragdo;

1l O procedimento serd divulgado no Endereco para retirada do Aviso de Contratacio:
www.saodomingosdomaranhao.ma.gov.br/ ou www.gov.br/pncp.

112 No caso de todos os proponentes restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento fracassado), a
Administragdo podera:

11.3 republicar o presente aviso com uma nova data;
11.4  valer-se, para a contratacio, de proposta obtida na pesquisa de pregos que serviu de base ao procedimento, se

houver, privilegiando-se os menores pregos, sempre que possivel, e desde que atendidas as condigdes de
habilitagdo exigidas.

11.5 Havendo a necessidade de realizagdo de ato de qualquer natureza pelos prestadores, cujo prazo néo conste
deste Aviso de Contratagdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administragéo
na respectiva notificagdo.

11.6  Caberé ao prestador acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda do negécio
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administragio ou de sua desconexio.

11.7 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo dos atos aqui
previstos, serd automaticamente transferido para o primeiro dia ttil subsequente, no mesmo hordrio anteriormente
estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario.
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11.8  Os horérios estabelecidos na divulgagdo deste procedimento observario o horério de Brasilia-DF.

11.9  No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administragdo poderé sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substéncia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado e
acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficicia para fins de habilitagdo e classificagdo.

11.10  As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagdo Direta serio sempre interpretadas em favor da
ampliagéo da disputa entre os interessados, desde que nio comprometam o interesse da Administragdo, o principio
da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagio.

11.11  Os prestadores assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas propostas e a Administragio
ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugio ou do resultado do
processo de contratagdo.

11.12 O foro da cidade de Sdo Domingos do Maranhiio/MA, serd o tinico competente para dirimir questdes
decorrentes do presente procedimento.

11.13  Este AVISO e seus anexos estdo a disposi¢do dos interessados das seguintes formas:

Através de documento impresso e assinado, na Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhdo/MA, situada na
Praga Getulio Vargas, s/n - centro, Sdo Domingos do Maranhdo/MA, de 2* a 6° feira, dias tteis, no horério das 08:00hs
(oito horas) as 17:00hs (dezessete horas) onde poderdo ser consultados ou obtidos gratuitamente. O AVISO também
estara disponivel no sitio oficial da Prefeitura Municipal www.saodomingosdomaranhao.ma.gov.br e
www.gov.br/pnep . onde podera ser consultado ou obtido gratuitamente. Esclarecimentos adicionais, no enderego

eletrénico cplsaodomingos.ma@gmail.com
ANEXOS

11.14  Fazem parte do presente AVISO, os seguintes anexos:
11.14.1 Anexo I - Termo de Referéncia.
11.14.2 Anexo II - Modelo de Proposta.

11.14.3 Anexo IIl — Declaragdo de Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicio
Federal

11.14.4 Anexo IV — Declara¢do de Inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos de habilitagéo
11.14.5 Anexo V — Minuta do Contrato.

/ ) ':
Sdo Domingos do Mgfmﬂﬁo/l\/la, 16/de junho de 2025
.-| 4’/

Jorges Fran Costa alhg/Silva
Agente de Contrataco
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DISPENSA DE LICITACAO N° 03/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 145/2025

ANEXO 1

TERMO DE REFERENCIA

1.1. O presente visa o(a) implantagiio do projeto de capacitagio dos professores da rede municipal de Sio
Domingos do Maranhdo, conforme as quantidades, especificagdes e condigdes constantes neste Termo de
Referéncia.

1.2. A presente contratagdo sera regida pela Lei n® 14.133/2021.

2.1. A justificativa para a contratagdo da implantagdo do projeto de capacitagdo dos professores da rede
municipal de S3o Domingos do Maranhdo deve ser abordada levando em consideragdo diversos aspectos
fundamentais que viabilizam esta iniciativa.

A educagdo é um fator determinante para o desenvolvimento social e econdmico de qualquer municipio e,
nesse contexto, a qualificagdo continua dos educadores se torna essencial. O projeto visa proporcionar uma
formag#o profissional atualizada aos professores da rede municipal, promovendo metodologias inovadoras que
atendam as demandas contemporaneas do ensino. Com a implementagio deste projeto, a Secretaria Municipal
de Educagfo busca garantir que os docentes estejam bem preparados para enfrentar os desafios educativos,
proporcionando melhores resultados no aprendizado dos alunos.

A necessidade desta contratagdo se faz evidente diante do atual cendrio educacional, que exige dos educadores
habilidades e competéncias alinhadas com as novas diretrizes pedagogicas e tecnolbgicas. Os professores,
como agentes transformadores, precisam dispor de ferramentas e conhecimentos adequados para lidar com a
diversidade nas salas de aula e promover uma educagéo inclusiva e de qualidade. A falta de capacitagdo pode
resultar na perpetuagdo de praticas ultrapassadas que ndo atendem mais a realidade dos estudantes e a evolugdo
da sociedade.

O impacto da ndo realizagdo da contratagdo € significativo e preocupante. Sem a capacitagio adequada,
corremos o risco de comprometer a qualidade do ensino oferecido aos alunos, o que pode levar a resultados
insatisfatorios nas avaliagdes e no desempenho académico geral da rede. Além disso, profissionais
desatualizados podem ficar desmotivados, refletindo negativamente no ambiente escolar e dificultando a
implementagdo de inovagdes pedagdgicas que sdo essenciais para atender as expectativas da comunidade

A relevancia deste projeto para o interesse publico se destaca 1o considerar que a educagdo de qualidade ¢ um
direito fundamental garantido pela Constitui¢do Federal. Investir na formagao dos professores significa investir
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no futuro das criangas e jovens de Sdo Domingos do Maranhdo. A melhoria na educagio impacta diretamente a
formacdo de cidaddos mais conscientes, criticos e aptos a contribuir de forma efetiva para a sociedade. Assim,
a contratagdo para a implementagdo do projeto de capacitagdo é uma agdio estratégica que reflete o
compromisso da gestdo piblica com o desenvolvimento educacional e social do municipio.

Em conformidade com os principios previstos na Lei 14.133/2024, a contratagdo sera realizada de maneira
transparente e eficiente, considerando sempre o melhor uso dos recursos publicos e buscando sempre a
satisfagdo das necessidades da coletividade. Portanto, a contratagdo para a implantagdo do projeto de
capacitagdo dos professores ndo apenas se justifica, mas é uma medida imprescindivel para a promogédo de
uma educagdo mais equitativa e de qualidade em Sdo Domingos do Maranhdo.

3.1. Das informagdes e dimensionamento do objeto.

- s o L s w 3 Ji
0 - implantacdo do projeto de capacitacdo dos professores da rede municipal de Sdo .
1 A Servigos
Domingos do Maranhdo
DETALHAMENTO DAS DESPESAS
Item Descrigiio Unidade Quant. | Recorréncia | Valor Total
(RS)
Capacitaglo Curso sobre metodologias personalizadas e uso da turmas 4 1 ciclo 8.752.40
docente plataforma de IA (40h)
Plataforma de 1A Acesso a plataforma com [A para uso em formagdo pratica licenga 1 2 meses 23.600,00
Professores Docentes participantes da formagdo continuada professores | 200 - 12.788,54
beneficiados
Suporte técnico Atendimento, plantdes pedagdgicos e acompanhamento Servigo 1 2 meses 6.858,84
equipe

Relatorio técnico Consolidagdio de resultados e recomendagdes pedagogicas servigo 1 1 entrega 10.350,10
final
Total Estimado 62.349.88

3.1.1. A estimativa de pregos da presente contratagdo foi realizada através de ampla pesquisa de mercado em
atendimento ao disposto no art. 23, §1° da Lei n® 14.133/2021. A pesquisa de mercado foi realizada pelo Setor de
Compras logo apés a elaboragio do DFD pela unidade requisitante.

3.1.1.1. Todas as informagdes necessarias sobre a pesquisa de mercado encontram-se disponivel no
documento denominado DETALHAMENTO ANALITICO DA ESTIMATIVA DE PRECOS — DAEP,
anexo ao processo administrativo.

4.1. DO LOCAL DE ENTREGA

4.1.1. A empresa devera prestar os servigos nas dependéncias da da Secretaria Municipal de Educacio,
nos horarios das 08h00min as 12h00min e das 14h00min as 17h00min, localizado na Rua 31 de janeiro
S/N - Centro, Sdo Domingos do Maranhio - Maranhio — Cep. n° 65.670-000..

4.2. DO PRAZO DE ENTREGA/FORNECIMENTO
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4.2.1. O objeto desta licitagdo devera ser prestada, mediante a expedi¢do de Ordem de Servigos (OS) pelo

Orgio Contratante, a qual devera ser atendida no prazo maximo de até 05 (cinco) dias tteis, a contar da
data do recebimento pela Contratada.

4.3. DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

4.3.1. A simples execugéo do objeto ndo implica na sua aceitagdo definitiva, o que ocorreré apds a vistoria
e comprovagdo da conformidade pelo Orgéo Contratante.

a) Provisoriamente, a partir da entrega, para efeito da verificagdo da conformidade com as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na Proposta de Pregos.

b) Definitivamente, apos a verificagio da conformidade com as especificagdes constantes do Edital e da
proposta, e sua consequente aceitagdo, que se dara até 10 (dez) dias consecutivos do Recebimento
Provisério.

4.3.2. Os materiais/produtos estardo sujeitos a fiscalizagdo no ato da entrega e posteriormente, reservando-
se ao Orgdo Contratante, através do responsavel, o direito de ndo receber o objeto, caso o mesmo néo se
encontre em condig¢des satisfatorias.

4.3.3. Os materiais/produtos que nfo atenderem as condigdes descritas neste Termo de Referéncia ou que
apresentarem quaisquer vicios de fabricagdo, serdo imediatamente devolvidos pela CONTRATANTE ao
fornecedor para substituigdo, no prazo maximo de até 5 (cinco) dias tteis a contar da data de sua
notificagio formal por parte da Administragdo, cabendo a Contratada arcar com os custos da substituigéo.

4.3.4. Os materiais de baixa qualidade, em desacordo com o Termo de Referéncia e seus anexos ou com a
legislagdo vigente aplicada, serdo rejeitados.

4.3.5. Administragdo poderd a qualquer momento realizar testes que comprovem a qualidade do produto
ofertado por meio de anélises técnicas pertinentes e ficam, desde ja, cientes os licitantes de que o produto
considerado insatisfatorio em qualquer das andlises serd automaticamente recusado, devendo ser,
imediatamente, substituido.

4.4. DAS CONDICOES DE ENTREGA DO OBJETO

4.4.1. A execugdo do objeto ocorrerd por meio de “Ordem de Fornecimento”, a ser assinada pelo Agente
responsével da Contratante, contendo as informagdes dos itens, quantidades, pregos unitarios e totais.

4.4.2. O transporte e o descarregamento do objeto correrdo por conta exclusiva da Contratada.

4.4.3. Todos os materiais nacionais ou importados devem constar, nos rotulos e bulas todas as informagdes
em lingua portuguesa: nimeros de lote, data de fabricagdio ou validade, nome do responsével técnico,
nameros de registro, nome genérico e concentragio e concentragdo de acordo com a Legislagéo sanitaria e
nos termos do artigo 31 do Cddigo de Defesa do Consumidor, dentre outros;

4.4.4. Todas as despesas de transporte, tributos, frete, carregamento, descarregamento, encargos trabalhistas
e previdencidrios e outros custos decorrentes direta ou indiretamente do fornecimento do objeto desta
licitacdo, correrdo | lusiva da contratada.
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5.1. Néo se aplica.

6.1. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitadas pela CONTRATADA;

6.2. Receber o objeto, nos termos, prazos, quantidade, qualidade e condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia;

6.3. Rejeitar, no todo ou em parte, os materiais/produtos que a contratada entregar fora das especificagdes do
Termo de Referéncia;

6.4. Comunicar a4 contratada apés apresentagdo da Nota Fiscal, o aceite do servidor responsavel pelo
recebimento dos materiais/produtos adquiridos;

6.5. Fiscalizar a execugdo do contrato, aplicando as san¢des cabiveis, quando for o caso;

6.6. Efetuar o pagamento da contratada no prazo determinado no Termo de Referéncia e em seus anexos,
inclusive, no contrato;

6.7. Notificar, por escrito 8 CONTRATADA, ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso de execugido do
objeto, fixando prazo para a sua corregdo.

7.1. Executar o objeto licitado, conforme especificagdes do Termo de Referéncia e em consondncia com a
proposta de pregos;

7.2. Manter, durante toda a execugio do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condig¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

7.3. Providenciar a imediata corregdo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pelo CONTRATANTE;

7.4. Arcar com eventuais prejuizos causados ao CONTRATANTE e/ou a terceiros, provocados por
ineficiéncia ou irregularidade cometida na execugdo do contrato;

7.5. Apresentar a CONTRATANTE, o nome do Banco, Agéncia e o niimero da conta bancdria, para efeito de
crédito de pagamento das obrigagdes;

7.6. Assumir total responsabilidade por qualquer dano pessoal ou material que seus funcionarios venham a
causar ao patrimdnio da contratante ou a terceiros quando da execugéo do contrato;

7.7. Substituir eventuais materiais que estejam com validade vencida e/ou que ndo estejam em conformidade
com o Termo de Referéncia e proposta de pregos, com as mesmas especificagdes;

7.8. Comunicar & Administra¢do, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega,
os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagéo;
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7.9. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes assumidas, nem

subcontratar qualquer das prestagdes a que estd obrigada, exceto nas condigdes autorizadas no Termo de
Referéncia ou na minuta de contrato;

7.10. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais,
taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestagdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou
venham a incidir na execugdo do contrato;

7.11. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27,
do Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990).

7.12. Aceitar os acréscimos ou supressdes do valor inicialmente contratado para entrega dos materias/produtos,
nos termos do art. 125 da Lei 14.133/2021;

7.13. Manter com a Contratante relagdo sempre formal, por escrito, ressalvados os entendimentos verbais
motivados pela urgéncia, que deverdo ser de imediato, confirmados por escrito;

7.14. Garantir que a agdio ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizagdo do setor competente, ndo eximira o
fornecedor de total responsabilidade quanto ao cumprimento das obrigagdes pactuadas entre as partes.

7.15. A assinatura do contrato por pessoa competente deverd ser efetuada em um prazo méaximo de até 5
(cinco) dias ateis ap6s recebimento da Notificagdo pela Contratada, sob pena das sangdes previstas na Lei n°
14.133/2021.

7.16. O contratado deve observar, durante a vigéncia do contrato, que:

7.16.1. E proibida a contratagio de servidor pertencente ao quadro pessoal da Administragéo;

8.1. O critério de julgamento/adjudicagdo da contratagdo sera d¢ MENOR PRECO POR LOTE/GRUPO
conforme justificativa a seguir:

Considerando que a organizagdo de itens em grupo, dentro de suas caracteristicas
agrupa os fornecedores, concentrando-os em grupos especificos de seu interesse e 4rea
de atuacio, dando-lhes chances de um maior planejamento em suas propostas de pregos
¢ lances e, consequentemente, favorecendo a Administragdo no momento da
negociagdo, sem prejuizo nenhum a competitividade. Considerando que o agrupamento
visa evitar a fragmentagdio dos itens em varios fornecedores que podera gerar
dificuldades para a Administragdo, inclusive quanto aos quantitativos, pois hd itens
com baixo quantitativo que poderia gerar a redu¢do no namero de participantes,
principalmente de outras regides. Considerando que o baixo valor de itens causa
transtorno logistico ao fornecedor e, consequentemente, a4 Administragdo no momento
de sua entrega. Considerando que o agrupamento de itens torna o pre¢o mais atraente €
compensatorio em termos logisticos ao fornecedor, fomenta a disputa e amplia o
nimero de interessados na licitagdo; considerando que os itens ora contratados sdo
importantes para sua pronta aplicagdo e reposi¢o necessaria de estoque; e, finalmente,
considerando que este procedimento atende aos principios que norteiam as aquisigdes
publicas de bens e servigos e esta pratica visa adquirir o melhor pelo menor prego.
Considerando, ainda, as peculiaridades do mercado local permitindo a participagdo de
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pequenas ¢ médias empresas e ainda visando a economicidade nas aquisi¢cdes e
ampliagdo da competitividade: procedeu-se o agrupamento em lote, do objeto deste
Termo. Ademais levou-se em considera¢dio a necessidade de economia de escala e a
reduzida atratividade econémica dos valores dos itens individualmente considerados,
além de ser necessario trazer um niimero maior de interessados e proporcionar, por sua
vez, maior vantajosidade para a Administragdo na obten¢do de pregos mais
interessantes.

8.2. O objeto da presente contratagdo sdo caracterizados como comuns, pois os padrdes de desempenho e
qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais de mercado.

9.1. O edital ou o aviso de contratagdo direta definird todas as exigéncias de habilitagdo, devidamente
regulamentada pela legislagdo vigente, em especial as luzes da Lei n® 14.133/2021, exigindo principalmente
documentagdo relativa a:

9.1.1. Habilitag#o juridica;
9.1.2. Habilitagdo técnica
9.1.3. Habilitagdo fiscal, social e trabalhista;
9.1.4. Habilitagdo econdmico-financeira;
9.2. Na fase de habilitagdo das licitagdes e contratacdes diretas serfio observadas as seguintes disposigdes:

9.2.1. podera ser exigida dos licitantes a declaragdo de que atendem aos requisitos de habilitagdo, e o
declarante respondera pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei;

9.2.2. sera exigida a apresentagdo dos documentos de habilitagio apenas pelo licitante vencedor, exceto
quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento;

9.2.3. serdo exigidos os documentos relativos a regularidade fiscal, em qualquer caso, somente em
momento posterior ao julgamento das propostas, ¢ apenas do licitante mais bem classificado;

9.2.4. serd exigida do licitante declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

10.1. Habilitagdo Técnica-Operacional

10.1.1. Atestado e/ou Declaragiio de Capacidade Técnica, em nome da MATRIZ ou FILIAL da empresa
licitante, fornecido por pessoa juridica de direito pablico ou privado, comprovando que a licitante
forneceu ou fornece materiais/produtos compativeis com o objeto desta Licitagdo. O atestado deverd
ser impresso em papel timbrado do eminente, constando seu CNPJ e enderego completo, devendo ser
assinado por seus socios, diretores, administradores, procuradores, gerentes ou servidor responsével, com
expressa indicagdio de seu nome completo e cargo/fungdo;

10.1.1.1. O Pregoeiro podera realizar diligéncias para comprovar a veracidade do(s) atestado(s)
apresentado(s), podendo requisitar cépias de notas fiscais.
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11.1. Ndo € admitida a subcontratagéo do objeto contratual.

12.1. Ndo haver4 exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

13.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as
normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou
parcial.

13.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensd@o do contrato, o cronograma de execugéo
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstincias mediante simples
apostila.

13.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada poderio ser realizadas por escrito sempre que
o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, o uso de mensagem eletronica para esse fim.

13.4. A Administragio podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

13.5. Apbs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, a Administragdo podera convocar o
representante da empresa contratada para reunidio inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que
conterd informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferigdo
dos resultados e das sangdes aplicdveis, dentre outros.

13.6. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos;

13.7. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao;

13.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, com a descrigdo do que for necessério para a regularizacdo das faltas
ou dos defeitos observados.

13.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagdes
para a corregdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corre¢ao;

13.7.3. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisfio ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessérias e saneadoras, se for o caso.

13.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicaré o fato imediatamente ao gestor do contrato.
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13.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogagdo contratual.

13.8. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condigdes de habilitagdo da contratada,
acompanhard o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

13.8.1. Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuard tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

13.9. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscaliza¢@o do contrato
contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da
ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando
relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administragéo.

13.9.1. O gestor do contrato acompanhara a manutengéo das condigdes de habilitagdo da contratada, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo
e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

13.9.2 O gestor do contrato acompanharé os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugio do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

13.9.3. O gestor do contrato emitird documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengao ao
seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas. devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

13.9.4. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagdio para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158
da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

13.10. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou prorrogagdo contratual.

13.11. O gestor do contrato devera elaborara relatorio final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos
que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administragdo.

Recebimento do Objeto

14.1. Os materiais/produtos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumdria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na Proposta de Pregos da Contratada.
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14.2. Os materiais/produtos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisério, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser substituidos no prazo de até S (cinco) dias tteis, a contar da notificagdo da contratada, as suas
custas, sem prejuizo da aplicagéo das penalidades.

14.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de até 5 (cinco) dias fiteis, a contar do recebimento da nota
fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela Administragdo, ap6s a verificagdo da qualidade e
quantidade do material e consequente aceitagdo mediante Termo de Recebimento Definitivo.

14.4, O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada, por
igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a aferigio do atendimento das exigéncias
contratuais.

14.5. No caso de controvérsia sobre a execucdio do objeto, quanto a dimens#o, qualidade e quantidade, devera
ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se & empresa para emissdo de Nota
Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execuggo do objeto, para efeito de liquidag&o e pagamento.

14.6. O prazo para a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execug@o do objeto ou de saneamento da
nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administragdo durante a analise prévia
a liquidagdo de despesa, nfio serd computado para os fins do recebimento definitivo.

14.7. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugio do contrato.

Da Liquida¢do

14.8. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias Gteis para fins
de liquidag&o, na forma desta se¢do, prorrogéveis por igual periodo.

14.9. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido & metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagéo,
no caso de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II
do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021.

14.10. Para fins de liquidag#io, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissdo;

c) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execugo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.

14.11. Havendo erro na apresentag¢do da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstdncia
que impeg¢a a liquidagdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagéo da regularizagdo da situagdo, sem 6nus ao contratante;

14.12. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovagdo da regularidade fiscal, social e trabalhista, pcdendo a referida comprovagdo ser constatada por
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meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta
aos sitios eletrénicos oficiais ou 4 documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133, de 2021.

14.13. A Administragdo poderé realizar consulta ao SICAF para:
a) verificar a manutengdo das condigdes de habilitago exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagdo, no dmbito do 6rgéo ou entidade, que
implique proibi¢do de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

14.14. Constatando-se, junto ao SICAF, a situa¢fio de irregularidade do contratado, serd providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de até 5 (cinco) dias tteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

. 14.14.1. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no SICAF, a empresa contratada devera
entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, no prazo de até 5 (cinco) dias iiteis, a partir do
recebimento da Notificagdo expedida pela Administragdo, os seguintes documentos:

a) Certiddo Conjunta Relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unifio;

b) Certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal, Fazenda Estadual ou Distrital
do domicilio ou sede do contratado;

¢) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

14.15. Néo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera
comunicar aos Orgdos responsdveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
Contratado, bem como quanto 2 existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessérios para garantir o recebimento de seus créditos.

14.16. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

14.17. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao fisco.

Prazo de pagamento

14.18. O pagamento serd efetuado no prazo de até 5 (cinco) dias iteis contados da finaliza¢do da liquidagdo da
despesa, conforme segdo anterior.

14.19. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma
forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pela Contratante, entre a
data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, € calculada mediante a aplicagdo da seguinte
férmula:

EM=1xN x VP, sendo:

EM = Encargos moratdrios;

N = Nuimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
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I = Indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I(TX )I= (6 /100) | 0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

Forma de pagamento

14.20. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

14.21. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para
pagamento.

14.22. Quando do pagamento, serd efetuada a reteng8io tributéria prevista na legislagdo aplicavel.

14.22.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

14.23. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de
2006, ndo sofrera a retengdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficara condicionado 4 apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de
que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

15.1. O prazo de vigéncia do presente contrato serd de 12 (doze) meses, a partir de sua assinatura, na forma
do art. 105 da Lei n° 14.133/2021.

15.1.1. O extrato do contrato deverd ser publicado na Imprensa Oficial e no PNCP.

16.1. Os contratantes tém direito ao equilibrio econ6mico-financeiro do contrato, procedendo-se a revisdo do
mesmo, a qualquer tempo, em razio de fato imprevisivel ou previsivel, porém com consequéncias
incalculdveis, que onere ou desonere excessivamente as obrigagdes pactuadas.

16.2. A contratada deverd formular 4 Administra¢do requerimento para revisdo do contrato, comprovando a
ocorréncia do aludido fato, acompanhado de planilha de custos comparativa entre a data da formulagdo da
proposta e do momento do pedido de revisdo, demonstrando a repercussdo financeira sobre o valor pactuado.

16.3. A planilha de custos referida no subitem anterior deverd vir acompanhada de documentos
comprobatérios, tais como, notas fiscais de matérias-primas, de transporte de mercadorias, lista de pregos de
fabricantes, alusivas 4 época da elaboragdo da proposta e do momento do pedido de revisdo do contrato.

16.4. Sempre que forem atendidas as condi¢gdes do CONTRATO, considera-se mantido seu equilibrio
econdmico-financeiro.
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16.5. A andlise da recomposi¢do do equilibrio econdmico-financeiro pressupde a verificagio das condigbes
econdmicas globais do CONTRATO, mas restringe-se a neutralizagdo dos efeitos financeiros dos eventos
causadores de desequilibrio contratual, conforme disciplinado nesta Clausula.

16.6. Com fundamento no disposto pelo art. 124, II, “d” da Lei 14.133/2021, o valor do contrato podera ser
alterado para restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato em caso de forga maior, caso
fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias
incalculdveis, que inviabilizem a execugdo do contrato tal como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a
reparti¢do objetiva de risco estabelecida no contrato.

16.7. Os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro devem ser instruidos com documentos que comprovem
a ocorréncia de algumas das situagdes previstas pelo item anterior.

16.8. Os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro devem ser apreciados pela administragdo, a qual deve
emitir laudo técnico ou instrumento equivalente, expedido pelo setor competente, por meio do qual é
certificado se o fato ou ato ocorrido repercutiu nos pregos pactuados no contrato;

16.9. Na andlise dos pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro ndo deve ser avaliada a margem de lucro da
empresa, mas sim se o fato superveniente é capaz de trazer impactos financeiros que inviabilizem e/ou
impegam a execugdo do contrato pelo prego firmado inicialmente.

17.1. Néo se aplica.

18.1. Nio se aplica.

19.1. Comete infrag@o administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipoteses previstas no art. 155 da
Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

19.1.1. dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

19.1.2. dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

19.1.3. dar causa a inexecugdo total do contrato;
19.1.4. deixar de entregar a documentagio exigida para o certame;
19.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

19.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagio exigida para a contratagdio, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

19.1.7. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;
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19.1.8. apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa
durante a dispensa eletronica ou a execug¢do do contrato;

19.1.9. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
19.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

19.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condigdes
de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em
qualquer momento da dispensa, mesmo ap6s o encerramento da fase de lances.

19.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
19.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

19.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficard sujeito,
. sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 19.1.1 deste Aviso de Contratagdo Direta, quando ndo se justificar a
imposic¢do de penalidade mais grave;

b) Muita de até 20% (vinte por cento) sobre o valor adjudicado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do
fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 19.1.1 a 19.1.12;

¢) Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de S0 Domingos do Maranhdo, pelo prazo maximo
de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 19.1.2 a 19.1.7 deste Termo de Referéncia, quando ndo se justificar
a imposigdo de penalidade mais grave;

d) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o responsavel de licitar ou contratar
no ambito da Administragéo Piiblica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 19.1.8 a 19.1.12, bem como nos demais casos
que justifiquem a imposigéo da penalidade mais grave;

19.3. A aplicagiio das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagio de
reparagdo integral do dano causado a Contratante.

19.4. Todas as sangdes previstas neste Aviso poderfio ser aplicadas cumulativamente com a multa.

19.5. Antes da aplicagdio da multa, serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimag@o.

19.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga serd descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente.

19.7. Previamente ao encaminhamento & cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimernito da comunicago enviada pela autoridade
competente.
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19.8. A aplicagdio das sanc@es realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e pardgrafos do art. 158 da Lei n®

14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.

19.9. Na aplicagdo das sang¢des serdo considerados:
19.9.1. a natureza ¢ a gravidade da infragio cometida;
19.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
19.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
19.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante;

19.9.5. a implantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes
dos 6rgdos de controle.

19.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras normas
vigentes da Administragdo que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida norma.

19.11. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica
prévia.

19.12. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da
sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ele aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro de Fornecedores do Municipio de Sdo Domingos do Maranhdo.

19.18. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133, de 2021.

20.1. Ndo serdo admitidas declaragdes posteriores de desconhecimento de fatos, no todo ou em parte, que
venham a impedir ou dificultar a execugio do objeto
20.2. As condigdes estabelecidas neste documento f3
contratagdo direta, visando a execugdo do obje

do parte do contrato e do edital da licitagdo ou aviso de
,"-‘- pendentemente de estarem nele transcritas.

S@o Domingos do Mefaniao A, 04 de Junho de 2025
i “
{osta
Bcdo
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DISPENSA DE LICITACAO N° 04/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 145/2025

ANEXO II
PROPOSTA DE PRECOS (MODELQO)

Ao

Agente de Contratacdo da Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Maranhdo — MA
DISPENSA DE LICITACAO N° 04/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 145/2025

OBJETO: implantacdo do projeto de capacitaciio dos professores da rede municipal de Sao Domingos do
Maranhio

Prezado(a) Senhor(a),

A empresa XXXXXXX com enderego na XXXXXXX inscrita no CNPJ/MF sob o n® XXXXXX vem, pelo seu
representante legal infra-assinado, portador(a) da cédula de identidade n® XXXXXX e do CPF N° XXXXXXX, vem
apresentar proposta comercial relativa a licitagio em epigrafe, assumindo inteira responsabilidade por quaisquer erros
ou omissdes que tiverem sido cometidos quando da preparagéo da mesma.

Propomos o Valor Total de RS XX, XX (XXXXXXX), para o fornecimento/prestagdo dos servigos do objeto desta
licitag@o, conforme demonstrativo abaixo:

0- |rnplanta¢;ao do prOJeto de capacltaqéo dos professores da rede munrclpal de Séo

Servi i
5 Domingos do Maranh&o g 0 1,0
DETALHAMENTO DAS DESPESAS
Item Descrigiio Unidade Quant. | Recorréncia | Valor Total
(RS)
Capacitagio Curso sobre metodologias personalizadas e uso da turmas 4 1 ciclo
docente plataforma de IA (40h)
Plataforma de 1A Acesso a plataforma com IA para uso em formacdio prética licenca 1 2 meses
Professores Docentes participantes da formag#o continuada professores | 200 —
beneficiados
Suporte técnico Atendimento, plantdes pedagégicos e acompanhamento servigo 1 2 meses
uipe
Relatorio técnico Consolidago de resultados e recomendagdes pedagogicas servigo 1 1 entrega
final
Total Estimado

Nome completo do responsdvel pela assinatura do Contrato, nimeros do CPF e Carteira de Identidade e cargo na
empresa;

Dados Bancdrios da Empresa: Banco XXXXXXXX, Agéncia n° XXXXX e Conta Corrente n® XX. XXX-XX.
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Contatos: telefone, fax e endereco eletronico (e-mail);
Prazo de validade da proposta: ndo inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data da abertura do certame;

Prazo de entrega: Conforme consta no Termo de Referéncia — Anexo I do Aviso de Contratagdo Direta;
Local de entrega: Conforme consta no Termo de Referéncia — Anexo I do Aviso de Contratagdo Direta;

Prazo de validade e/ou garantia: Conforme consta no Termo de Referéncia — Anexo I do Aviso de Contratagdo
Direta;

Nos pregos ofertados ja estdo inclusos todos os custos diretos e indiretos, encargos, tributos, transporte, seguros,

contribuigdes e obrigagdes sociais, trabalhistas e previdenciarias e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
desta Dispensa de Licitagdo.

A presente proposta compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

Local e data.

(nome completo da empresa e do seu representante legal, com assinatura
e a devida identificagfo e qualificagdo)

Obs.: Modelo de proposta a ser utilizada, devendo ser confeccionada e apresentada em papel timbrado da empresa
licitante.
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Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Maranhio
Comissdio Permanente de Licita¢do

ANEXO I1
“MODELO DE DECLARACOES”
A
Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Maranhio/MA.
REF.: DISPENSA DE LICITACAO N°, 042025
A Empresa (- RAZAO SOCIAL -), inscrita no CNPJ n° (---), DECLARA:
Declaragiio de Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢io Federal

Declara, para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n° 14.133, de 01 de abril de 2021, acrescido pela Lei n°
9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e nfo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condi¢do de
aprendiz, nos termos do inciso XXXIIL, do art. 7° da Constituigdo Federal.

(Cidade), de de 2025.

Assinatura do Representante Legal
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Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhfo
Comissdo Permanente de Licitacio

ANEXO III
“MODELO DE DECLARACOES”

A
Prefeitura Municipal de Sao Domingos do Maranhao/MA.
REF.: DISPENSA DE LICITACAO N°. 04/2025

A Empresa (- RAZAO SOCIAL -), inscrita no CNPJ n° (---), DECLARA:

Declaracido de Inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos
de habilitacdo

Declara sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no presente
processo licitatério, ciente da obrigatoriedadede declarar ocorréncias posteriores.

(Cidade), de de 2025.

Assinatura do Representante Legal
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Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhio
Comissdo Permanente de Licitaciio

DISPENSA DE LICITACAO N° 03/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 133/2025

ANEXO IV
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N° XXX/2025
PROCESSO N° 145/2025
DISPENSA DE LICITACAO N° 04/2025

TERMO DE CONTRATO, QUE FAZEM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE SAO DOMINGOS DO MARANHAO E A
EMPRESA XXXXXXX.

O MUNICIPIO DE SAO DOMINGOS DO MARANHAO, ESTADO DO MARANHAO, inscrita no CNPJ n°
XX XXX XXX/XXXX-XX, com sede na Praga Getilio Vargas , s/n — Centro, Sdo Domingos do Maranhdo//MA,
através da SECRETARIA MUNICIPAL DE XXXXXXXX, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representada pelo(a) Sr.(a) XXXXXXXXX, Secretario(a) Municipal de XXXXXXX, inscrito sob o CPF n°
2OOXXXXXX e a empresa XXOOOOXXXXX, inscrita no CNPJ (MF) sob o n.® XX XOOCXXX/XXXX-XX, com
sede na XXXXXXXXXX, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu representante legal,
0 Sr.(a) XXXXXXXXXXXXXX, inscrito sob o CPF n® XXX. XXX.XXX-XX, tém, entre si, ajustado o presente Termo
de Contrato, decorrente do(a) Dispensa de Licitagio n® 04/2025, tendo em vista o que consta no Processo n°
280/2025 e em observancia as disposigdes da Lei n® 14.133/2021, Lei Complementar n° 123/2006 e suas alteracdes e
de outras normas aplicéveis ao objeto deste contrato.

1.1. O objeto do presente Termo de Contrato é a implantacfio do projeto de capacitacio dos professores da rede
municipal de Sio Domingos do Maranhio , conforme as especificagdes, quantidades e condigdes estabelecidas
neste Contrato, Termo de Referéncia, Proposta de Pregos da Contratada, independentemente de sua transcrigdo.

1.2. O valor total do presente contrato ¢ de R$ XX, XX (XXXXXXXX), conforme demonstrativo a seguir:

TOTAL

1.2.1. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugéo do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessdrios ao cumprimento integral do objeto da
contratagdo.

1.2.2. O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerdo
dos quantitativos efetivamente executados.
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Prefeitura Municipal de Sdio Domingos do Maranhio
Comissdio Permanente de Licitacdo

1.3. Na interpretagio, integragdo, aplicagdo ou em casos de divergéncia entre as disposi¢des deste Contrato e as
disposigdes dos documentos que o integram, devera prevalecer o contetido das clausulas contratuais.

1.4. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na Lei Federal n°
14.133/2021 e demais normas pertinentes as licitagSes e contratos administrativos e, subsidiariamente, os principios
da Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢des de direito privado, em especial a Lei Federal n° 8.078, de 11 de
setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

2.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condigdes de
conclusdo, entrega, observagdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

2.2. Prazo de entrega: Conforme consta no Termo de Referéncia — Anexo I do Aviso de Contratagdo Direta;

2.3. Local de entrega: Conforme consta no Termo de Referéncia — Anexo 1 do Aviso de Contratagio Direta;

2.4. Prazo de validade e/ou garantia: Conforme consta no Termo de Referéncia — Anexo I do Aviso de
Contratagdo Direta;

3.1. As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo por conta da seguinte dota¢fio orcamentaria:

Gestiio/Unidade: 02.06 Fundo de Manutengiio e Desenv. da Ed. Basica - FUNDEB
Programa de Trabalho: 12 361 0016 2033 Capacitagio Docentes Ensino Fundamental.
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica

CLAUSULA QUARTA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS . 0
4.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133/2021.
4.2. A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigSes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se

fizerem necessérios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor do Contrato, de acordo com o constante no art. 125
Lei n® 14.133/2021.

4.3. Registros que niio caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133/2021.

5.1. O periodo de vigéncia do presente contrato serd de até 12 (doze) meses, a contar da data da sua assinatura,
condicionada sua eficicia apds a publicagdo do seu extrato na Imprensa Oficial, conforme art. 105 da Lei n°®
14.133/2021.

6.1. O presente Contrato ndo podera ser objeto de subcontratagéo, cessdo ou transferéncia, no todo ou em parte.
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7.1. A CONTRATADA respondera solidariamente com os fornecedores do material (produtor ou importador) pelos
vicios de qualidade e/ou quantidade que o torne imprdprio ou inadequado & utilizag8o a que se destina ou que lhe
diminua o valor, assim como por aqueles decorrentes da disparidade com as indicagdes constantes da
embalagem/manual, aplicando-se as disposi¢des contidas no Cédigo de Defesa do Consumidor — Lei Federal n®
8.078/1990.

Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhio
Comissiio Permanente de Licitacdo

8.1. Néo havera exigéncia da garantia da contratagdio dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133/2021.

9.1. Sdo aqueles previstos no Termo de Referéncia (Anexo I) do Aviso de Contratagdo Direta.

10.1. Sdo aqueles previstos no Termo de Referéncia (Anexo I) do Aviso de Contratagdo Direta.

11.1. Sdo aqueles previstos no Termo de Referéncia (Anexo I) do Aviso de Contratagdo Direta.

11.2. O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE, diretamente na Conta Corrente da CONTRATADA, no
Banco XXXX, Agéncia XXXXXXX, Conta Corrente XXXXX, através de emissio de Ordem Bancéria.

12.1. Séo aqueles previstos no Termo de Referéncia (Anexo I) do Aviso de Contratagédo Direta.

13.1, Ndo se aplica.

14.1. Séo aqueles previstos no Termo de Referéncia (Anexo I) do Aviso de Contratagdo Direta.

15.1. A rescisdo deste Contrato ocorrera nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

15.2. Os casos de rescisdo contratual serio formalmente motivados nos autos do Processo, assegurado o
contraditério € a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrugdo inicial, a CONTRATADA teré o prazo de
5 (cinco) dias uteis para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade da CONTRATANTE adotar,
motivadamente, providéncias acauteladoras.

15.3. A rescisdo deste Contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo;

b) amigével, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagdo, desde que haja conveniéncia
paraa CONTRATANTE;

c) judicialmente, nos termos da legislagdo.
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Prefeitura Municipal de Sdio Domingos do Maranhio
Comissdo Permanente de Licitacio

15.4. Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa da CONTRATADA, conforme o caso, sera esta ressarcida dos
prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito aos pagamentos devidos pela execugio

do presente Contrato até a data da resciso.

15.5. A rescisdo por descumprimento das clausulas contratuais acarretara a retengdio dos créditos decorrentes deste
Contrato, até o limite dos prejuizos causados a CONTRATANTE, além das sangdes previstas neste instrumento.

16.1. Qualquer comunicagdo entre as partes a respeito deste Contrato, s6 produziré efeitos legais se processada por
escrito, mediante protocolo ou outro meio de registro, que comprove a sua efetivagdo, ndo sendo consideradas

comunicag¢des verbais.

17.1. As Partes reconhecem que a copia digitalizada e assinada pelas Partes e testemunhas do Contrato, qualquer
tipo de documento relacionando ao objeto do presente instrumento produz os mesmos efeitos legais da via fisica
original, nos termos da Lei n° 13.874/2019 e do Decreto n° 10.278/2020, e acordam ndo contestar sua validade,
conteido e integridade. As Partes convencionam ainda que o Contrato poderd ser assinado, inclusive pelas
testemunhas, de forma manuscrita ou por meio eletrénico, ainda que ndo por certificado emitido pela ICP-Brasil,
nos termos ao art. 10, § 2°, da Medida Provisoria n°® 2.200-2/2001. A assinatura eletronica sera feita, de comum
acordo entre as partes, por meio do Assinador SERPRO ou pelo Adobe Acrobat ou Plataforma Gov.br

Fica eleito o foro da Justiga Estadual da Comarca de Sdo Domingos do Maranhdo/MA, com reniincia expressa de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer dividas oriundas do presente instrumento.

E assim, por estarem de acordo, ajustadas e contratadas, apos lido e achado conforme, as partes a seguir firmam o
presente Contrato, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um sé efeito, perante 02 (duas) testemunhas que

também os subscrevem.

Sdo Domingos do Maranhdao(MA), de de
XXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXX
Secretdrio(a) Municipal de XXXXXX Representante Legal da Empresa
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF; CPF;
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Ato que autoriza a Contratagao Direta n® 04/2025

Ultima atualizagdo 17/06/2025 FULHE —-5 3 : )
Local: Sao Domingos do Maranhao/MA  Orgdo: MUNICIPIO DE SAQ DOMINGOS DO MARANHAQ p.fPROCESSGW«
Unidade compradora: 3346 - Secretaria Municipal de Educacao Agsian —‘ﬁL—" =

Modalidade da contratagdo: Dispensa Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art, 75, I

Tipo: Ato que autoriza a Contratacdo Direta  Modo de disputa: Nao se aplica  Registro de preco: Nao

Fonte orcamentaria: Nao informada

Data de divulgacdo no PNCP: 17/06/2025  Situacédo: Divulgada no PNCP

Id contratagdo PNCP: 06113690000171-1-000021/2025  Fonte: STARTGOV SOLUCOES EM TECNOLOGIA LTDA
Objeto:

implantacao do projeto de capacitagao dos professores da rede municipal de Sdo Domingos do Maranhao

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA

R$ 62.349.88

ltens Arquivos

Numero 2 Descricéo ; Quantidade Valor unitario estimado -
1 implantacao do projeto de capacitacao 1 R$ 62.349,88

dos professores da rede municipal de

Sao Domingos do Maranhdo

Criado pela Ler n® 14.133/21. o Portal Nacional de Contratacées Piiblicas (PNCP) e
o sitio eletidnico oficial destinade a divulgacao centralizada e obrigatoria dos atos

exigidos em sede de licitacdes e contratos administratives abarcados pelo novel
diploma

E gerido pelo Comité Gestor da Rede Nacionat de Contratacdes Plblicas, um
colegiado deliberative com suas atnbuicdes estabelecidas no Decreto n? 10.764,
de 9 de agosto de 2021

0O desenvolvimento dassa versio do Portal é um esforeo conjunto de construgio
de uma concepgéo direta legal. homologado pelos indicados s compor o aludido
comite

A adequacao, fidedignidade 2 corretude das Informagoes & dos arquivos relativos
as contratagées disponibilizadas no PNCP por forca da Lei n® 14.133/2021 sao de
astrita responsabilidade dos orgaos e entidades contratantes.
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Prefeitura Municipal de Sdio Domingos do Maranhio
Comissio Permanente de Licitacéo

DESPACHO PARA CONVOCACAO DE HABILITACAO

A(0)
Tarcia Karlene Silva Costa.
Secretaria Municipal de Educagdo.

Solicito que tome as devidas providéncias para andamento do Processo de Contratagiio Direta
por Dispensa sem Disputa n° 004/2025 que objetiva a implantacio do projeto de capacitagio dos
professores da rede municipal de Sio Domingos do Maranhio a fim de que realize a convocagio a
empresa, INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO - IPEG, inscrita no CNPJ (MF) sob o n.°

37.365.955/0001-52, com sede na Rua Aririzal, Sala 17, n° 39, Turu, em S&o Luis/MA, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada por seu representante legal, o Sr.(a) OTHON DE CARVALHO BASTOS

FILHO, inscrito sob o CPF n°® 405.343.673-72, encaminhe todos os documentos necessirios a
comprovagio de sua Habilita¢io conforme Termo de Referéncia.

Sdo Domingos do Maranhiio- MA, 25 de junho de 2025

y

L.

. ';““4
Jorges Fran Costa Rdmalho Silva
/Agente de Contratacio

/
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PROPOSTA DE PRECO

A Prefeitura de Sdo Domingos do Maranhdo/MA
Dispensa de Licitagdo n°. 04/2025
Processo Administrativo n°. 145/2025

Objeto: Implantagdo do projeto de capacitagdo dos professores da rede Municipal de Sao
Domingos do Maranhdo para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Administragdo de Sdo Domingos do Maranhdo/MA.

Prezados, o INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO - IPEG,
devidamente inscrito no CNPJ sob o n°® 37.365.955/0001-52, com sede na Rua Aririzal, Sala
17,n° 39, Turu, em Sdo Luis/MA, por meio de seu representante legal, vem apresentar proposta
comercial relativa a licitagdo em epigrafe, assumindo inteira responsabilidade por quaisquer
erros ou omissdes que tiverem sido cometidos quando da preparagao da mesma.

DADOS DA PROPONENTE

Razio Social: INSTITUTO PEDAGOGICO DE

A A Nome Fantasia: IPEG
EDUCACAO E GESTAO - IPEG ome Fantasia

CNPJ: 37.365.955/0001-52 Inscricdo Estadual: 126472025

ENDERECO: Rua Aririzal, Sala 17, n° 39, Turu, em S30 | TELEFONE: (98) 8158-7312
Luis/MA. EMAIL:contato@jipeginstituto.org.br

OPTANTE PELO SIMPLES: () SIM ( X ) NAO

REPRESENTANTE LEGAL P/ASSINATURA DO CONTRATO

Nome Completo: OTHON DE CARVALHO BASTOS Cargo: Presidente do Conselho de
FILHO Administra¢do
RG: 738790974 SSP/MA CPF: 405.343.673-72

ENDERECO: Rua Osires, n° 19, Ed. Maildes Regadas, apt. | TELEFONE: (98) 8158-7312
302, Renascenga, em Sio Luis/MA, CEP: 65075-775. EMAIL:contato@ipeginstituto.org.br

DADOS BANCARIOS DA PROPONENTE

BANCO: BANCO DO BRASIL / AGENCIA: 5895-5/ CONTA CORRENTE: 2.246-2
FAVORECIDO: INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCAGCAO E GESTAO - IPEG

INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO.
Rua Aririzal, 39 - Turu, Sdo Luis - MA, 65.066-265 * CNPJ: 37.365.955/0001-52
e-mail: presidente@ipeginstituto.org.br * (98) 97028-9908
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1. ESPECIFCACOES E QUANTIDADES.

Item Descri¢ao Unidade | Quant. | Recorréncia | Valor Total
(RS)
Capacitagdo Curso sobre turmas 4 1 ciclo RS 8.752,40
docente metodologias
personalizadas e uso
da plataforma de 1A
(40h)
Plataforma | Acesso a plataforma licenca 1 2 meses RS 23.600,00
de IA com [A para uso em
formagdo pratica
Professores Docentes professores | 200 - RS 12.788,54
beneficiados participantes da
formagdo continuada
Suporte Atendimento, Servigo 1 2 meses RS 6.858,84
técnico plantdes pedagdgicos equipe
¢ acompanhamento
Relatorio Consolidagao de servigo 1 1 entrega | R$ 10.350,10
técnico final resultados e
recomendagdes
pedagogicas
Total: RS 62.349,88

Propomos o Valor Total de RS 62.349,88 (sessenta e dois mil, trezentos e quarenta e nove
reais e oitenta e oito centavos) para a prestacdo dos servicos do objeto desta licitagdo,
conforme demonstrativo acima:

Prazo de validade da proposta: ndo inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data da abertura
do certame;

Prazo de entrega: Conforme consta no Termo de Referéncia — Anexo I do Aviso de
Contratacao Direta;

Local de entrega: Conforme consta no Termo de Referéncia — Anexo I do Aviso de
Contratagdo Direta;

Prazo de validade e/ou garantia: Conforme consta no Termo de Referéncia — Anexo I do
Aviso de Contratagdo Direta;

INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO.
Rua Aririzal, 39 - Turu, Sdao Luis - MA, 65.066-265 * CNPJ: 37.365.955/0001-52
¢-mail: presidente@ipeginstituto.org.br * (98) 97028-9908



Instituto Pedagégico
de Educacgéo e Gestédo

O IPEG

Nos pregos ofertados ja estdo inclusos todos os custos diretos e indiretos, encargos,
tributos, transporte, seguros, contribui¢des e obrigagdes sociais, trabalhistas e previdencidrias e
outros necessarios ao cumprimento integral do objeto desta Dispensa de Licita¢do.

A presente proposta compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢io Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de entrega das propostas.

Sdo Luis/MA, 23 de junho de 2025.

INSTITUTO Assinada de forma digital por
INSTITUTO PEDAGOGICO DE
PEDAGOGICO DE | EDUCACAQ E GESTAQ

EDUCACAO EGESTAQ Pesansessssonnisz
IPEG:37365955000152 300 24

Othon de Carvalho Bastos Filho
CPF n°. 405.343.673-72
Representante Legal

INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO.
Rua Aririzal, 39 - Turu, Sdo Luis - MA, 65.066-265 * CNPJ: 37.365.955/0001-52
e-mail: presidente@ipeginstituto.org.br * (98) 97028-9908
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Documento assinado com cerificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n® 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.

As orientagdes para instalar o Assinador Serpro e realizar a

validagdo do documento digital estio disponiveis em:
https:/iwww.serpro.gov.br/assinador-digital.

SERPRO/SENATRAN
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CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DO
INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCAGAO E GESTAO
CNPJ 37.365.955/0001-52

CAPITULO |
Da Denominagéio, Da Sede, Dos Objetivos E Outras Disposiges

Art. 12 O INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCAGCAO E GESTAO, fundado em 09 de abril de
2024, denominado pela sigla IPEG, é uma pessoa juridica de direito privado sem fins
lucrativos, constituida por prazo indeterminado, sob a forma de associagdo privada,
regida pelas normas expressas neste Estatuto € por aquelas contidas na legislacao
brasileira.

Paréagrafo primeiro. As atividades do Instituto caracterizam-se por seu cunho universal,
beneficente/filantrépico, assistencial e educacional, sem qualquer cardter politico-
partidario ou religioso.

Parigrafo segundo. O Instituto IPEG ndo distribui, e ndo distribuird entre seus
associados ou sécios, membros, conselheiros, presidentes, empregados ou doadores,
eventuais excedentes financeiros e operacionais brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagdes, participa¢des ou parcelas do seu patrimdnio liquido, auferidos mediante
o exercicio de suas atividades em qualquer hipétese, inclusive, em razdo de
desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade, e os
aplica(rd) integralmente na consecugdo dos seus objetivos sociais.

Art. 22 O INSTITUTO IPEG tem sua sede e foro na cidade de S3o Luis, Estado do
Maranhdo, localizada na Avenida Aririzal, n® 39, sala 17, Turu, S3o Luis/MA, CEP n?
65066-265.

Paragrafo Gnico. De acordo com a conveniéncia de suas atividades, o Instituto podera
manter sedes ou filiais em outras localidades, nos termos deste Estatuto, cuja instalagdo
dependerd dos termos deliberados pelo Conselho de Administragdo e aprovado em

Assembleia Geral.
Art. 32 Sdo objetivos especificos do Instituto:

EDUCACAO
L Gestdo e promogdo da educacdo em todas as suas formas, inclusive capacitacdo
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e treinamento, promovendo e executando agdes com foco no fortalecimento
do ensino formal, através de assessoramento que visem a priorizagdo e gestdo
de técnicas de melhoria da educacdo infantil, ensino fundamental, médio, e
ensino profissionalizante, sob a forma presencial ou na modalidade de
Educagdo a Distdncia — EAD;

il. A promog¢do da educacdo, objetivando a formagdo, curso de extensdo, ensino de
jovens e adultos (EJA), graduagdo e pds-graduagdo, convalidagBes, cursos na
modalidade EAD, online e off-line, treinamento e aperfeicoamento de recursos
humanos através de cursos, congressos, semindrios, conferéncias e demais atividades
congéneres, inclusive utilizando os meios de comunica¢do em sistemas de educagdo a
distdncia, observada a forma complementar de participagdo das organizagdes

qualificadas;

1. Criar e manter estabelecimentos de ensino, elevando o nivel cultural e
educacional em todo territério nacional;

V. Desenvolver cursos de formacdo técnico profissional, presencial ou a distancia

nos niveis do ensino médio e superior, educagdo de jovens e adultos (EJA)
extensdo, qualificacdo, formacdo de professores e atualizagdo profissional,
realizando treinamentos, capacitagdes e formacdes regulares, podendo
inclusive manter polos locais nos segmentos acima descritos em quaisquer das
areas de atuagdo da instituicdo.

V. Elaborar, implementar, executar e monitorar projetos e programas nas esferas
federais, estaduais e municipais em todos os niveis das politicas publicas
através da celebragdo de Termos de Cooperagdo, Acordos de Cooperagao,
Acordos de Cooperagdo e Termos de Fomento, com fins de promover o
desenvolvimento humano sustentdvel.

Vi. Prestar Consultoria e Assessoria Técnica desenvolvendo, concursos, projetos,
estudos, pesquisas e realizacdo de semindrios e eventos.

Vii. Desenvolver projetos de capacitagdo e formagdo especifica em escolas, creches
e infantarios;

Vil Executar, promover formagdo técnico-profissional metddico, certificar através
de cursos técnicos profissionalizantes a adolescentes, jovens, adultos, pessoa
com deficiéncia e a integragdo no mundo do trabalho;

X, Promover cursos profissionalizantes e/ou treinamentos, presenciais ou a
distancia, qualificagdo e capacitagdo profissional com a sua integragdo com
cursos de nivel técnico e superior de gradua¢do e com o mundo do trabalho;

X. Desenvolver projetos educacionais, bem como seus respectivos programas de
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trabalho e planos de acdes para instituices de direito publico e privado na drea
de educagdo, através de instrumentos juridicos proprios, fornecendo toda
infraestrutura necessaria para o desenvolvimento das atividades institucionais,
tais como, material diddtico, corpo docente e outros meios necessarios;
Promover, dirigir e organizar préticas de educagdo-esportiva, através de
escolinhas e programas de treinamentos a criangas, adolescentes e jovens,
organizar campeonatos profissionais, desenvolver atendimentos psicossociais
a criangas, adolescentes e jovens, acompanhar o processo educacional por
meio de auxilio pedagdgico;

Proporcionar eventos esportivos com carater cultural: festivais esportivos que
combinam competicdes com apresentacdes artisticas, mostras culturais e
atividades de lazer.

Diligenciar projetos sociais que utilizam o esporte como ferramenta de
transformagdo: Projetos e programas que utilizam o esporte para promover a
inclusdo de criangas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade social,
oferecendo atividades esportivas, oficinas culturais, acompanhamento
pedagogico e desenvolvimento pessoal.

Oportunizar eventos esportivos com carater cultural: Festivais esportivos que
combinam competicoes com apresentacdes artisticas, mostras culturais e
atividades de lazer.

Viabilizar projetos sociais que utilizam o esporte como ferramenta de
transformacao: Projetos e programas que utilizam o esporte para promover a
inclusdo de criancas e adolescentes em situacdo de vuinerabilidade social,
oferecendo atividades esportivas, oficinas culturais, acompanhamento

pedagdgico e desenvolvimento pessoal.
Desenvolver programas, projetos técnicos, executar estudos, levantamentos,

prestar consultoria e assessoria e outros servigos nas areas sociais de educagéo
e outras dreas equivalentes;

Promover a defesa do meio ambiente e elaboragao do Planc Municipal e
Estadual de Gerenciamento de Residuos Sdlidos, além de execugdo de projetos
afins.

Apoiar a projetos, redes e parcerias brasileiras e internacionais, ja existentes,
em suas dreas de atuagdo, através do desenvolvimento de acdes coletivas de
apoio as entidades que atuam nestas dreas.

Promogao da cultura, defesa e conservagdo do patriménio historico e artistico
e a promogdo do desporto, inclusive com a realizacdo de projetos culturais e
esportivos enquadrados, ou ndo, nas leis federais, estaduais € municipais de
incentivo a cultura e ao desporto.
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xX. Promover a editoragdo grafica, publicagdo e comercializagdo de livros, revistas,
jornais e outros periddicos que visem dar maior publicidade e conhecimento
dos resultados obtidos nas pesquisas, projetos e estudos realizados por si ou
por terceiros;

XX1. Realizar a formagdo e integracdo de jovens e adultos no mundo de trabatho;

XXIl,  Contribuir para o desenvolvimento e aprimoramento da pesquisa brasileira,
colocando as suas instalacdes a disposicdo de pesquisadores e técnicos
brasileiros e estrangeiros devidamente treinados e qualificados para a
realizagdo de trabalhos cientificos ou aplicagbes tecnoldgicas de méritos
reconhecidos;

XXIl.  Realizar e promover estudo e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias
alternativas, produgdo e divulgagdo de informagdes e conhecimentos técnicos
e cientificos que digam respeito as demais finalidades desenvolvidas pelo
INSTITUTO.

XXIV. Promover, pesquisar, desenvolver tecnologias alternativas, produgdo de
informacdo e conhecimento técnico e cientifico;

XXV.  Realizar e organizar: congressos, eventos, feiras, semindrios, produgdo de
programas e afins.

SAUDE

XXVI. Gestdo e Promogdo gratuita e universal da salde, com seus principios
fundamentais de acesso universal, equidade, ética e humanizagdo no
atendimento de todos;

XXVIl. Assisténcia a educacdo, a saide e integragdo ao mercado de trabalho bem
como capacitacdo profissional;

XXVIll. Regulagdo das atividades de saude, educagdo, servicos culturais e outros
servigos sociais;

XXIX.  Participar a nivel de integragdo e cooperagdo do sistema Nacional de Saude;

XXX.  Atividades de apoio a gestdo de satde;

XXXI. Promogdo gratuita da saide, observando-se a forma complementar de

~ participagdo das organizacdes de que trata esta Lei;
XXXll. Prestar atendimento médico-hospitalar, de cardter geral 3 populagdo do

Estado; e todas pessoas comprovadamente desprovidas de recursos;
XXXH. Viabilizar procedimentos de baixa, média e alta complexidade em hospitais-

escolas;
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XXXIV. Manter quando possivel, albergues, hospitais, consultérios e ambulatérios

humanos e veterinarios;

XXXV. Promover parcerias e convénios, com érgdos municipais, estaduais, federais,
ONG’s e empresas privadas;

XXXVI. Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares para
atendimento a urgéncias;

XXXVII. Atividades de profissionais da drea de salde n3o especificadas anteriormente;

XXXVIil. Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto socorro e unidades para
atendimento a urgéncias;

XXXIX. Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de exames
complementares;

XL Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de procedimentos
cirdrgicos;

XL Atividades de atengdo ambulatorial ndo especificadas anteriormente;

XLIL. Atividades de atendimento hospitalar;

XLl  Atividades de servigos de complementacdo diagndstica e terapéutica;

XLIV.  Atividade médica ambulatorial com recursos para realizacdo de procedimentos
cindrgicos;

XLV. Outras atividades de atengdo a saude humana ndo especificadas
anteriormente;

XLVI.  Atividades de enfermagem;

XLVIl. Atividades de profissionais da drea de satde ndo especificadas anteriormente;

XLVIIl. Atividades de fonoaudiologia;

XUX.  Servigos de assisténcia social sem alojamento;

L Laboratérios clinicos;
L. Atividades de fisioterapia;
LI Atividades de profissionais da nutrigdo;

LN, Atividades de psicologia e psicandlise;

LIV. Atividades de condicionamento fisico;

LV. Atividades de terapia ocupacional;

Lvi. Atividade odontolégica;

LVl Servigos de prétese dentdria;

LVIll,  Viabilizar politicas de promocgdo, prote¢do e recuperagdo a saude, com
incentivo a participagdo popular para construgdo colaborativa das agdes;
Atividade de apoio a politica de atenc¢So primaria a salide e sua ampliacdo;
Prestar servicos de consultoria e assessoramento de cardter pedagogico a

&
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organizagbes governamentais, de forma gratuita a Conselhos de Salde e seus
conselheiros na implementacdo e construgéo de politicas de satde;

LXL. Promoc3o de plano de agdo em Universidades, Escolas de Ensino Fundamental
e Ensino Médio, escolas profissionalizantes, agro escola, EAD — Ensino a
distdncia ou termos correlatos para promogdo de salde e prevencdo de
doengas de carater continuado.

LXiL. Atividades médica ambulatorial restrita a consultas;

X,  Servigos de vacinagdo e imunizagdo humana;

LXIV.  Atividades de terapia e nutrigdo enteral e parenteral;

LXV.  Outras Atividades de atencdo a saude humana ndo especificadas
anteriormente

DESENVOLVIMENTO SOCIAL E SUSTENTABILIDADE:

LXVI. Protecdo a familia, 3 maternidade, 3 adolescéncia e a3 velhice e todos os
segmentos marginalizados da sociedade;

LXVIl. Atividades de associagbes de defesa de direitos sociais;

LXVIll. Promover agdes de amparo a criangas e adolescentes quilombola e indigenas.

LXIX. Fomentar agdes que visem o combate ao trabalho infantil e 3 exploragdo sexual
de menores;

LXX. Amparo as criangas, aos adolescentes carentes e criagdo de creches;

IXXI. Amparo a MULHER, principalmente aqueles em vulnerabilidade social e
ambiental;

LXXil. Prestar servigos de utilidade publica, integrando-se ao servigo de defesa civil
sempre que necessario;

LXXII. Prestar servigos de consultoria e assessoramento de cardter pedagégico a
organizacbes governamentais; instituicdes privadas e pessoas fisicas no
planejamento, execugdo e avaliagdo de programas e servigos que viabilizem o
combate a pobreza e exclusdo social;

LXXIV. Promogdo do desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza e
promogdo do empoderamento social;

LXXV. Agenciamento de profissionais para Atividades esportivas, culturais e artisticas;

LXXVI. Outras Atividades profissionais, cientificas, e técnicas ndo especificadas
anteriormente;

LXXVIl. Politica nacional de assisténcia social.

-
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GESTAO DE PESSOAS E PRESTAGAO DE SERVICOS

LXXVIll. Gestdo de Pessoas, através de recrutamento, selegdo e administragdo do
capital humano especializado para a administracdo publica e/ou entidades
privadas;

LXXIX. Prestagdo de servicos de Apoio Administrativo, com Fornecimento de mio-de-
obra terceirizada e tempordria e especializada;

IXXX. Gerenciar pessoas e realizar prestagdo de servigos e mao-de-obra qualificada;

LXXXl. Consultoria e assessoria em recursos humanos;

LXXXIl. Promover capacitagdo de pessoal e especializagdo e treinamento profissional
nos ambitos académico e empresarial;

PUBLICIDADE E COMUNICACAO:

LXXXIll. Desenvolver, produzir, transmitir e veicular documentos e informacoes
necessarios a efetivagdo do principio da transparéncia;

LXXXIV. Produzir, publicar, editar, distribuir e divulgar livros, revistas videos, filmes,
fotos, fitas, materiais diversos, exposicdes programas de radiodifusdo e servigo
de internet afins;

LXXXV. Desenvolver atividades de assessoria de comunicagdo.

INOVACAO EDUCACIONAL E TECNOLOGICA:

DXOXXVI. Promover a pesquisa, desenvolvimento e aplicacdo de inovagbes
educacionais e tecnoldgicas;

DAXVIL Criagdo e gestdo de laboratdrios de inovacdo e tecnologia educacional
(FablLabs, Makerspaces, laboratdrios de robética e prototipagem);

LXXXVIIL. Desenvolvimento e implementacdo de plataformas digitais de ensino
(aplicativos, EAD, inteligéncia artificial educacional);

LXXXIX. Parcerias com startups de tecnologia, universidades e empresas de

inovagdo para cocriacdo de solugdes pedagégicas;

XC. Fomento ao uso de metodologias ativas de ensino, como sala de aula invertida,
aprendizado baseado em projetos, gamificacdo e etc;

XCl. Realizagdo de hackathons, bootcamps e competicdes para estimular a
criatividade e o0 empreendedorismo em professores e alunos;

XCll. Elaboragdo de pesquisas e relatérios sobre o impacto da tecnologia na educagdo

para subsidiar politicas publicas.
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XClll. ODS 4: Educacdo de Qualidade ~ Promover acesso inclusivo, equitativo e de

qualidade a educagdo, com especial atengdo 3 populagdo em situagdo de
vulnerabilidade social;

XCIV. ODS 9: Indastria, Inovagdo e Infraestrutura — Desenvolver iniciativas que incentivem

a pesquisa, o uso de tecnologias emergentes e a3 inovagdo para solugdes
educacionais;

XCV.  ODS 10: Redugdo das Desigualdades — Implementar programas educacionais que

favore¢am a inclusdo de grupos marginalizados, camo quilombolas, indigenas e
pessoas com deficiéncia;

XCVI. 0DS 16: Paz, Justica e Instituigtes Eficazes — Implementar programas esportivos e
culturais em comunidades vulneravels como ferramentas de prevengdo a violéncia
e promogao da cidadania, incluindo oficinas de mediagdo de conflitos por meio do
teatro, musica e esportes;

XCvil. ODS 17: Parcerias para 2 implementacdo dos Objetivos — Estabelecer parcerias com
governos, empresas, ONGs e organismos internacionais para maximizar o impacto
das agdes do Instituto.

Art. 42 O Instituto poderd, para a consecugdo do seu objeto social:

| - Celebrar Contratos de Gestdo, termos de parceria, termo de fomento, termo de
colaboragdo e outros instrumentos de ajustes com o Poder Publico, entidades privadas
e organismos internacionais, bem como prestar servicos dentro de sua drea de
atribuicdo;

Il - Desenvolver suas atividades por meio de execugdo direta de projetos, programas
efou agdes, bem como de forma indireta, por meio de outras organizagdes sem fins
lucrativos e instituicbes voltadas para o desenvolvimento social e sustentavel;

Il - Firmar parcerias com o Poder Pdblico, a fim de atuar na elaboragdo, execugdo e
monitoramento de Programas e Projetos nas dreas de educag¢do, cultura, esporte e
lazer;

IV - Participar de procedimentos de contratagdo publica, nas mais diversas modalidades;
Participar de certames licitatorios, ou outras formas de contratacdo administrativa,
previstas na legislagdo vigente.

V - Realizar projetos e programas com parceiros institucionais no nivel privado e publico,
nas areas da educagdo, tecnologia e informdtica, cultura, meio ambiente, direitos
humanos, desenvolvimento social, esporte e lazer, com fins de contribuir para a
diminuicdo das desigualdades, atuando na defesa dos direitos educacionais e
socioassistenciais, podendo sua atuagdo estender-se além do territdrio nacional.

Art. 52 No desenvolvimento de suas atividades, o Instituto observara os seguintes
principios:
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| - Promogdo do acesso universal, gratuito e igualitario as a¢des e servigos de drea de
educacdo, nos termos do artigo 205 da Constituicdo Federal;

Il - Promogdo da arte e da cultura através da educacdo e conscientizacdo social, pautada
pelo bem-estar da comunidade do ponto de vista politico, educativo, cultural, esportivo
e social;

Il - Produgdo e a difusdo de conhecimento acerca dos temas de referéncia, tais como:
consumo responsavel, empreendedorismo, educacdo ambiental, através do fomento a
pesquisa cientifica e implantagdo de novas tecnologias;

IV - Conjugacao de esforgos com outras entidades e pessoas juridicas, a fim de atingir
seus objetivos especificos, mediante contratagdo e/ou parcerias, de forma a
proporcionar melhorias na qualidade da assisténcia;-

V - Avaliagdo continua e permanente da qualidade dos servigos prestados a populagdo;
VI - Defesa da ndo discriminagdo com base em raga, cor, sexo, lingua, religido, opinido,
nacionalidade, origem social, condigdo socioecondmica ou qualquer outra condi¢do;
VIl - Defesa, preservagdo e conservagao do meio ambiente e promogdo do
desenvolvimento sustentavel;

Vil - Desenvolvimento de a¢bes, servigos e programas voltados a populagdo privada de
liberdade;

IX - Observéncia dos principios da legalidade, impessoalidade, publicidade, eficiéncia,
economicidade e a moralidade no que se refere a prépria gestao.

Art, 62 O Instituto dedica-se as suas atividades por meio de execu¢do direta ou indireta
de projetos, programas ou planos de agdes, com repasse ou doagdo de recursos fisicos,
humanos ou financeiros, ou ainda por meio da prestagdo de servigos intermedidrios de
apoio a outras Instituigdes sem fins lucrativos que atuem em dreas afins e a 6rgaos do
setor ptiblico, obedecendo 3 estrita ressalva do art. 13 da Instru¢do Normativa n?®
05/2017 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo — MPDG.

Art. 72 No desempenho de suas finalidades o Instituto poderd exercer todas as
atividades que julgar convenientes, diretamente ou por acordos, ajustes, contratos,
convénios, termo de parcerias ou instrumentos assemelhados, inclusive com associados,
pessoas fisicas ou juridicas de direito piiblico ou privado, entidade ou érgdo publico da
administracdo direta ou indireta, dentre as quais:

| - Participar de chamamentos publicos e certames licitatorios;

Il - Promover a participagdo voluntdria de pessoas e instituicdes interessadas em

contribuir para a melhoria das condigdes de vida e de bem-estar social;
1l - Promover a convergéncias de trabalho com entidades afins, evitando a sobreposi¢do

de esforgos;




IV - Realizar outras atividades éticas e legais que contribuam para sua finalidade,
manutengdo e patrimoénio;

V - Organizar-se em tantas unidades de prestacdo de servigos quantas se fizerem
necessarias, as quais serdao regidos pelas disposigOes regimentais e estatutdrias, bem
como por normas operacionais especificas.

Art. 82 O Instituto adotard préticas de gestdo administrativas, necessarias e suficientes
a vedar a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais
pelos dirigentes da entidade e seus cdnjuges, companheiros e parentes colaterais ou
afins.

Art. 92 A critério da Assembleia Geral, a organizagdo e o funcionamentoe do Instituto
poderdo, ainda, ser regulados através de Regimento Interno, a ser elaborado e aprovado
pelo Conselho de Administragdo, que disciplinaré o seu funcionamento, dispondo sobre
sua estrutura, o gerenciamento, os empregos e as competéncias, conforme art. 31, V,
deste Estatuto.

Art. 102 O Instituto observard como normas de prestacdo de contas:

a) A observéncia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras
de Contabilidade;

b) A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstragbes financeiras da entidade, incluindo-se as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigdo para
exame de qualquer cidaddo;

¢) A realizacdo de ato da Controladoria interna e/ou auditoria, inclusive por auditores
externos independentes se for o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos;

d) A prestagdo de contas de recursos e bens de origem publica obtidos em sede de
convénio, contrato de gestdo ou similares,

CAPfTULO N
Do Patriménio E Da Fonte De Recursos

Art. 112 O patrimébnio do Instituto serd constituido de bens méveis, iméveis, direitos e
valores pela mesma adquiridos ou recebidos sob a forma de doacdes, legados,
subvengdes, auxilios, ou de qualquer outra forma licita, devendo ser administrado e
utilizado apenas para o estrito cumprimento das suas finalidades sociais.

Art. 122 Constituem receitas e patriménio do instituto:

a) Auxilios, doacdes, legados, subvencdes, dividendos e outros atos licitos da liberdade
dos associados ou de terceiros, pessoas fisicas ou juridicas, com ou sem fins lucrativos,
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nacionais ou estrangeiras;

b) Receitas do Instituto que se originarem das atividades inerentes ao seu objetivo;

c) Receitas financeiras e patrimoniais;

d) Recursos financeiros provenientes de contratos, acordos, convénios, termo de
parceria ou qualquer outro tipo de ajustes celebrados com instituicdes pdblicas ou
privadas para financiamento de projetos na sua drea de atuagdo;

e) A remuneragdo que receber por servigos que prestar e trabalhos que executar, a
qualquer titulo;

f) Bens origindrios de outras instituicbes congéneres que venham a ser extintas e que
Ihe sejam atribuidos; e

g) Outras receitas, inclusive oriundas de exploragdo de atividade econdmica, cujo
resultado integral sera revertido ao Instituto para ser aplicado nas suas finalidades.
Paragrafo Primeiro. A propriedade e os direitos relativos a bens iméveis que
constituirem o patriménio do Instituto somente poderdo ser alienados, permutados ou
gravados com dnus mediante prévia aprovagdo da Assembleia Geral, conforme disposto
no art. 43, “/” deste Estatuto.

Parégrafo Segundo: Na hip6tese do Instituo perder sua(s) qualificagdo(des) que vier a
ser obtida ocasionalmente como organizacdo social, o acervo patrimonial disponivel
adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perduraram aquelas
qualificagdes, bem como excedentes financeiros decorrentes de suas atividades serdo
contabilmente apurados e transferidos a outra pessoa juridica qualificada no @mbito da
Lei Federal, bem como nos termos das mesmas leis do local, preferencialmente que
tenha o mesmo objetivo social, ou na faita de pessoa juridica com essas caracteristicas,
ao ente contratante, na proporcdo dos recursos publicos por eles alocados.

Art. 132 Em caso de dissolugdo ou extingdo, eventual patrimdnio remanescente serd
destinado a entidades beneficentes certificadas ou a entidades publicas.

Art. 142 O Instituto poderd desenvolver politica especifica conforme conceitos de
governanga e transparéncia para atuacdo em pessoas juridicas, com ou sem fins
lucrativos, nacionais ou estrangeiras, associagdes, institutos, sociedades, fundos de
investimentos, fundos patrimoniais ou operacionais, desde que estejam alinhados com
seu objetivo social, de forma a facilitar os mecanismos de sustentabilidade econémica
do Instituto e de suas atividades sociais.

Pardgrafo Gnico. A politica relacionada a sua atuacdo em outras instituicdes definira
alguns aspectos para sua composicdo, tais como: periodo, missdo, constituicdo

orcamentdéria, dotacdes, doagbes de pessoas fisicas ou juridicas, além de governanga e
modelo de gestdo de recursos.
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Art. 152 A Assembleia Geral podera rejeitar as doagbes e legados que contenham
encargos ou gravames de qualquer espécie, ou, ainda, que sejam contrarios a seus
objetivos, a sua natureza ou a lei.

Art. 162 O Instituto manterd escrituracdo contdbil de suas receitas e despesas em livros
dotados da formalidade necessdria para assegurar a sua exatiddo, de acordo com os
principios fundamentais e normas brasileiras de contabilidade.

CAPITULO Il
Do Quadro Social e das Responsabilidades Dos Associados

Art. 172 O quadro social do Instituto serd composto de pessoas fisicas e/ou juridicas que
quiserem colaborar com a consecugdo de seus objetivos sociais, desde que qualificadas
conforme as previsdes deste Estatuto.

Art. 182 Os associados serdo distribuidos nas seguintes categorias:

a) Associados fundadores: aqueles que assinaram a ata de constituicdo do Instituto;

b) Associados mantenedores: aqueles que demonstrarem interesse em contribuir
efetivamente para a promogdo e participagdo das atividades do Instituto, seja por meio
de servigos ou recursos financeiros;

c) Associados benfeitores: aqueles que ndo sejam associados do Instituto e que venham
a contribuir com as atividades de forma voluntaria na execucdo dos seus objetivos,
isentos do pagamento de anuidades.

Paragrafo Unico. Os associados mantenedores serdo admitidos mediante indicacdo de
um associado fundador ou dois associados mantenedores, por meio de envio de
requerimento escrito para a Diretoria Executiva, a qual tomard as informagdes que
julgar necessdrias, encaminhando as solicitacdes para seram aprovadas em Assembleia
Geral, sendo dispensada a fundamentagdo.

Art. 192 A qualidade de associado é intransmissivel e o candidato deve preencher as
seguintes condi¢des para admissdo:

| - Concordar com o presente Estatuto;

Il - Ter idoneidade moral e reputacgdo ilibada, comprovada por certidao criminal.

Art. 202 S3o direitos dos associados:

| - Participar das Assembleias Gerais, resguardado o direito a voz, o direto a votar e ser
votado dos associados fundadores e mantenedores;

il - Convocar a Assembleia Geral, juntamente com 1/5 dos associados;
11l - Proceder a vistorias e visitas técnicas as atividades desenvolvidas pelo instituto;
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IV - Propor a admissdo de novos associados; e

V - Participar dos eventos promovidos pelo Instituto.

Paragrafo Unico. Os associados benfeitores n3o tém direito a votar.

Art. 212 S3o deveres do associado:

| - Respeitar e observar as disposigbes deste Estatuto, bem como demais normas
aprovadas pela Assembleia Geral e pela Diretoria ou previstas na legislagio nacional;

Il - Comparecer as Assembleias Gerais, quando regularmente convocados;

Il - Exercer com zelo e diligéncia os cargos e fungdes de diregdo ou 6rgdo colegiado para
qual foi eleito/escolhido;

IV - Agir com decoro e com respeito em relagdo aos objetivos e principios do Instituto;
V - Cooperar para a efetivagdo dos objetivos do Instituto e para o seu fortalecimento;
Vi - Quitar as suas contribuigdes pecunidrias periddicas, caso existam, de acordo com as
datas e as quantias determinadas pela Assembieia Geral;

Vil - Participar de maneira ativa, compromissada e zelosa das reunibes de grupos de
trabalho permanente ou das comissdes especiais para as quais tenha sido designado;
Vil - Abster-se de realizar qualquer ato que atente contra o patrimbnio moral ou
material do Instituto; e

IX - Abster-se de praticar quaisquer atividades ndo compreendidas nas finalidades
mencionadas nesse Estatuto.

Art. 222 Os associados ndo poderdo pronunciar-se em nome do Instituto, representa-lo
em qualquer circunstancia ou contrair obrigagdes a serem por ele cumpridas.

Art. 23% Os associados ndo respondem, solidariamente ou subsidiariamente, pelas
obrigagdes assumidas pelo Instituto, salvo em caso de violagdo dolosa deste Estatuto,
fraude ou ma-fé.

Art. 242 Os associados poderdo, conforme a gravidade da conduta, ser advertidos por
escrito, perder ou ter suspenso seus direitos, temporaria ou definitivamente, mediante
decisdo do Diretor Executivo, nas seguintes hipéteses:

a) Se deixarem de cumprir quaisquer de seus deveres;

b) Se infringirem qualquer disposi¢do estatutaria, regimental ou qualquer decisdo dos
érgdos sociais;

c) Se praticarem delitos, desvio de recursos ou bens do Instituto;

d) Se praticarem qualquer ato que implique desabono ou descrédito do Instituto ou de
seus membros;

e) Se praticarem atos ou valerem-se do nome do Instituto para tirar proveito patrimonial
ou pessoal, para si ou para terceiros; e
f) Se participarem de entidade ou atividades conflitantes com os interesses da
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Associagdo ou praticarem atos contrérios a moral efou ética que possam manchar a
imagem e reputacdo do instituto.

Art. 252 Em qualquer das hipéteses previstas no artigo 24, além de perderem seus
direitos, os associados poderdo ser excluidos do Instituto por decisdo do Diretor
Executivo, ap6s a apresentagdo de defesa escrita ou oral pelo associado faltoso, no
prazo de 15 {(quinze) dias contados do recebimento de notificacdo.

Paragrafo unico. O associado excluido que desejar recorrer da decisdo encaminhard o
recurso a Assembleia Geral no prazo de 15 (quinze) dias contados do recebimento de
notificagdo nesse sentido, que o decidird em reunido extraordindria.

Art. 262 O associado poderd desligar-se do quadro social, quando julgar necessario,
protocolando seu pedido junto ao Diretor Executivo, desde que ndo estejam em débito
com suas obrigagdes associativas, sendo considerada sua efetividade na data no
protocolo do requerimento.

Art. 272 O associado que solicitar sua exclusdo voluntariamente podera retornar ao
quadro de associados, quando desejar, devendo submeter a aprovagdo do Conselho de
Administrag3o.

Art. 282 E sempre possivel a aceitacdo de novos associados, na forma deste estatuto.

CAPITULO IV
Da Estrutura Organizacional

Art. 292 S3o 6rgdos do Instituto:

1- O Conselho de Administragdo, como drgéo de deliberagdo superior;
Il - A Diretoria Executiva, como 6rgdo de diregdo e execugdo;

Il - A Assembleia Geral;

IV - O Conselho Fiscal, como 6rgdo de fiscalizacdo.

Secdo |
Do Conselho de AdministragGo

Art. 302 O Conselho de Administragdo é o 6rgdo de deliberagdo superior do Instituto, e
sera constitufdo por membros nomeados pela Assembleia Geral, e quando a entidade

pleitear um contrato de gestdo e apenas para este fim, deve estar estruturado em regra,
nos termos que dispuser o respectivo Estatuto, observados, para os fins de atendimento
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dos requisitos de qualificagdo especificos de cada localidade, cuja composicdo,
respeitara a seguinte formacdo:

a. 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes do
Poder Publico, definidos pelo estatuto da entidade;

b. 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de
entidades da sociedade civil, definidos pelo estatuto;

C. até 10% (dez por cento), no caso de associacdo civil, de membros eleitos dentre
0s membros ou o0s associados;

d. 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes
do conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral;

e. até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida
pelo estatuto;

Pardgrafo Primeiro: O mandato dos integrantes do conselho de administracdo e do
conselho fiscal ou 6rgdo equivalente sera definido no estatuto social da entidade, sera
de 4 (quatro) anos, admitida uma recondugdo sucessiva.

Pardgrafo Segundo: o dirigente méximo da entidade deve participar das reunides do
conselho, sem direito a voto;

Pardgrafo Terceiro: o Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, trés vezes a
cada ano e, extraordinariamente, a qualquer tempo;

Parigrafo Quarto: Os integrantes do conseiho de administragdo, Diretoria Estatutdria e
do Conselho Fiscal ou 6rgdo congénere ndo poderdo receber remuneragdo ou ajuda de
custo pelos servigos que, nesta condigdo, prestarem a entidade.

Pardgrafo Quinto: Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da
entidade devem renunciar ao cargo no conselho de administragdo, Conselho Fiscal ou
érgdo congénere para assumir fungdes executivas remuneradas.

Pardgrafo Sexto: os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho ndo poderdo
ser parentes consanguineos ou afins até o 32 grau dos membros do Poder Executivo e
Legislativo, conselheiros de Tribunal de Contas competente para fiscalizar a atuagdo do
ente contratante, além dos dirigentes de organizagao social.

Pardgrafo Sétimo: os representantes da sociedade civil no Conselho de Administracdo,
serdo escolhidos no dmbito da comunidade beneficidria dos servigos prestados pela
Organizacdo Social, e atenderdo aos requisitos de notéria capacidade profissional e
idoneidade moral.

Paragrafo Oitavo: O INSTITUTO IPEG tem como Orgdos de deliberagdo superior e de
direcdo, um conselho de administragdo e uma diretoria; ao Conselho de Administragdo
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incumbe a fungdo normativa superior em nivel de planejamento estratégico,
coordenagdo e controle globais e fixagdo de diretrizes fundamentais de funcionamento
da ENTIDADE.

Art, 312 - S3o atribuigBes privativas do Conselho de Administracdo, dentre outras:

| - Definir o @mbito, os objetivos e diretrizes de atuacdo da entidade em conformidade
com a lei competente;

Il - Aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos;

Il - Aprovar a proposta de trabalho da entidade para fins de celebrag3o do contrato de
gestdo da entidade;

IV - Designar e dispensar os membros da diretoria, ou, no caso de associagdo civil, propor
a destituicdo a assembleia geral da entidade;

V - Aprovar o regimento interno da entidade {ou diversos manuais que tratem do tema),
que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, forma de gerenciamento, os cargos e
respectivas competéncias;

VI - Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contdbeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de
auditoria externa;

Vil - Aprovar e encaminhar ao 6rgdo supervisor da execugdo do contrato de gestdo, os
relatérios gerenciais e de atividades da entidade e os demonstrativos financeiros e
contdbeis, elaborados pela diretoria executiva;

VIl - Fixar o nimero minimo, ndo inferior a trés, de reunides deliberativas no exercicio
financeiro;

IX = Fixar a remuneragdo dos membros da diretoria, respeitados os valores praticados
pelo mercado, na regido e setor correspondente a sua drea de atuagao;

X- Aprovar por, no minimo, dois tergos de seus membros regulamento préprio contendo
os procedimentos que a entidade deve adotar para a contratacdo de obras, servigos,
pessoal, compras e alienagbes e para a concessdo de didrias e procedimentos de
reembolso de despesas, além de;

X1 - A proposta de alteragdo estatutdria e de extingdo da entidade;

XIl = Pronunciar-se sobre assuntos que lhe forem submetidos pela Diretoria Executiva
da entidade.

X1l - Pronunciar-se sobre dentincia que lhe for encaminhada pela sociedade civil em
relagdo a gest3o e aos servigos sobre a responsabilidade da entidade adotando as
providéncias cabiveis.

Paragrafo Primeiro — Na execu¢do de suas atividades, o Conselho de Administragdo
zelard pelo cumprimento da missdo do INSTITUTO, mantendo a coeréncia com seus

-
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principios norteadores.

Paragrafo Segundo - O Presidente do Conselho de Administracdo serd Representante
do INSTITUTO IPEG ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente,

Art. 322 Compete ainda ao Presidente do Conselho de Administragdo:

1. Dirigir o INSTITUTO IPEG, visando o pleno desenvolvimento de seus objetivos;

2. Convocar e presidir as reunibes do Conselho Deliberativo, assim como as
Assembleias Gerais e outras convocagdes julgadas necessarias;

3. Assinar em conjunto com o tesoureiro, toda movimentagdo financeira e bancéria
do Instituto IPEG e demais documentos relativos as despesas e a movimentacdo
bancaria dos recursos; assinar cheques emitidos; abrir contas correntes; receber,
passar recibo e dar quitagdo; solicitar saldos, extratos e comprovantes; requisitar
talondrios de cheques; retirar cheques devolvidos; endossar cheques;
sustar/contra — ordenar cheques; cancelar cheques; baixar cheques; requisitar
cartdo eletrbnico; movimentar conta corrente P) com cartdo eletrénico;
cadastrar, alterar e desbloquear senhas; efetuar saques -~ conta corrente;
efetuar pagamentos por meio eletrbnico, efetuar transferéncias, emitir
comprovantes; encerrar contas de depdsitos; efetuar pagamentos das despesas
realizadas; efetuar pagamentos relativos aos encargos sociais e financeiros; e
apés isso prestar contas com o devido envio das informagbes para Conselho
Fiscal no prazo de 60 dias;

4. Representar o INSTITUTO IPEG ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente;

5. Nomear, quando necessdrio, procuradores ou prepostos com poderes para
representar a entidade administrativa e judicialmente;

6. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as Normas Internas;

Art. 332 Salvo quando da esséncia do mandato for obrigatéria a forma puablica, os
mandatérios serdo constituidos por procuragdo por instrumento particular assinado
pelo Presidente do Conselho de Administragdo, no qual serdo especificados os poderes
outorgados.

Paragrafo primeiro. As procuragdes terdo prazo de vigéncia de 4 (quatro) anos, com
excecdo daquelas com poderes ad judicia.

Pardgrafo segundo. E concedida, exclusivamente ao Presidente do Conselho ou o
representante legal em exercicio, a faculdade de delegar a fungdo de movimentagdo das
contas bancérias em nome da mesma, por meio de Oficio devidamente assinado.

Art. 342 O Conselho de Administracio deverd se reunir ordinariamente em 3 (trés)
reunifes por ano e extraordinariamente a qualquer tempo para resolver os assuntos
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que lhe sdo pertinentes, de acordo com este Estatuto.
Art. 352 Definigdo do mandato dos integrantes do conselho de administragdo e do

conselho fiscal ou érgdo equivalente serd de quatro anos, admitida uma recondugdo
sucessiva.

Secdo Il
Da Diretoria Executiva

Art. 362 A Diretoria é o 6rgdo responsave! pela dire¢do e execugdo de tarefas que digam

respeito a gestdo técnica, operacional, administrativa e financeira, sempre de acordo

com os interesses e diretrizes do Instituto, composta pelos seguintes membros:

| - Diretor Executivo,

Il = Tesoureiro.

Art. 372 A diretoria serd nomeada para exercicio de mandato de 4 (quatro) anos, sendo

permitida a recondugéo, por periodo igual e consecutivo.

Paragrafo Unico. N3o poderd exercer o cargo de Diretor Executivo servidores publicos

que estejam na ativa.

Art. 382 A Diretoria reunir-se-a com as agéncias e filiais, que estd supervisiona, sempre

que se fizer necessdrio, mediante convocagdo do Diretor Executivo por carta ou e-mail,

com antecedéncia de pelo menos 2 (dois) dias, sendo a decisdes tomadas pela maioria

dos presentes tendo, na hipotese de empate, o Diretor Executivo voto de qualidade.

Paragrafo tnico. As reunifes da Diretoria serdo lavradas em ata e assinadas por todos

os membros presentes.

Art. 392 Compete ao Diretor Executivo

a) Gerenciar e Administrar o INSTITUTO IPEG, praticando atos administrativos e
gerenciais necessdrios a consecugdo dos objetivos do instituto na forma deste
Estatuto; J

b) Coordenar a elaboragdo e revisdo do planejamento estratégico institucional,
garantindo o seu cumprimento;

¢) Executar o plano anual de atividades do Instituto;

d) Encaminhar 3 apreciacdo do Conselho de Administracdo os demonstrativos
financeiros e contabeis e as contas anuais do Instituto e a previsdo orcamentdria do
exercicio subsequente;

e) Assinar acordos, ajustes, contratos, convénios, parcerias ou quaisquer outros atos
dessa natureza que envolvam compromissos ou responsabilidades do Instituto, nos
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termos definidos pelo Conselho de Administragdo;

f) Analisar, aprovar e avaliar os projetos, atividades e as parcerias do Instituto, de
acordo com a linha de atuacdo definida no planejamento estratégico;

g) Supervisionar os programas e projetos do Instituto;

h) Supervisionar as fungGes administrativas e orcamentérias;

i) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social do Instituto e o Regimento Interno;

i) Aprovar propostas de criacio efou aperfeicoamento de politicas e processos
administrativos, financeiros e de recursos humanos;

k) Coordenar e responder pela articulagcdo, reunides e engajamento dos membros da
Assembleia Geral e do Conselho de Administragdo;

I) Reunir-se com instituicdes publicas e privadas, nacionais e internacionais, para
mutua colaboragdo em atividades de interesse comum e apoio comunitario;

m) Assegurar e favorecer a comunicagdo e integracdo das diversas dreas do Instituto;

n) Acompanhar as agdes de comunicagdo externa;

o) Executar os planos diretores estabelecidos pelo Conselho de Administragdo;

p) Executar a programacdo anual de atividades;

q) Fiscalizar e acompanhar as atividades desenvolvidas;

r) Emitir pareceres sempre que necessdrio no que tange ao desenvolvimento das
atividades;

s) Reunir-se com Instituicdes Publicas e Privadas para mitua colaboragdo em
atividades de interesse comum.

t) Analisar a solicitacdo de inscricdo do associado bem como o pedido de exclusdo
voluntaria;

u) Analisar e julgar os associados que infringirem as diretrizes deste Estatuto
sujeitando-os a depender do grau de violagdo ao artigo 24, as penas de suspensdo
de direitos ou exclusdo do quadro societdrio;

v) Analisar as solicitagbes de renuncia ou licenga do cargo de conselheiros,
submetendo quando necessdrio @ Assembleia Geral a destituicdo dos respectivos
cargos em razdo de motivo grave definido no art. 48.

w) Representar o Instituto ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, inclusive
para a assinatura de contratos, acordos, convénios e termos de cooperagdo,
associa¢do e adesdo a programas/projetos/pesquisas e, na pratica de quaisquer atos
que importem a assung¢do de direitos, obrigagdes ou quaisquer responsabilidades
para esta;

x) Representar o Instituto em processos licitatorios em todas as suas fases com plenos
poderes para praticar todos os atos pertinentes 3 participacdo do [nstituto no
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certame;

y) Resolver os casos omissos neste Estatuto, submetendo-os & ratificagio da
Assembleia.
Parégrafo primeiro. Na hipdtese de auséncia do cargo de Diretor por mais de 90 dias, o
Conselho de Administracdo poderd contratar temporariamente um profissional ou
definir um associado que o substituira até o seu retorno.
Paragrafo segundo. No caso de vacancia definitiva, proceder-se-4 o disposto no art. 35
deste Estatuto, com a eleigdo de um novo Diretor no prazo maximo de 30 (trinta) dias.
Art. 402 Os diretores poderdo ser remunerados, desde que atuem efetivamente na
gestdo executiva do Instituto, respeitando os valores praticados pelo mercado na regido
correspondente a sua drea de atuagdo, devendo seu valor e forma ser fixado pelo
Conselho de Administracdo e registrado em ata conforme preconiza o art. 29, IX".
Paragrafo tnico. A Diretoria Executiva podera instalar érgdos internos de carater
técnico-cientifico para assessoramento e indicar os seus membros.
Art. 412 Compete ao Tesoureiro:

| - Organizar e coordenar 0s servigos de tesouraria e de contabilidade, zelando por sua
transparéncia e equilibrio orgamentario;

Il - Arrecadar e contabilizar as contribuicdes e doagbes dos associados, mantendo em
dia a escrituragdo da Instituicdo;

il - Pagar contas/débitos da Instituicdo expressamente autorizadas pelo Presidente do
Conselho de Administragdo do Instituto IPEG;

IV - Manter sob sua guarda os livros e demais documentos relativos a tesouraria;

V - Arrecadar a receita e realizar o pagamento das despesas;

VI - Apresentar, anualmente ou sempre que solicitado, escrituracdo e relatérios de
receitas e despesas ao Conselho Fiscal, incluindo relatdrio de desempenho financeiro e
contdbil e sobre as operagoes patrimoniais realizadas;

Vil- Executar demais fungdes a ele designadas pelo Conselho de Administracdo ou pela
Diretoria.

Vili- Assinar em conjunto com o Presidente do Conselho de Administragdo, toda
movimentacdo financeira e bancdria do Instituto IPEG e demais documentos relativos
as despesas e a movimentagdo bancaria dos recursos, assim como o balango : Assinar
cheques emitidos; Abrir contas Correntes; receber; passar recibo e dar quitagdo;
solicitar saldos, extratos e comprovantes; requisitar talondrios de cheques, baixar

cheques, requisitar cartdo eletrbnico; movimentar conta corrente PJ com cartdo
eletrbnico; cadastrar, alterar e desbloguear senhas; efetuar saques — conta corrente;
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efetuar pagamentos por meio eletrdnico, efetuar transferéncias; emitir comprovantes;
encerrar contas de deposito; efetuar pagamentos das despesas realizadas; efetuar
pagamentos relativos aos encargos sociais e financeiros.

Secdo lil
Da Assembleia Geral

Art. 422 A Assembleia Geral constituir-se-d dos associados, com direito a voto, em pleno gozo de
seus direitos estatutdrios.

Art. 432 Compete 3 Assembleia Geral:

a) Apreciar as decisdes do Conselho de Administracdo quanto a indicagdo e a dispensa de
membros da Diretoria;

b) Promover as alteragBes do Estatuto, conforme decisdo prévia do Conselho de Administracdo;
¢) Apreciar decisdo do Conselho de Administragdo sobre a extingdo do Instituto, nos termos deste
estatuto;

d) Indicar os membros no que estd previsto no Art. 30, alineas “bec”.

e) Aprovar as indicaghes previstas no Art. 30, alinea “d”, deste estatuto;

f) Examinar e aprovar o orgamento, o relatorio anual de atividades e o plano anual do Instituto;
g) Deliberar sobre os requerimentos dos associados;

h) Aprovar o balango patrimonial, e as contas da entidade, referentes ao ano fiscal encerrado;

i) Julgar os recursos apresentados contra as decisBes que determinem a exclusdo de associado;
j) Decidir sobre a aceitagdo de legados e doagGes com encargos e gravames.

1) Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais
acima de RS 50.000,00 (cinquenta mil reais).

Art. 442 A Assembleia Geral Ordindria (AGO) e Assembleia Geral Extraordinaria (AGE)
serdo convocadas pelo Presidente do Conselho de Administragao.

Parsgrafo Unico - Os editais de convocagdo para a AGO ou AGE deverio ser
disponibilizados através de informativos na prépria sede e/ou no site, com antecedéncia
minima de 72 (setenta e duas) horas da data marcada para sua realizagdo, bem como
serem arquivados na sede.

Art. 452 A Assembleia Geral Ordinaria, reunir-se-a (uma) vez por ano e
extraordinariamente, sempre que se fizer necessario.

Art. 462 As Assembleias Gerais Ordindrias (AGO) ou Assembleias Gerais Extraordinarias
(AGE) instalar-se-dao com qualquer nimero de associados presentes e deliberarac por
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no territério nacional, nos seus objetivos institucionais incluindo os gastos e bens
necessarios a sua manutengdo e ao seu funcionamento administrativo, sendo vedada,
sob qualquer forma e pretexto, a distribuicdo de qualquer parcela de seu patriménio,
receita e eventuais excedentes operacionais, dividendos, brutos ou liquidos, entre os
associados, diretores, instituidores, benfeitores, conselheiros, patrocinadores ou
qualquer outra pessoa fisica ou juridica.

Pardgrafo unico. A proibicdo contida neste artigo ndo gera incompatibilidade com a
prestacdo de servicos profissionais, independente da condigdo de associado e dentro
das normas regulamentares e contratuais.

Art. 642 Em caso de extingdo ou desqualificagdo do Instituto, o patriménio, os legados
ou as doagdes que lhe forem destinados em decorréncia do contrato de gestdo, bem
como o0s excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, serd(do)
obrigatoriamente e integralmente incorporado(s), aoc patrimdnio de outra entidade
qualificada no dmbito da Unido, Estado e/ou Municipio da mesma drea de atuagédo, ou
ao patriménio da Unido, Estado e/ou Municipio, na proporgdo dos recursos e bens por
este alocados.

Paragrafo unico. A Instituicdo que receber o patrimdnio do Instituto ndo poderd
distribuir lucros, dividendos ou qualquer outra vantagem semelhante a seus associados
ou dirigentes, exceto quando se tratar de distribuicdo de bonificaces ou prémios
decorrentes de eventuais trabalhos publicados e/ou resultados cientificos e
tecnolégicos obtidos.

cAPfTULO VI
Dos Recursos Humanos

Art, 652 A contratagdo e a gestdo dos empregados do Instituto serdo feitas sob o regime
da Consolidagdo das Leis Trabalhistas (CLT).

Paragrafo primeiro. O Instituto podera contratar com terceiros a prestagdo de servigos
técnicos ou especializados, desde que praticados os valores de mercado
correspondentes & regido de sua atuacdo.

Paragrafo segundo. A fim de cumprir seus objetivos, o Instituto poderd contratar
estagidrios, bem como abrir projetos e programas a participagdo de voluntarios.
Pardgrafo terceiro. Caso haja interesse, o Instituto realizard seletivo publico para
admissdio de pessoal e de contratagdo de terceiros, inclusive como condigdo para
contratacio de gestdo pactuada, que serd realizado de forma publica, objetiva e
impessoal, na forma a ser estabelecida pelo Conselho de Administragdo.
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Art. 662 O Instituto podera receber servidor pablico cedido, o que se dara conforme
legislacdo que rege a matéria junto ao ente publico cedente.

Pardgrafo primeiro. Durante o periodo da disposic3o, o servidor publico observara as
normas internas do Instituto, cujas diretrizes serdo consignadas no contrato de gestdo.
Paragrafo segundo. Caso o servidor publico cedido ao Instituto, ndo se adapte as suas
normas internas ou ndo esteja exercendo as suas atividades em conformidade com elas,
poderd ser devolvido ao seu 6rgdo ou entidade de origem, com a devida motivacdo,

CAPITULO VIlI
Das Filiais E Suas Composigdes Diretivas

Art. 672 Para fins de cumprir suas finalidades, o Instituto podera se organizar em
unidades independentes de trabalho, denominadas departamentos, fillais ou
licenciadas, regidas por regimento interno € normas operacionais especificas.

Art. 682 Cada unidade independente serd administrada por um Diretor Administrativo
nomeado e supervisionado pelo Conselho de Administragdo e que atuard nos limites
expressos de atribuicdo e responsabilidades que por procuragdo publica lhe for
outorgada pelo Presidente do Conselho de Administragdo, sob pena de
responsabilizagdo pessoal em caso de excesso, nos termos da lei vigente.

Art. 692 Cada filial deverd apresentar anualmente ou sempre que solicitado pela
Diretoria, seu plano de trabalho e prestagdo de contas, os quais serdo submetidos 2
aprovagdo desta e mensalmente seus relatorios financeiros.

Pardgrafo Unico. A qualquer tempo, a Diretoria poderd utilizar de auditoria
independente para fiscalizagdo das contas e contabilidade referentes as filiais.

Art. 702 O Diretor Administrativo podera ser destituido pelo Conselho de Administragdo,
mediante processo administrativo interno nos seguintes casos:

| - Apuragdo de desvio de conduta profissional ou de danos dolosos causados a
Instituicdio ou 6rgdo publico ou privado no uso de suas atribuigdes;

I! - Desrespeito aos valores éticos e morais da entidade ou por fechamento da filial;

Il - Por decisdo da Diretoria ou do Conselho de Administragdo.

Art, 712 Compete ao Diretor Administrativo:

a) Representar, ativa e passivamente, a filial em juizo ou extrajudicialmente,
respondendo inclusive pelos atos praticados por sua gestao;

b) Definir plano de trabalho, proceder aos recebimentos e/ou pagamento e dar
quitacao, bem como fazer o controle patrimonial do instituto;

¢) Assinar contratos e documentos, bem como contratar funciondrios, assinar contratos
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de fornecimento e representar com plenos poderes perante quaisquer instituicdes
necessarias ao bom funcionamento da filial;

d) Respeitar e seguir as diretrizes e regulamentos deste Estatuto;

e) Administrar as filiais pela qual é responsével;

f) Representar isoladamente o Instituto, através da filial, perante quaisquer drgdos
publicos ou da administragdo publica direta e/ou indireta;

g) Assinar contratos de fornecimento, prestagdo de servigos, parcerias e etc.

CAPITULO IX
Das AlteragBes Estatutdrias

Art, 722 As cldusulas do presente Estatuto Social poderdo ser modificadas, no todo ou
em parte, pelo Conselho de Administragdo mediante Assembleia Geral especialmente
convocada para este fim.

Paragrafo unico. Para que passem a integrar o texto do Estatuto, as modificagbes
propostas deverdo ser aprovadas por maioria absoluta, absoluta, ou seja, metade mais
um de todos os associados presentes na Assembleia Geral.

CAPITULO X
Das Disposigdes Gerais

Art. 732 A atuagdo em gestdo de educacdo, e a qualidade de organizacdo social s6
deverd ser considerada quando esta entidade for devidamente qualificada e contratada
no Municipio ou Estado em que pretende atuar em satde e ou educacdo. Fora destes
casos esta instituicdo € uma associagdo privada simples para todos os fins de direito.
Art. 742 O exercicio fiscal do Instituto coincidird com o ano civil.

Art. 752 O Instituto publicard anualmente, em Diario Oficial do Municipio ou do Estado
com o qual firmar Contrato de Gestdo ou Termo de Parceria, sintese dos relatérios
financeiros e relatdrios de execucdo/gestdo, bem como em seu sitio eletrénico.

Art. 762 Os conselheiros e 0s membros da Diretoria ndo respondem, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas pelo Instituto, salvo em caso de violagdo
dolosa deste Estatuto, de fraude ou ma-fé.

Art. 772 £ vedado aos associados e aos membros dos Conselhos Consultivo e Fiscal
extrair beneficios em detrimento da Associagdo e em prejuizo da moralidade e da
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impessoalidade, sendo-lhes vedado receber qualquer tipo de remuneragdo ou
beneficios, diretos ou indiretos, em razdo das atividades desenvolvidas a esse titulo, a
exce¢do do ressarcimento das despesas efetuadas no desenvolvimento de atividades
relacionadas aos cargos, desde que devidamente autorizadas pela Diretoria Executiva.
Art. 782 Os Associados poderdo a qualquer tempo solicitar acesso, corregdo,
anonimizagdo e elimina¢do dos seus dados pessoais disponiveis no sistema do Instituto,
por meio de petigdo ao Presidente do Conselho de Administragdo.
Art. 792 Para efeitos de leis municipais ou estaduais de qualificagdo como organizagdo
social, fica de ja autorizado, a alteracdo das percentagens e qualificacdo descritas no
artigo 30, podendo, inclusive, acrescer ou suprimir atribuicdes do Conselho de
Administragdo, Diretoria Executiva e demais drgdos deliberativos, podendo tais
alteracdes serem feitas, pelo prazo maximo de 05 anos, com simples registros de Atas
de AGES convocadas para tal fim, no escopo de evitar constantes alteragdes no estatuto
da entidade.
Art. 802 As contratacdes de terceiros e de pessoal no ambito da gestdo pactuada, serdo
feitos por meio de regulamento de compras especifico, e observardo os principios da
publicidade, impessoalidade e objetividade.
Art. 812 Os casos omissos serdo decididos pela Diretoria e referendados pela Assembleia
Geral.
Art. 822 O presente Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovagdo pela Assembleia
Geral e revogaré todas as disposi¢Oes contrdrias.

Sdo Luis, 20 de fevereiro de 2025.

bl

Othon de Carvalho Bastos Filho
CPF n® 405.343.673-72
idente do Conselho de Administracdo

2 st A

Paulo Guilherme Medeiros Alves
Advogado OAB/MA n? 8253
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EXTRAORDINARIA
INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO - IPEG
CNPJ: 37.365.955/0001-52

Convocamos fodos os associados e demais interessados a
comparecerem a Assembleia Geral Extraordinaria do INSTITUTO
PEDAGOGICO DE EDUCAGAO E GESTAO - IPEG, a ser realizada no dia 20
de fevereiro de 2025, na sua sede, localizada na Rua do Aririzal, n° 39, Sala 17,
Prédio Comercial: Patio Aririzal, Bairro: Turu, Sao Luis/MA, CEP: 65066-265.

A assembleia sera instalada em primeira convocagdo as Sh e, em
segunda convocagao as 9h30, com a seguinte pauta:

: ¥ Redagéo do novo Estatuto em conformidade com a Lei Federal n®
9.637/1998, n° 10.406/2002 e a Lei Estadual n® 10.924/2018.

%+ Renlncias, deliberacdo e aprovagdo do mandato dos oérgdos de
administragdo, execugao e fiscalizagdo da entidade,;

3. Eleigdo e posse dos membros da nova composi¢do organizacional do
Instituto (Conselho de Administragao, Diretoria e Conselho Fiscal).

Séao Luis/MA, 19 de janeiro de 2025.

FRANCILENE DUARTESANTOS
CPF 1° 431°623043-34
DIRETORA PRESIDENTE
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCAGAO E GESTAO - IPEG
CNPJ: 37.365.955/0001-52

Aos 20 dias do més de fevereiro de 2025, as 9:00h, na sede do
INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCAGAQ E GESTAO - IPEG, sediado a Rua
do Aririzal, n° 39, Sala 17, Prédio Comercial: Patio Aririzal, Bairro: Turu, S&o
Luis/MA, CEP: 65066-265, os abaixo-assinados, na qualidade de membros,
cujas identificagbes constam na lista em anexo, reuniram-se em assembleia
geral extraordinaria para a deliberagéo e aprovagao dos seguintes temas:

1. Redagdo do novo Estatuto em conformidade com a Lei Federal n°
8.637/1998, n° 10.406/2002 e a Lei Estadual n® 10.924/2018;

2. Renuncias, deliberagdo e aprovagdo do mandato dos oOrgdos de
administragdo, execugdo e fiscalizagdo da entidade;

3. Eleigdo e posse dos membros da nova composicdo organizacional do
Instituto (Conselho de Administragcdo, Diretoria e Conselho Fiscal).

Assumiu a presidéncia da sessdo a Sra. FRANCILENE DUARTE
SANTOS, brasileira, casada, professora universitaria e gestora de projetos
sociais, portadora da cédula de identidade n® 1102548992 SSP/MA, inscrita no
CPF n° 431.623.043-34, residente e domiciliada na Rua 15, Quadra F, Casa 05-
E, Loteamento Village Aragagi, em Sdo José de Ribamar/MA, que designou para
secretariar a sessdo, ficando responsavel pelo registro da ata, o Sr. WILSON
FRANCISCO CUTRIM DOS SANTOS, brasileiro, casado, empreséario, portador
da cédula de identidade n° 0000776233971 SSP/MA, inscrito no CPF n°
915.813.703-34, residente e domiciliado na Estrada Cajueiro, n° 105, Cond
Vilage Indaiatuba, bairro: Cajueiro, em Séo José de Ribamar/MA, CEP: 65.110-
000.

A presidente da sessdo, apos verificar a existéncia de quérum suficiente,
conforme estabelecido no Estatuto Social vigente, declarou aberta a Assembleia
Geral Extraordinaria. Em seguida, deu inicio a ordem do dia.

Em atengéo a ordem do dia, foi apresentada a pauta "1", referente a nova
redagdo do Estatuto Social. Assim, a senhora presidente solicitou ao secretario
da sessédo gue procedesse com a leitura do projeto do Estatuto, artigo por artigo,
considerando a necessidade de adequacgdo as exigéncias para a qualificacdo
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como Organizagdo Social, em conformidade com a Lei n® 10.924/2018, do
Estado do Maranh@o, e a Lei Federal n° 9.637/1998, bem como a Lei Federal n°
10.406/2002. O Estatuto da entidade foi reformulado por completo. Apds a
leitura, o documento foi submetido a discuss@o e, posteriormente, a votagdo. Os
presentes deliberaram e aprovaram o Estatuto por unanimidade.

Prosseguindo com a pauta “2”, a Sra. Presidente FRANCILENE DUARTE
SANTOS manifestou formaimente sua decisdo de renunciar ao cargo atual por
motivos pessoais, abdicando, neste ato, da fung@o estatutaria de Diretora-
Presidente do Instituto. Em ato continuo, o Sr. WILSON FRANCISCO CUTRIM
DOS SANTOS também renunciou ao cargo de tesoureiro, ambos agradeceram
pela confianga e apoio recebido ao longo de seu periodo na gestao do instituto.

Os presentes agradeceram a Sra. Francilene Duarte Santos e o Sr. Wilson
Francisco Cutrim pelo comprometimento, dedicagéo e pelos servigos prestados,
desejando sucesso em suas futuras atividades.

Em seguida, foi apresentada a nova estrutura organizacional prevista no
estatuto recentemente aprovado, composta pelo Conselho de Administrag&o,
Diretoria e Conselho Fiscal.

Dando continuidade a sessdo, foram iniciados os procedimentos de
candidatura e votagao para os cargos estatutarios instituidos. Na ocasido, foram
apresentadas as indicagdes para a composigdo dos oOrgdos deliberativo,
executivo e fiscal. Dessa forma, candidataram-se para integrar o Conselho de
Administragdo:

1. Isis Maria Monteles Bastos, CPF: 633.195.353-15, RG: 96290398-1,
Enderego: Rua Congonhas Quadra D N° 10, Residencial Vinhais lil, Profiss3o:
Supervisora SEDUC / Professora Séries Iniciais — SEMED, Estado Civil:
Divorciada, Nacionalidade: Brasileira e Carlos Danilo Silva Rodrigues, CPF:
032.985.083-06, RG: 26507942003-7 SSP/MA, Enderego: Primeira Travessa da
Rua 16, quadra 41, casa 01, Residencial Pinheiros 1/Cohama, Profiss&o:
Assistente Social, Estado Civil: Solteiro, Nacionalidade: Brasileiro ambos na
qualidade de membros representantes do Poder Publico.

2. Isabelle Arrivabene dos Santos, CPF: 018.353.363-10, RG:
17122282001-7, Enderego: Avenida Neiva Moreira, n® 400, Cond Grand Park
Parque dos Passaros, Gaivota 202 — Calhau e Monique Maria Da Hora Pereira
Santos, CFP: 045.159.973-00, RG: 017166072001-2 SSP/MA, Enderego: Rua
Eponina Conduru, quadra 11 casa 07 - Cohab Anil IV, CEP: 65050-760, Estado
Civil: casada, Profissdo: Secretaria Executiva, Nacionalidade: Brasileira ambos
na qualidade de representantes de entidade da sociedade civil.




. RTD/RCP) Sao Luis/MA

' Registro N, 2.657
i f F o . S
Instituto Pedagégico 0003
de Educacéo e Gestao " . ;5(-/3;@ 3

' PROCESS G/ e L0

Assinaturs

3. Othon de Carvalho Bastos Filho, CPF. 405.343.673-72, RG:
738790974, Enderego: rua Osires, n 19, Ed. Maildes Regadas, apt. 302 -
renascenca, Sdo Luis -Ma, CEP: 65075-775, Profissdo: Administrador, Estado
Civil: Unido Estavel, Nacionalidade: Brasileiro na qualidade de membro
escolhidos entre associados efetivos e fundadores.

4. Maria Santina Xavier Filha, brasileira, solteira, convivente em unido
estavel, inscrita no CPF n® 031189774-69, portadora da cédula de identidade n°
5387223 SSP/PE, Rua Deputado Raimundo Leal, 3618, Bl 4 Apto 204, Jardim
Eldorado - S&o Luis — MA, Engenheira Agrobnoma como membro escolhido
entre os empregados do Instituto Pedagégico de Educagédo e Gestdo.

5. Bianca Talita dos Santos de Melo, CPF: 605.257.323-65, RG:
038872452010-6, endereco: Rua 16, quadra 25, casa 01, conjunto jardim
alvorada, bairro cohatrac, profissdo: cirurgid dentista, estado civil: solteira,
nacionalidade: brasileira na qualidade de membro escolhido pelos demais
integrantes do conseiho.

Todos os nomes indicados foram aprovados por unanimidade pelos
presentes. Em seguida, destacou-se a necessidade de eleger um Presidente
para o Conselho de Administragdo, sendo eleito, para essa fungao, o Sr. Othon
de Carvalho Bastos Filho. Com isso, houve alteragdo na composigéo
organizacional, estabelecendo-se um mandato de quatro anocs, com término
previsto para 20 de fevereiro de 2029.

Na sequéncia, iniciou-se o processo de eleigdo para a composicdo da
Diretoria Executiva e do cargo de Tesoureiro, para 0s quais se candidataram:

1. Reutmann Ramos Dos Santos, brasileiro, casado, historiador, CPF:
711.469.203- 00, RG: 20806022003-20, Endere¢o: Rua Dep. Raimundo Leal
n.04 Cond. Residencial Belize Bloco 16 Apto 101 CEP 65066-635 na qualidade
de Diretor Executivo.

2. Sérvulo Manoel da Silva Neto, brasileiro, casado, assistente
financeiro, CPF: 225.195.803-72, RG: 0492798020134, Enderego: Rua Von
Martins, n°® 2, Cohab Anil, Sdo Luis/MA, CEP 65053-20 para exercer a fungéo de
tesoureiro.

Todos os nomes indicados foram aprovados por unanimidade pelos
presentes a sessdo. Dando seguimento a ordem do dia, procedeu-se a eleicdo
dos membros do Conselho Fiscal do Instituto. Os associados que se
candidataram foram:

1. Fatima de Maria Cutrim Trindade, brasileira, solteira, contadora, CPF:
249.230.863-34, Endereco: Avenida 5 de dezembro, Qd 53, casa 18 —

@4%
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Residencial Canudos, Parque Vitéria, Sdo Luis/MA, CEP: 65067-645, para
exercer o cargo de primeira conselheira fiscal.

2. Adriana Benvinda Barbosa Rodrigues, brasileira, solteira, Psicéloga,
CPF: 034.229.903-48, RG: 0326153220074 SSP/MA, Endereco: Rua Coronel
Euripedes Bezerra, n° 41, Condominio Andréia, Bloco 5, Apto 3, Séo Luis/MA,
para exercer o cargo de segunda conselheira fiscal.

3. Samara Santos Viegas, brasileira, solteira, desenvolvedora de
software, portadora da cédula de identidade n° 041815942011-3 SSP/MA,
inscrita no CPF n°® 607.761.953-10, residente e domiciliada na Alameda 7,
condominio Costa da Esmeralda, Bloco F, apt 406, Bairro: Bequimdo, CEP:
65061-560.

Todos os referidos nomes foram aceitos de forma unanime por todos os
presentes a sess&o. Em ato continuo, em atencdo a pauta “3", passada a eleigdo
da composigdo do Conselho de Administragdo, Diretoria e Conselho Fiscal, foi
dado a posse aos referidos cargos a partir desse momento, sendo que o Instituto
IPEG passa a partir desse momento ter a seguinte composigao administrativa:

COMPOSICAO DE 12 MEMBROS COM MANDATO: 20 DE FEVEREIRO DE
2025 A 20 DE FEVEREIRO DE 2029.

CONSELHO DE ADMNISTRACAO

1° Membro representante do Poder Piblico: Isis Maria Monteles Bastos,
CPF: 633.195.353-15, RG: 96290398-1, Endere¢o: Rua Congonhas Quadra D
N° 10, Residencial Vinhais IlI, Profiss&o: Supervisora SEDUC / Professora Séries
Iniciais — SEMED, Estado Civil: Divorciada, Nacionalidade: Brasileira.

2° Membro representante do Poder Publico: Carios Danilo Silva Rodrigues,
CPF: 032.985.083-06, RG: 26507942003-7 SSP/MA, Enderego: Primeira
Travessa da Rua 16, quadra 41, casa 01, Residencial Pinheiros 1/Cohama,
Profiss&do: Assistente Social, Estado Civil: Solteiro, Nacionalidade: Brasileiro.

1° Representante de Entidade da Sociedade Civil: Isabelle Arrivabene dos
Santos, CPF: 018.353.363-10, RG: 17122282001-7, Enderego: Avenida Neiva
Moreira, n® 400, Cond Grand Park Parque dos Passaros, Gaivota 202 — Calhau.

2° Representante de Entidade da Sociedade Civil: Monique Marla Da Hora
Pereira Santos, CPF: 045.159.973-00, RG: 017166072001-2 SSP/MA,

=
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Enderego: Rua Eponina Conduru,quadra 11 casa 07 - Cohab Anil IV, CEP:
65050-760, Estado Civik casada, Profiss8o: Secretaria Executiva,
Nacionalidade: Brasileira.

Membro escolhido entre associados efetivos e fundadores: Othon de
Carvalho Bastos Filho, CPF: 405.343.673-72, RG: 738790974, Endereco: rua
Osires, n 19, Ed. Maildes Regadas, apt. 302 - renascenga, S&do Luis -Ma, CEP:
65075-775, Profissdo: Administrador, Estado Civi: Unido Estavel,
Nacionalidade: Brasileiro.

Membro escolhido entre os empregados do Instituto Pedagégico de
Educacdo e Gestdo: Maria Santina Xavier Filha, brasileira, solteira, convivente
em unido estavel, inscrita no CPF n°® 031.189.774-69, portadora da cédula de
identidade n° 5387223 SSP/PE, Rua Deputado Raimundo Leal, 3618, Bl 4 Apto
204, Jardim Eldorado - S&@o Luis — MA, Engenheira Agronoma.

Membro escolhido pelos demais integrantes do Conselho: Bianca Talita
dos Santos de Melo, CPF: 605.257.323-65, RG: 038872452010-6, endereco:
Rua 16, quadra 25, casa 01, conjunto jardim alvorada, bairro cohatrac, profisséo:
cirurgia dentista, estado civil: solteira, nacionalidade: brasileira.

DIRETORIA

Diretor executivo: Reutmann Ramos Dos Santos, CPF: 711.469.203-00, RG:
20806022003-20, Enderego: Rua Dep. Raimundo Leal n.04 Cond. Residencial
Belize Bloco 16 Apto 101 CEP 65066-635, Profissdo: Historiador, Casado,
Brasileiro.

Tesoureiro: Sérvulo Manoel Da Silva Neto, CPF: 225.195.803-72, RG:
0492798020134, Enderego: Rua Von Martins, n® 2, Cohab Anil, Sao Luis/MA,
CEP 65053-200, Profissdo: Assistente Financeiro, Estado Civil: Casado,
Nacionalidade: Brasileiro.

CONSELHO FISCAL

Membro: Fatima De Maria Cutrim Trindade, brasileira, solteira, contadora,
inscrita no CPF n® 240.230.863-34, residente e domiciliada na Av. 5 de
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dezembro, quadra 53, casa 18, residencial Canudos, Parque Vitoria, em Sdo ""
Luis/MA, CEP: 65067-645.

Membro: Adriana Benvinda Barbosa Rodrigues, brasileira, solteira,
Psicologa, CPF: 034.229.903-48, RG: 0326153220074 SSP/MA, Endereco: Rua
Coronel Euripedes Bezerra, n° 41, Condominio Andréia, Bloco 5, Apto 3, Sao
Luis/MA, para exercer o cargo de segunda conselheira fiscal.

Membro: Samara Santos Viegas, Brasileira, solteira, desenvolvedora de
software, portadora da cédula de identidade n° 041815942011-3 SSP/MA,
inscrita no CPF n°® 607.761.953-10, residente e domiciliada na Alameda 7,

0 condominio Costa da Esmeralda, Bloco F, apt 406, Bairro: Bequimdo, CEP:
65061-560.

Como nada mais houvesse a ser tratado, todos os novos membros foram
devidamente empossados em seus cargos, passando desde ja a exercer suas
fungbes estatutarias, e todos foram congratulados neste novo momento do
instituto IPEG, foi encerrada a reunido e lavrada a presente ata, que lida,
conferida e achada conforme, foi assinada, em lista de presenca anexa (anexo
1), por todos os presentes, pela Presidente dos trabalhos, e por mim, Secretario,
que a tudo presenciei e consignei em ata.

S&o Luis/MA, 20 de fevereiro de 2025.
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rte Santos W‘Ison Francisco Cutrim dos Santos
CPF n"431.623.043-34 CPF n®915.13.703-34

20. Ofido de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoas Juridicas de Slo Luls - MA
Av. dos Holandeses, Qd 36 1j 26 Shopping do Automével - Calhau - CEP. 65071-380

z!mw?m Selo: PRENOT1! WMOS7, E- E

08/04/2025 14:15:47, Ato; 15.1, Parte{s): INSTITUTO PEDAGOGICO DE '
EDUCACAD E GESTAD - IPEG, OTHON DE CARVALHO..., Total RS 40

Emol RS 36,51 FERC RS 1,09 FADEP RS 1,46 FEMP RS 1,46 Consulty
https://salo.tima. jus br
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20. Oficio de Registro de THulos & Documentos e Civil de Pessous Juridicas de SHo Luis - MA
Av. dos Holandeses, Qd 36 j 26 Shopping do Automdvel - Calhau - CEP, 65071-380 0 0 0 J

Selo Gerado:

e EyRE
08/04/2025 14:15:48, Ato: 15.7.2, Parte{s): INSTITUTO PEDAGOGICO

DE EDUCACAD E GESTAD - IPEG, OTHON DE CARVALHO...., Total R§
30,06 Emol RS 27,09 FERC RS 0,81 FADEP RS 1,08 FEMP RS 1,08
Consulte em https://selo.tjma.jus.br

Poder Judicidrio - TIMA. Selo: ARQUIVISE950EQHAISALISNFI, E%E
08/04/2025 14:15:45, Ato: 15.22, Parte{s}: INSTITUTO PEDAGOGICO
DE EDUCACAQ E GESTAD - IPEG, OTHON DE CARVALHO..., Total RS

52,40 Emol RS 47,36 FERC RS 1,36 FADEP RS LBA FEMPRS 1,84 4|  p=

Consulte em httpsy//selo.tima jus.br 4 ‘ E -
Prenotado sob 0 1,2.658 em 08/04/2025. 530 Luid/JNNN de Abril de 2025,
Registrado hoje, sob 0 1.2.857 do Registro chdsctll A

mumz.uaem»
n.1885/21/05/2024
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DE E ESC | AOS CAR VA BEM COMO D
DEMAIS MEMBROS ELEITOS:

NSE DE _ADMINISTRACAQ: COMP DE 7 BR COM
DAT EF IRO DE 2025 A 20 DE FEVEREIRO DE 2028.

1° Membro representante do Poder Publico: Isis Maria Monteles Bastos

JuHBasts

2° Membro representante do Poder P«ibllco Dantlo Silva Rodngues

1° Representante de Entidade da Sociedade Civil: lsabelle Arrivabene dos Santos

Tsobetey . Arvtnddeae. ofn  Sodos
2° Representante de Entidade da Sociedade Civil: Monique Marla Da Hora Pereira

— /‘/@

Q.
Membro escolhido pelos demais integrantes do Conselho: Bianca Talita dos Santos de
Melo

o, SRR MR E

DIRETORIA: COMPOSICAO DE 2 MEMBROS COM MANDATO DE 20 DE
FEVEREIRO DE 2025 A 20 DE FEVEREIRO DE 2029.

Diretor Executivo; Reutmann Ramos I( t;s/ﬂ

Tosou?b}‘o Sérvulo Manoei Da Sitva Neto
CONSELHO FISCAL: COHPOSICAO DE 3 MBROS COM MANDATO 20 DE
FEVEREIRO DE 2025 A 20 DE FEVEREIRO DE 2029.

Membro: Fatima De Maria Cutrim Trindade
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Membro: Adriana Benvinda Barbosa Rodrigues

: Samara Santos Viegas v
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NGAS DA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA - ANEXO |

Séo Luis/MA, 20/02/2025.

ASSINATURA

1818 MARIA MOWTELES BASTOS
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20. Oficio de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoas Juridicas de Slio Luls - MA

m.umqmssmsmdomm-m-cmm-mo U U 2
Selo Gerado:

Poder Judicidrio — TIMA. Selo: PRENOT156350818V)7DHZONCEC27, Eu E
08/D4/2025 14:17:33, Ato: 15,1, Parte(s): INSTITUTO PEDAGOGICO DE
EDUCACAO E GESTAO - IPEG, Total RS 40,52 Emol RS 35,51 FERC RS
1,09 FADEP RS 1,46 FEMP RS 1,46 Consulte em https+/selo.tjma fis.b

08/04/2025 14:15:50, Ato: 15.7.1, Parte{s): INSTITUTO PEDAGOGICO
DE EDUCACAD E GESTAD - IPEG, OTHON DE CARVALHO..., Total RS
95,36 Emol RS 85,93 FERC RS 2,57 FADEP RS 2,43 FEMP RS 3,43
Consulte em https://selo.tima.jus.br

2. Offclo de Registro de Titulos e Dculnbbos e Civil de Pessoas Juridicas de Sko Luis - MA
Av. dos Holandeses, Qd 36 L 26 Shopping do Automdvel - Calha - CEP. 65071380
Selo Gerado:

-
Poder Judiciério - TIMA. Selo: ARQUIV15695061701QVRIOYFHS23, E&
08/04/2025 14:17:32, Ato: 15.22, Pante{s): INSTITUTO PEDAGOGICO o

Prenotado sob o n.2.659 em 08/04/2025.
Registrado hoje, sob o n.2.658 do Registro
Civil de Pessoa Juridica ¢ AVERBADO ao
n.1885/21/05/2024
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CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERG DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | D77A DE AeERTURA
37.365.955/0001-52
A CADASTRAL ooNe20

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO - IPEG

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
IPEG DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

18.11-3-02 - Impressao de livros, revistas e outras publicagbes periodicas

69.20-6-02 - Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestio empresarial, exceto consultoria técnica especifica
73.20-3-00 - Pesquisas de mercado e de opinido publica
74.90-1-05 - Agenciamento de profissionais para atividades esportivas, culturais e artisticas
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente
77.19-5-99 - Locagdo de outros meios de transporte ndo especificados anteriormente, sem condutor

78.20-5-00 - Locagdo de mio-de-obra temporaria

78.30-2-00 - Fornecimento e gestdo de recursos humanos para terceiros

82.11-3-00 - Servigos combinados de escritério e apoio administrativo

84.11-6-00 - Administragdo publica em geral

84.12-4-00 - Regulag&o das atividades de salde, educagdo, servigos culturais e outros servigos sociais

85.11-2-00 - Educagao infantil - creche

85.13-9-00 - Ensino fundamental

85.20-1-00 - Ensino médio

85.31-7-00 - Educagdo superior - graduagio

85.33-3-00 - Educagéo superior - pés-graduagao e extensdo

85.41-4-00 - Educacao profissional de nivel técnico

85.42-2-00 - Educagao profissional de nivel tecnolégico

85.50-3-01 - Administragdo de caixas escolares

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R ARIRIZAL, SALA-17 39 eSS

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF

65.066-265 TURU SAO LUIS MA
’ ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

CONTATOSANTOSLTDA@GMAIL.COM (98) 8158-7312

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

ATIVA 09/06/2020

MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
drwdiid Ak

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 23/06/2025 as 10:14:13 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/2
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PODER JUDICIARIO ]
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO - IPEG (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 37.365.955/0001-52

Certiddo n°: 891451/2025

Expedicdo: 07/01/2025, as 09:12:28

Validade: 06/07/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se gque INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO - IPEG
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 37.365.955/0001-52,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacédo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execuc¢do de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forc¢a executiva.

Diavidas e sugestdes: cndtltst.jus.br

2



.

By 3RCC;5;_[ m}g

#.swa’.:,-‘-,__f; )
GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO

N° Certidao: 121643/25 Data da 23/06/2025 10:32:21
Inscrigao Estadual: 126472025 CPF/CNPJ:37365955000152
Razao Social: INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAQ E GESTAO - IPEG
Enderecgo: RUA ARIRIZAL SALA-17, 39 CEP: 65066265 - TURU
Glefone: (98)81919079 Municipio: SAO LUIS UF: MA

Certificamos que, apés a realizagdo das consultas procedidas no sistema desta Secretaria,
substanciado pelos artigos 240 a 242, da lei n° 7.799, de 19/12/2002 e disposto no artigo 205 da lei
n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Codigo Tributario Nacional), ndo constam débitos relativos aos
tributos estaduais, administrados por esta Secretaria, em nome do sujeito passivo acima
identificado. Ressalvado, todavia, a Fazenda Publica Estadual o direito da cobranga de dividas que
venham a ser apuradas e nao alcangadas pela decadéncia.

Validade da Certidao: 90 (noventa) dias: 21/09/2025.

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada no enderego:
http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certidées" e em seguida em "Validag&o de Certidao Negativa

Q Débito".

CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data Impressao: 23/06/2025 10:32:21
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GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DIVIDA ATIVA

N° Certidao: 058395/25 Data da 23/06/2025 10:28:11

Inscrigdo Estadual: 126472025 CPF/CNPJ:37365955000152
Razdo Social: INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO - IPEG
Endereco: RUA ARIRIZAL SALA-17, 39 CEP: 65066265 - TURU
‘Iefone: (98)81919079 Municipio: SAO LUIS UF: MA

Certificamos que, apos a realizagdo das consultas procedidas no sistema desta Secretaria e na
forma do disposto do artigo 156, da lei n°® 2.231, de 29/12/1962, substanciado pelos artigos 240 a
242 da lei n°® 7.799, de 19/12/2002, bem como prescreve o artigo 205 da lei n°® 5.172, de 25 de
outubro de 1966 (Cddigo Tributario Nacional) ndo constam débitos inscritos na Divida Ativa, em
nome do sujeito passivo acima identificado.

Validade da Certidao: 90 (noventa) dias: 21/09/2025.

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada no enderego:
http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certidoes" e em seguida em "Validacéo de Certidao Negativa
de Divida Ativa".

. CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data Impressao: 23/06/2025 10:28:11
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CERTIDAO NEGATIVA s ‘A*

Numero da Certiddo: 00010425972025

Validade: 25/06/2025

CERTIFICAMOS QUE ATE A PRESENTE DATA NAO CONSTA DEBITO FISCAL RELATIVO A PESSOA
JURIDICA, DESCRITA ABAIXO, RESERVA-SE O DIREITO DE A FAZENDA MUNICIPAL COBRAR DIVIDAS
POSTERIORMENTE COMPROVADAS, HIPOTESE PREVISTA NOS ARTIGOS 80 E 146, DA LEI 6.289, DE

28/12/2017 DO CODIGO TRIBUTARIO MUNICIPAL.

CNPJ: 37.365.955/0001-52 Inscrigdo Municipal: 98266145
Razdo Social: INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO - IPEG

943080000 - ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

Logradouro: RUA ARIRIZAL, SALA-17
Ntmero: 39 Complemento: SALA 14
Bairro: TURU

Municfpio: SAO LUIS - MA CEP: 65066265

A presente certiddo, sem conter rasuras, tem sua eficdcia até a data de validade acima informada,
tendo sido lavrada em S3o Lufs (MA), em 25 de fevereiro de 2025 as 09:41, sob o cédigo de
autenticidade n® 19DBB46670A39D6F812AFA515456D6C2.

A autenticidade desta certiddo poderd ser confirmada na Internet, em
https://stm.semfaz.saoluis.ma.gov.br/validacaocertidao.

"NAO E VALIDA A CERTIDAO QUE CONTIVER EMENDAS, RASURAS OU ENTRELINHAS."
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INSTRUCAO NORMATIVA N°. 004/2015-GS 25 DE NOVEMBRO DE 2015.

Institui cronograma para implantacio da
Certidao de Regularidade Fiscal Unificada
como documento Gnice para comprovagio
de regularidade fiseal perante este
Municipio, ressalvados os casos previstos no
art. 262 da Consolidagio das Leis
Tributirias do Municipio de Sio Luis,

O SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA. no uso de suas atribuigdes legais. ¢
de conformidade com o artigo 37, paragralo unico. inciso I da Consolidagio das Leis
Tributdrias do Municipio - CLTM. Decreto n® 33. 144, de 28 de dezembro de 2007, ¢

CONSIDERANDO que o Municipio de Sdo Luis. por intermédio da Secretaria
Municipal de Fazenda, adquiriu novo sistema de administra¢io tributaria. em lase de
implantagdo desde 01.06.2015 que, dentre demais beneficios. proporcionou a unificagio
do cadastro fiscal municipal (com integralizagao das informagdes oriundas do cadastro
imobilidrio ¢ do cadastro mobilidrio) para maior controle ¢ monitoramento do passivo
municipal:

CONSIDERANDO que em razio de referida implantagido o Municipio de Sdo Luis
angariou meios suficientes para deixar de expedir certiddes de regularidade que tenham
por base unicamente os dados do cadastro mobilidrio, denominada “certiddo negativa
de divida ativa relativa aos débitos de ISS e TLVF™:

CONSIDERANDO que na legislagio federal ¢ municipal ndo hia qualquer previsio
acerca da certidio especifica anteriormente utilizada. mas tdo somente a certiddo de
regularidade fiscal. cabendo a cada ente wibutante definir as regras especilicas sobre os
documentos sob sua competéneia. sendo a certidio unificada ja utilizada no dmbito

Serrntari l-!umrulml da F.l'}!‘l"ﬂ{'l-‘l de Sdo Luis - "-PMF&?W =
Av. Guaxenduba, n® 1.455/1.503, Bairro de Fitima - Sio Luis / Tel: (98) 32128147
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federal ¢ estadual. tal qual em demais municipios em que ja se dispoe de teenologia para
controle de cadastro tnico:

CONSIDERANDO que a filosofia de integralizagdo adotada auxilia na agio de
sancamento do cadastro do Municipio de Sdo Luis. que ¢ prioritaria no escopo de
construgdo de um Cadastro Técnico Multifinalitario Municipal. a ser utilizado como
ferramenta para a organizacdo das informagoes referentes as residéncias, condominios,
infraestrutura, prédios. equipamentos ¢ servigos publicos, bem como outras informagdes
que atendam as necessidades de virios orgdos na gestdo do municipio. passando-se a
dispor, assim, de dados fidedignos da malha fundizdria do municipio ¢ de seus municipes.
podendo-se atuar com mais cficacia ¢ efetividade no planejamento ¢ na exeeugio das
agdes propostas:

CONSIDERANDO que a nova filosofia de integralizagio adotada auxilia igualmente nu
otimizagdo dos mecanismos de arrecadagdio municipal. com vistas a cobranga bascada em
unia politica de justiga fiscal. com corregiio de dados referentes ao sujeito passivo ¢ aos
parametros que compdem a base de cileulo dos tributos, inclusive com implementagio
de providéncias para efetivagio de recolhimento dos tributos decorrentes  das
transferéncias de imoveis ¢ averbagdes de proprictdrios atuais dos imaveis:

CONSIDERANDO gue, desde a adogdio de referidn medida. virios foram os
requerimentos administrativos apresentados. com o fim de que a certidio especilica de
regularidade de débitos mobiligrios pudesse ser expedida, diante dos diversos dcbitos
imobilidrios que passaram a impedir a comprovagio de sua regularidade fiscal:

CONSIDERANDO o argumento exposto por esses contribuintes, de que ndo houve
comunicagdo prévia acerca da alteragio de filosofia da expedigio das certidoes de
regularidade liscal. estando habituados a fazer prova de regularidade fiscal por meio dos
documentos anteriormente emitidos, o que vem lhes causando entraves para consecugiio
de suas atividades:

CONSIDERANDO os termos do processo administrativo n® 31.539/2015, ¢em que o
Secretario Municipal de Governo manifestou-se {avoravelmente ao pedido de concessio

Secretaria Municipa! da Fazenda de S0 Luis - SEMFAZ
Av. Guanenduba, n® 145571503, Bairre de Fitima - S3o Luis / Tel: (98) 32128147
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de prazo para que os contribuintes se adequem ao novo modelo de centiddo tnica de
regularidade fiscal:

CONSIDERANDO a politica de boa-fé que s¢ tem como diretriz neste Municipio. que
Justifica os didlogos com as empresas contribuintes para implementagio de medidas que
auxiliem no incremento da arrecadagdo municipal. garantindo-se o desenvolvimento da
cconomia ludovicense. com o consequente melhoramento nas dreas de compeiéneias lins
deste ente:

CONSIDERANDO a necessidade de conciliagdo dos direitos esculpidos nos dispositivos
do art, 5°, XXXIV. *b", art. 37, art. 170. art. 136, | ¢ 11 da Constituigiio Federal, art. 205
¢ 123 do Codigo Tributario Nacional. art. 260 e ss. da Consolidagdo das Leis Tributdrias
do Municipio ¢ demais legislagio que rege a espéeic

EXPEDE a seguinte Instrugdo Normativa. nos scguintes termos:
Art. 1. Fica definido como termo final para implantagio da Certidio de Regularidade
Fiscal Unificada Municipal. como tnico documento habil para comprovagio de

regularidade fiscal com este Ente. o dia 24 de margo de 2016.

Parigrafo Unico — Ficam ressalvados os casos de certiddes de regularidade previstos
no art, 262 da Consolidagdo das Leis Tributarias do Municipio.

Art. 2". Quando dos requerimentos para expedigdo de Certiddo de Regularidade Fiseal
Unificada Municipal. a consulta serd feita pelo CNPJ/CPF do contribuinte, em relagio

aos ‘debitos tributirios constituidos e langados no cadastro mobilidrio ¢ imobiliario,
conjuntamente.

Art. 3°. Somente enquanto ndo exaurido o prazo previsto no Art, 1% da presente Instrugiio,
poderdo ser expedidas certiddes de regularidade fiscal especificas. com consultas
direcionadas exclusivamente ao cadastro de débitos fiscais mobiliarios.

Secretana Municipal da Fazenda de Sdo Luis - SEMFAZ
Av Guaxendulia, 0 145571503, Bairro de Fatima - Sao Luls / Telk: (98) 32128147
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Art. 4", No caso das certidoes expedidas nos termos do Art. 3°. da presente Instrugio,
sejam positivas. negativas ou positivas com efeitos de negativas, o prazo de validade ndo
excederd o termo final do cronograma previsto no art. 1° desta Instrugdo.

Art. §° As certidoes expedidas na forma do Art. 3°. da presente Instrugdo poderdo ser
disponibilizadas cletronicamente. por meio do portal de servigos da SEMFAZ.

Art. 6% Esta Instru¢do Normativa entra em vigor na data de sua publicagio.
Art. 7°. Revoga-se as disposi¢des em contrario.
Art. 8°, Dé-se ciéncia a Secretaria Adjunta de Gestdo Tributaria ¢ & Superintendéncia da

Arca de Informdtica, para imediata implementagio ¢ controle das regras da presente
Instrugdo.

S

RAIMUNDO JOSE RODRIGUES DO NASCIMENTO
Secretdrio Municipal da Fazenda

Secretari Municipal da Fazenda de Sho Luis - SEMFAZ '
Av. Guaxenduba, n¥ 1.455/1.503, Batrro de Fitima - 530 Luis / Tel: (98] 32128147
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO MARANHAO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO MARANHAO
CERTIDAO ESTADUAL - PRIMEIRO GRAU
FALENCIA, CONCORDATA E RECUPERACAO JUDICIAL

Data emissao: 17/06/2025 N° da certidao: 12502137977
A Data de validade: 17/08/2025 Cédigo de Validagado: d74f84f6fa

NOME: INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAOQ E GESTAO - IPEG

CNPJ: 37.365.955/0001-52

. Os dados dos documentos constantes nessa certidao foram informados pelo solicitante, sua titularidade e

autenticidade deverdo ser conferidas pelo interessado, conforme o documento original (ex: CPF,
Identidade, etc.)

Certifico que NADA CONSTA nos registros de distribuicdo do 10 GRAU DE JURISDICAO do Poder
Judiciario do Estado do Maranhao sobre ocorréncia de agdes de pedido de Faléncia, Concordata e
Recuperagéo Judicial distribuida(s) que esteja(m) em tramitagdo em face da pessoa acima identificada.

A Certidao de Faléncia, Concordata e Recuperagao Judicial contempla a¢des de Faléncia, Recuperagao
Judicial/Extrajudicial e Insolvéncia Civil.
Observagoes:

a) Os dados do(a) solicitante acima informado s&@o de sua responsabilidade, devendo a titularidade ser
conferida pelo interessado e/ou destinatario;

. b) A validade desta certiddo é de 60 (sessenta) dias a partir da data de sua emiss&o. Apos essa data sera
necessaria a emissao de uma nova certidao;
c) Esta certidao é valida apenas para maiores de 18 anos;
d) A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada na pégina do Tribunal de Justica do Maranh&o -
www.tjma.jus.br - menu - Certidao Estadual, utilizando o cédigo de validagao acima identificado;
e) Fonte da pesquisa: sistema PJE (10 grau);
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A Netcom Treinamentos e Solugdes Tecnolégicas Ltda, CNPJ n® 05.108.721/0001-33,
sediada na Rua Padre Antbnio Vieira, 37, Cohab Anil IV, Sdo Luis/MA, CEP 65.051-670, por
intermédio de seu representante legal o Sr. Carlos Cesar Bezerra de Carvalho, portador da
Carteira de Identidade n? 1359903-SSP/MA e CPF n2 494.013.003-72, ATESTA para os devidos
fins que a empresa SANTOS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ n®
37.365.955/0001-52, com sede na Rua do Aririzal, n® 39, Centro Comercial Patio Aririzal, Sala
14, Bairro Turu, CEP: 65066-265, cidade de S3o Luis, Estado do Maranh&o, prestou servigos de
Capacitagoes, no ano de 2022, conforme tabela abaixo:

1 Cursos de Capacitacdo na drea de Satde 1 30

2 Cursos de Capacitagdo na area de Gestdo 2 60

3 Cursos de Capacitacdo na area da Assisténcia Social 1 30

4 Cursos de Capacitagdo na area da Educagio 4 120
R R A PR,

Ressaltamos ainda que a prestacdo de servicos acima foi dividida entre os diversos
setores da empresa, tendo a empresa prestadora de servicos cumprido fielmente suas
obrigacdes e carga hordria, nada constando que a desabone técnica comercialmente, até a
presente data.

S3o Luls, 15 de margo de 2022.

/R/wowc W3

Carlos Cesar Bezerra de Carvalho
Diretor Geral

catlos@netcom.edu.br

(98) 98828-0256

] Rua Padre Antomio Vieira, 37, Cohab Anil IV, CEP 65.051-670, Sio LuisMA

B (98) 4009-7000 / e-mail: netcom@nctoom-ma.com.br
www.netcom-ma.com.br
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD SECRETARIADE
et C.N.P.J: / MF N* 06115.690/0001-71 EDUCAGCAO
SAD S&o Domingos do Maranhdo - MA

DO MARANHKHAD E-mail: semedsacdomingosdomaranhdo@gmail.com \25/

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que o Instituto Pedagdgico de Educagao e
Gestao — IPEG, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 37.365.955/0001-52, Projeto “Narrativas
que Transformam”, programa que utiliza a neurociéncia computacional para mapear o
desenvolvimento cognitivo e socioemocional de 669 alunos, por meio de ferramentas
avancgadas, no periodo de 10 de margo a 06 de maio de 2025, conforme descrito abaixo:

CARGA
ATIVIDADE HORARIA
Alinhamento e diagnoéstico situacional: Levantamento e sistematizagao
de dados quantitativos e qualitativos de 4 escolas municipais, incluindo 60h
indicadores de desempenho académico e perfil socioecondmico.
Input de dados dos alunos e professores para personalizagao do sistema
Configuragao da plataforma de gestdo educacional, integragao de dados
no sistema Mobile Brain e treinamento inicial dos usuarios. 50h
Aplicagao da avaliagdo inloco: Realizagao de oficinas de sensibilizagao
com comunidades escolares (educadores, alunos e familias), utilizando
recursos audiovisuais e dinamicas participativas.
Acoes de sensibilizag&o junto a comunidade escolar
i 2 : o 128h
Coleta de dados avaliativos (cognitivos e socioemocionais) com
aplicacao de ferramentas tecnoldgicas (IA) e observagao direta em sala
de aula.
Realizagao atividades por meio da plataforma Mobile Brain
Compilagdo, tratamento estatistico e anélise interpretativa dos dados
coletados.
Redagao e apresentagdo de relatério técnico @ Secretaria, contendo
diagnosticos, indicadores de progresso, recomendacdes de ajustes 30h
metodolégicos e propostas de politicas publicas.
Apresentacao do relatério
Elaboracgdo do relatério final com os resultados do diagndstico e
das atividades desenvolvidas.
Apresentacao dos resultados para perfeito e secretarios de educagao
e satde. —
Carga total de horas 288 h

Periodo de execugdo: 10 de margo de 2025 a 06 de maio de 2025.

Carga horaria total: 288 horas de aplicagdo e execugao do Projeto “Narrativas que

Transformam” no municipio de Sdo Domingos contemplando 4 escolas municipais.
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Declaramos, ainda, que todos os compromissos contratuais foram —+ -
cumpridos de forma satisfatéria, nao constando em nossos registros qualquer pendéncia

que desabone, técnica ou comercialmente, o Instituto Pedagdgico de Educagado e
Gestao - IPEG, até a presente data.

Sao Domingos do Maranhao, 12 de maio de 2025.

TARCIA KARLENE SILVA COSTA
CPF:755.909.053-20
SECREARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Portaria n2 004/2021, matricula: 382-3
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DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIII DO ART.
7° DA CONSTITUICAO FEDERAL

A Prefeitura de Sao Domingos do Maranhdo/MA

Dispensa de Licitagdao n°. 04/2025

Processo Administrativo n°. 145/2025

Objeto: Implantagdo do projeto de capacitagdo dos professores da rede Municipal de Sao
Domingos do Maranhdo para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Administra¢do de Sao Domingos do Maranhao/MA.

INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO - IPEG, devidamente
inscrito no CNPJ sob o n° 37.365.955/0001-52, com sede na Rua Aririzal, Sala 17, n® 39, Turu,
em Sdo Luis/MA, por meio de seu representante legal, Sr. Othon de Carvalho Bastos Filho,
brasileiro, portador da cédula de identidade n°.738790974 SSP/MA, inscrito no CPF n°. 405.343.673-
72, DECLARA, para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n° 14.133, de 01 de abril
de 2021, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que nao emprega menor de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
(dezesseis) anos, salvo menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condigdo de aprendiz, nos
termos do inciso XXXIII, do art. 7° da Constitui¢do Federal.

e Assinadodeformadigial 520 Luis/MA, 23 de junho de 2025.

" por INSTITUTO PEDAGOGICO
PEDAGOGICO DE \ DE EDUCACAO E GESTAO

EDUCACAO E GESTAO IPEG:37365955000152

IPEG:373659550001 52 Dados: 20250623 142637

Othon de Carvalho Bastos Filho
CPF n°. 405.343.673-72
Representante Legal

INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO.
Rua Aririzal, 39 - Turu, Sdo Luis - MA, 65.066-265 * CNPJ: 37.365.955/0001-52
¢-mail: presidente@ipeginstituto.org.br * (98) 97028-9908
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DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES IMPEDITIVOS
DE HABILITACAO

A Prefeitura de Sdo Domingos do Maranhdo/MA
Dispensa de Licitagdo n°. 04/2025
Processo Administrativo n°. 145/2025

Objeto: Implantagao do projeto de capacitagdo dos professores da rede Municipal de Séo
Domingos do Maranhdao para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Administrag¢do de Sdo Domingos do Maranhdao/MA.

INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO - IPEG, devidamente
inscrito no CNPJ sob o n° 37.365.955/0001-52, com sede na Rua Aririzal, Sala 17, n°® 39, Turu,
em Sdo Luis/MA, por meio de seu representante legal, Sr. Othon de Carvalho Bastos Filho,
brasileiro, portador da cédula de identidade n°.738790974 SSP/MA, inscrito no CPF n°. 405.343.673-
72, DECLARA, sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para
sua habilitagdo no presente processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar

ocorréncias posteriores.

Sao Luis/MA, 23 de junho de 2025.

il igital
INSTITUTO PEDAGOGICO, heanada de formma siafal per

DE EDUCACAOQ E GESTAQ "EDUCACAO E GESTAO

% / -IPEG:37365955000152
EEGSIIeRARD] 52 Dados: 2025.06.23 14:26:49 -03'00°

Othon de Carvalho Bastos Filho
CPF n°. 405.343.673-72
Representante Legal

INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO.
Rua Aririzal, 39 - Turu, S3o Luis - MA, 65.066-265 * CNPJ: 37.365.955/0001-52
¢-mail: presidente@ipeginstituto.org.br * (98) 97028-9908%
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DECLARACAO DE ATENDIMENTOS AOS REQUISITOS DA HABILITACAO

A Prefeitura de Sdo Domingos do Maranhdo/MA

Dispensa de Licitagdo n°. 04/2025

Processo Administrativo n®. 145/2025

Objeto: Implantagdo do projeto de capacitagdo dos professores da rede Municipal de Sao
Domingos do Maranhdo para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Administragdo de Sao Domingos do Maranhdao/MA.

INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO - IPEG,
devidamente inscrito no CNPJ sob o n® 37.365.955/0001-52, com sede na Rua Aririzal, Sala
17, n® 39, Turu, em Sdo Luis/MA, por meio de seu representante legal, Sr. Othon de Carvalho
Bastos Filho, brasileiro, portador da cédula de identidade n°.738790974 SSP/MA, inscrito no CPF n°.
405.343.673-72, DECLARA, que atende aos requisitos de habilita¢do, ¢ o declarante respondera

pela veracidade das informagGes prestadas, na forma da lei.

Sao Luis/MA, 23 de junho de 2025.

. Assinado de forma digital po
INSTITUTO PEDAGOGICQ jysmiruro pEDAGOGICO DE.

DE EDUCACAOQ E GESTAQ EDUCACAO E GESTAO

2 / -IPEG37365955000152
IPEG:373659550001 52 Dados: 2025.06.23 14:27:00 -03'00'

Othon de Carvalho Bastos Filho
CPF n°. 405.343.673-72
Representante Legal

INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO.
Rua Aririzal, 39 - Turu, Sdo Luis - MA, 65.066-265 * CNPJ: 37.365.955/0001-52
e-mail: presidente@ipeginstituto.org.br * (98) 97028-9908
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DECLARACAO DE CUMPRE AS EXIGENCIAS DE RESERVA DE CARGOS

A Prefeitura de Sao Domingos do Maranhdo/MA

Dispensa de Licitagdo n°. 04/2025

Processo Administrativo n°. 145/2025

Objeto: Implantagdo do projeto de capacitagdo dos professores da rede Municipal de Sdo
Domingos do Maranhdo para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Administragdo de Sdo Domingos do Maranhao/MA.

INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO - IPEG,
devidamente inscrito no CNPJ sob o n® 37.365.955/0001-52, com sede na Rua Aririzal, Sala
17, n® 39, Turu, em Sdo Luis/MA, por meio de seu representante legal, Sr. Othon de Carvalho
Bastos Filho, brasileiro, portador da cédula de identidade n°.738790974 SSP/MA, inscrito no CPF n°.
405.343.673-72, DECLARA, que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas

especificas.

Sao Luis/MA, 23 de junho de 2025.

INSTITUTO PEDAGOGICO | Assinado de forma digital por INSTITUTO

DE EDUCACAO E GESTAO /\pnsosico e EXCACAOE GESTAQ

IPEG:37365955000152 Dados: 2025.06.23 14:27:10-03'00'

Othon de Carvalho Bastos Filho
CPF n°. 405.343.673-72
Representante Legal

INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO.
Rua Aririzal, 39 - Turu, Sdo Luis - MA, 65.066-265 * CNPJ: 37.365.955/0001-52
e-mail: presidente@ipeginstituto.org.br * (98) 97028-9908
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Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhio
Comissdo Permanente de Licitaciio

CONVOCACAO PARA APRESENTACAO DE HABILITACAO

A(0)
Sr.(a)
INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO - IPEG, inscrita no CNPJ (MF) sob o n®
37.365.955/0001-52, com sede na Rua Aririzal, Sala 17, n°® 39, Turu, em S3o Luis/MA, doravante denominada

CONTRATADA, neste ato representada por seu representante legal, o Sr.(a) OTHON DE CARVALHO BASTOS
FILHO, inscrito sob o CPF n® 405.343.673-72,

Prezado(a) Senhor(a),

CONSIDERANDO que a proposta de pregos apresentado por vossa empresa no ambito do
presente Processo de Contratacio cujo objeto é implantagio do projeto de capacitagio dos
professores da rede municipal de Sio Domingos do Maranhio,, conforme Processo de Contratacio
na modalidade Dispensa sem Disputa N° 004/2025, autuado a partir do Processo
Administrativo n® 145/2025, no valor total de RS 62.349,88 (sessenta e dois mil trezentos e quarenta e
nove reais e oitenta e oito centavos), foi escolhida pelas razdes constantes do processo
administrativo em epigrafe, vimos pelo presente CONVOCAR Vossa Senhoria, na qualidade
de representante legal da referida empresa, para envio dos DOCUMENTOS DE
HABILITACAO, conforme descrito no Termo de Referéncia em anexo, no prazo de até 03
(trés) dias uteis, contados a partir da recebimento deste.

Sao Domingos do Maranhdo- MA, 25 de junho de 2025

ﬁllmsé&
Sét‘t iiqu Zﬁ%%dqgggo
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Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Maranhio
Comissdo Permanente de Licitacdo
ATA DE RESULTADO
14512021
ADMINISTRATIVO:
N° PROCESSO DE Dispensa de Licitacdo n® 004/2025
CONTRATACAO:
ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO.
OBJETO: implantagio do projeto de capacitagio dos professores da rede
municipal de Sdo Domingos do Maranhio
VALOR TOTAL R$: 62.349,88 (sessenta e dois mil trezentos e quarenta e nove reais e
oitenta e oito centavos),

PREAMBULO

Aos vinte e cinco dias do més de junho de 2025, reuniu-se na sede da Prefeitura Municipal de
Sdo Domingos do Maranhdo a comissdo de contratacgio, infra assinada, para andlise da
documentaciio e proposta foi encaminha para o endereco indicado no Aviso de Contratagio
Direta de Pequeno valor de n° 004/2025 , amparado na Lei 14.133/2021 para implantacio do
projeto de capacita¢io dos professores da rede municipal de Sio Domingos do Maranhio, Conforme
documentos em anexo apresentou proposta e documentos de habilita¢do a seguinte empresa:

‘&},*':A: o :  Gl o oA :
RAZAO SOCIAL VALOR HABILITADO?
37.365.955/0001-52 INSTITUTO 62.349,88 SIM
PEDAGOGICO DE
EDUCACAOE
GESTAO - IPEG,

A proposta apresentada esti em compatibilidade com os precos de mercado bem como
atendeu plenamente os requisitos de habilitagio. Desta forma, por apresentar o menor valor
fica declarada vencedora a empresa conforme quadro abaixo:

QUADRO RESULTADO FINAL
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Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhdo
Comissdio Permanente de Licitacdo

| Vﬁlor Total

Nada mais havendo a declarar foi encerrada a sessido reunido, devendo ser encaminhada para
parecer da procuradoria, ratificagio e, se for o caso, homologacio.

Sao Domingos do Maranhdo- MA, 25 de junho de 2025.

p - /)r{;{/'éé{f\ 7 —
Jorges Fr%osta Ramylho #ilva — Pregoeiro(a)

,
-

Nivia GonYed da Silva - Equipe de Apoio

1/

Maria Luana/de Sousa Viana - Equipe de Apoio
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Prefeitura Municipal de Sfio Domingos do Maranhio
Comissdo Permanente de Licitacdo

JUSTIFICATIVA DE CONTRATACAO DIRETA POR DISPENSA DE LICITACAO

Processo Administrativo n® 145/2025

Dispensa de Licitagcdo N° 004/2025

OBJETIVO: no caso de outros servigos e compras;
FUNDAMENTACAO: Art. 75, Inciso 11 da Lei Federal 14.133/ 2021.

De acordo com o artigo 75, inciso II da Lei n°® 14.133/2021 - para contratagdo que envolva valores inferiores a R$
50.000,00 (cinquenta mil reais); “Valores reajustados conforme DECRETO N° 11.871. DE 29 DE DEZEMBRO DE
2023 (cinquenta e sete mil duzentos e oito reais e trinta e trés centavos)” assim sendo encaminho os autos pra que seja
procedido o processo de Dispensa de Licitagdo, conforme preceitua o artigo supracitado.

Objeto: implantagio do projeto de capacitagiio dos professores da rede municipal de Sio Domingos do
Maranhdo.

O Processo administrativo de dispensa de licitagdo esta devidamente instruido e autuado com os elementos necessarios
a sua instauragio (conforme cOpias anexas ao processo), incluindo:

a) Formalizagdo de demandas.
b) A pesquisa de pregos comprovando ser este 0 menor prego;
¢) Documentos comprovando a habilitagdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista do futuro
contratado;
d) A dotag@o orgamentaria;
e) Termo de Referéncia, dentre outros e;
f) Dispositivo da Lei Federal 14.133/2021

A partir dai passamos a mencionar as razdes para que a presente dispensa de licitagdo seja formalizada nos termos da
Lei.

REQUISITOS MINIMOS PARA UM PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO

I -DA DISPENSA DE LICITACAO;

Apesar de menos formalista, em comparagdo com o processo licitatério, o processo administrativo para compra e/ou
contratagdo por dispensa de licitagdo possui vérios requisitos essenciais ao alcance de suas finalidades de forma
eficiente e econdmica,

Na verdade, o processo de dispensa de licitagdo neste caso, muito se assemelha a fase interna de uma licitagdo. A
elaboragdo das especificagdes técnicas do objeto e das condiges da contratagdo ou fornecimento constitui elemento
essencial na condugdo de qualquer processo administrativo para contratagio.

Trata-se de certame realizado sob obediéncia ao estabelecido no artigo 72, lei 14.133/2021

Art. 72. O processo de contratagdo direta, que compreende os casos de inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, deverd
ser instruido com os seguintes documentos:
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Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Maranhio
Comissdo Permanente de Licita¢iio

I - documento de formalizagdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar, anélise de riscos, termo de
referéncia, projeto basico ou projeto executivo;

II - estimativa de despesa, que deverd ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei;

I11 - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento dos requisitos exigidos;
IV - demonstragdo da compatibilidade da previsdo de recursos orgamentéarios com o compromisso a ser assumido;
V - comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de habilitagdo e qualificagio minima necessaria;

VI - razdo da escolha do contratado;

VII - justificativa de prego;

VIII - autorizagdo da autoridade competente.

Paragrafo tinico. O ato que autoriza a contratag@o direta ou o extrato decorrente do contrato devera ser divulgado e
mantido a disposigdo do publico em sitio eletrénico oficial.

No nosso caso em questdo verifica-se a Dispensa de licitagdo com base juridica no inciso IT do artigo 75 da Lei n°
14133/2021. Art. 75. E dispensavel a licitagdio: 11 - para contratagio que envolva valores inferiores RS 59.906,02
(cinquenta e nove mil novecentos e seis reais e dois centavos)” Valores reajustados conforme DECRETO N° 11.871,
DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023 no caso de outros servigos e compras;

i - DA RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR:

A empresa foi escolhida em razdo de ter fornecido o menor valor de mercado, bem como preenchido os requisitos de
habilitagdo para esta contratagdo.

11 - JUSTIFICATIVA DO PRECO:

Procedeu-se a consulta de pregcos com no minimo 3 (trés) fornecedores de ramo, mediante solicitagdo formal de cotagdo
e apos a publicagdo do aviso, ndo houve recebimento de propostas adicionais, onde foi escolhido a empresa que
apresentou ao menor prego ¢ INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO - IPEG, inscrita no CNPJ
(MF) sob o n.° 37.365.955/0001-52, com sede na Rua Aririzal, Sala 17, n® 39, Turu, em Sdo Luis/MA, doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu representante legal, o Sr.(a) OTHON DE CARVALHO
BASTOS FILHO, inscrito sob o CPF n® 405.343.673-72, com valor total de R$: 62.349,88 (sessenta e dois mil
trezentos e quarenta e nove reais e oitenta e oito centavos), tendo inclusive a referida empresa apresentou a
documentagdo que comprova sua Regularidade Fiscal e Trabalhista.

O presente instrumento de Justificativa se presta a cumprir o contido no dispositivo do art. 75. Inciso II da Lei n°.
14.133/2021, para contratagdo que envolva valores inferiores a 62.725,59 (sessenta e dois mil setecentos e vinte e
cinco reais e cinquenta e nove centavos” Valores reajustados conforme DECRETO N° 12.343/2024, DE 30 DE
DEZEMBRO DE 2024,no caso de outros servigos e compras;

Sdo Domingos do Maranh3
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Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Maranhio
Comissdo Permanente de Licitacdo

TERMO DE ADJUDICACAO, HOMOLOGACAO E AUTORIZACAO DA CONTRATACAO DIRETA

DISPENSA DE LICITACAO
— LEI 14.133/2021, Art. 75, inciso II — da Lei Federal n.” 14.133/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 145/2024

OBJETO: implantac¢io do projeto de capacitagiio dos professores da rede municipal de Sio Domingos do
Maranhio.

Na qualidade de Ordenador(a) de Despesas, e no uso das atribui¢des legais concedidas pelo, bem como

considerando toda a documentagdo acostada aos autos do processo em referéncia, acolho o parecer da Assessoria da
Camara em sua integralidade, e decido ADJUDICAR e HOMOLOGAR o resultado da Dispensa de Licitagio.
Autorizo a realizagio da DISPENSA DE LICITACAO com fulcro na(o) Lei 14.133/2021, Art. 75, 11 -

para a empresa a seguir:
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Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhio
Comissdo Permanente de Licitacio

SOLICITACAO DE PARECER JURIDICO

Assessor Juridico

Assunto: Solicitagdio de Parecer Juridico sobre a contratac¢iio direta da empresa

INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO - IPEG, inscrita no CNPJ (MF) sob o n.°
37.365.955/0001-52.

Senhor Procurador: De conformidade com o artigo 72, inciso III da Lei 14.133/2021, venho através do
presente solicitar de Vossa Senhoria, PARECER JURIDICO sobre a possibilidade e legalidade da
contratagiio direta, nos termos do artigo 74, inciso II, da Lei 14.133/2021, da empresa INSTITUTO
PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO — IPEG, inscrita no CNPJ (MF) sob o n.° 37.365.955/0001-
52,., para implantac¢do do projeto de capacitaciio dos professores da rede municipal de Sdo Domingos
do Maranhdo.. conforme especificagdes e quantitativos estabelecidos no Aviso de Contratagdo Direta e seus
Anexos. , pelo valor global de com valor total de RS: 62.349,88 (sessenta e dois mil trezentos e quarenta
e nove reais e oitenta e oito centavos) sendo pagas em parcelas pelo periodo de até 12 (doze) meses.

Na certeza de ser atendido, antecipo agradecimentos.

Ssio Domingoé/do Maranhgo- }ILA 26 de junho de 2025.

Ji orges%?% ta Ramalho Silva

Agente de Con tac,‘ﬁo
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Prefeitura Municipal de Sfio Domingos do Maranhio
Comissido Permanente de Licitacio

PARECER JURIDICO

Solicitante: Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhdo- MA.
Processo Administrativo n° 145/2025

Dispensa de Licita¢cio Sem Disputa N° 04/2025

OBJETIVO: DISPENSA DE LICITACAO PARA FORNECIMENTO
FUNDAMENTACAO: Art. 75, Incisoll da Lei Federal 14.133/2021.

Assunto: Solicitagdo de Parecer para contratagéo direta nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.
RELATORIO

Trata-se de solicitagdo da Presidéncia da Casa, encaminhada a esta assessoria, na qual se requer andlise juridica dos
elementos formais imprescindiveis a4 dispensa de licitagdo para a implantaciio do projeto de capacitacio dos
professores da rede municipal de Sio Domingos do Maranhio, para atender as necessidades da Prefeitura
Municipal de Sdo Domingos do Maranhdo- MA, tendo em vista que o prego ofertado ndo ultrapassou o limite legal de
dispensa de licitagdo, nos termos dos art. 75, inciso I, da Lei n® 14.133/2021.

Justificou-se a contratagdo ao argumento de que tal aquisigdo se mostra indispensavel para o cumprimento das
finalidades da Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhdo- MA, e em cumprimento das exigéncias legais,
consignou-se no processo, por meio de despacho do setor de contabilidade a existéncia de disponibilidade orgamentaria
e financeira para o pagamento da contratagdo que se pretende levar a efeito. Além disso, fora consta nos autos do
processo pesquisa - utilizagdo de dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia
formalmente aprovada pelo Poder Executivo federal e de sitios eletrénicos especializados ou de dominio amplo.

E o relatdrio. Passo ao parecer.
DA CONTRATACAO DIRETA - DISPENSA DE LICITACAO

Nos termos do art. 75, inciso II da Lei n® 14.133/2021 € dispensavel a realizagdo de processo licitatério, podendo
realizar a contratagdo direta de servigos comuns e compras no valor de até R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), in verbis:
Art. 75. E dispensavel a licitagio:

II - Para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais), no caso de outros servigos e compras;
Valores reajustados conforme DECRETO N° 12.343/2024, DE 30
DE DEZEMBRO DE 2024

Consta nos autos do processo:

I) pesquisa de mercado realizado pelo Setor de Licitagdo,

IT) o valor global orgado para contratagdo de empresa especializada em engenharia e/ou arquitetura para a prestagdo de
servicos de elaboragdo de projetos basicos de engenharia e arquitetura, para atender as necessidades da Prefeitura
Municipal de S3o Domingos do Maranhdo- MA, é de RS: 62.349,88 (sessenta e dois mil trezentos e quarenta e
nove reais e oitenta e oito centavos) pelo periodo de 12 (doze) meses.

Ou seja, nas compras em que o valor ndo ultrapasse o importe de R$ 62.725,59 (sessenta e dois mil setecentos e vinte
e cinco reais e cinquenta e nove centavos™ Valores reajustados conforme DECRETO N° 12.343/2024, DE 30 DE
DEZEMBRO DE 2024, a licitagio passou a ser dispensavel 2 Administragdo Publica dos entes federativos, de todos os
Poderes.
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Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhdo
Comissdio Permanente de Licitagiio

Destarte, a fim de se cumprir o disposto do art. 37, inciso XXI, da Constitui¢do Federal, o legislador derivado exigiu
que os processos de dispensa de licitagdo sejam formalizados, no que couber, com os elementos requeridos pelo art. 72
da Lei n® 14.133/2021, sendo vejamos:

Art, 72. O processo de contratagéo direta, que compreende os casos de
inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, devera ser instruido com os
seguintes documentos:

I - documento de formalizagdo de demanda e, se for o caso, estudo
técnico preliminar, anélise de riscos, termo de referéncia, projeto basico
ou projeto executivo:

II - estimativa de despesa, que deverd ser calculada na forma
estabelecida no art. 23 desta Lei;

III - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem
o atendimento dos requisitos exigidos; IV - demonstragio da
compatibilidade da previsdo de recursos orgamentirios com o
compromisso a ser assumido;

V - comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de
habilitagdo e qualificagdo minima necessaria;

VI - razdio da escolha do contratado;

VII- justificativa de prego;

VIII - autorizagdo da autoridade competente.

Por dltimo, verifico estar presente o interesse publico implantagéio do projeto de capacitagiio dos professores
da rede municipal de Sdo Domingos do Maranhio, para atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Sao
Domingos do Maranhdo- MA,, uma vez que a prestagio dos servigos visa o funcionamento dos equipamentos através da
manutengdo corretiva e preventiva.

No que tange a justificativa de prego, devera demonstrar que a oferta da empresa se encontra dentro dos patamares
praticados no mercado, e a forma mais usual de aferi-lo estd em juntar ao processo.

Neste ponto, outra inovagdo trazida pela Lei n°® 14.133/2021, relativamente & pesquisa de pregos, € que ela deverd
observar, inclusive, o mesmo procedimento do art. 23, que dispde sobre os pardmetros utilizados para se chegar no
valor estimativo da contratagdo, in verbis:

Art. 23. O valor previamente estimado da contratagio deverd ser
compativel com os valores praticados pelo mercado, considerados os
precos constantes de bancos de dados piblicos e as quantidades a
serem contratadas, observadas a potencial economia de escala e as
peculiaridades do local de execugdo do objeto.

§ 1° No processo licitatério para aquisi¢do de bens e contratagdo de
servigos em geral, conforme regulamento, o valor estimado sera
definido com base no melhor prego aferido por meio da utilizagdo dos
seguintes pardmetros, adotados de forma combinada ou néo:

I - composi¢do de custos unitirios menores ou iguais 4 mediana do
item correspondente no painel para consulta de pregos ou no banco de
precos em salide disponiveis no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP);

II - contratagdes similares feitas pela Administragdo Publica, em
execugdo ou concluidas no periodo de I (um) ano anterior & data da
pesquisa de pregos, inclusive mediante sistema de registro de pregos,
observado o Indice de atualizagéio de pregos correspondente;
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Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Maranhio
Comissiio Permanente de Licitacio

III - utilizagdo de dados de pesquisa publicada em midia especializada,
de tabela de referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo
federal e de sitios eletronicos especializados ou de dominio amplo,
desde que contenham a data e hora de acesso: IV - pesquisa direta com
no minimo 3 (trés) fornecedores, mediante solicitacdo formal de
cotagdo, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses
fornecedores e que ndo tenham sido obtidos os orgamentos com mais
de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgagdo do edital;

V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas, na forma de
regulamento.

Como podemos verificar, o prego a ser pago deve ser compativel com aquele praticado no mercado, situagdo essa a ser
comprovada mediante a juntada da documentagdo pertinente no respectivo processo de dispensa, incluindo, no minimo,
03 (trés) cotagbes de pregos com fornecedores, pesquisa de contratagdes similares no dmbito de outros érgdos e
entidades da Administragdo Publica, ou justificativa circunstanciada caso ndo seja viavel obter esse niimero de cotagdes.

A despeito desta assertiva, o0 TCU ja se manifestou:

"o prego a ser pago deve ser compativel com aquele praticado no
mercado, situa¢do essa a ser comprovada pelo Banco do Brasil S/A
mediante a juntada da documentagdo pertinente nos respectivos
processos de dispensa, incluindo, no minimo, trés cotagdes de pregos de
empresas do ramo, pesquisa de pregos praticados no dmbito de outros
orgdos e entidades da Administragdo Publica ou justificativa
circunstanciada caso ndo seja vidvel obter esse numero de cotagdes,
bem como fazendo constar do respectivo processo a documentagio
comprobatéria pertinente aos levantamentos e estudos que
fundamentaram o prego estimado" (TCU, Plenario. Acérddo n°
522/2014. Rei. Benajamin 2ymler,j. 12.3.2014).

Verifica-se a realizagdo de coleta de pregos no mercado com, pelo menos, 03 (trés) fornecedores que atuam no mesmo
ramo, bem como a pesquisa de contratagdes similares no dmbito de outres drgdos e entidades da Administragdo Publica.

Nido obstante, a contratagdo direta devera ser precedida, preferencialmente, da divulgagdo do aviso da dispensa de
licitagdio em sitio eletrénico oficial, pelo prazo minimo de 03 (trés) dias uteis e no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas — PNCP, com a especificagdo do objeto pretendido e com a manifestagéo de interesse da Administragdo em
obter propostas adicionais de eventuais interessados, devendo ser selecionada a proposta mais vantajosa, conforme
disposto no §2° do art. 75 da Lei n° 14.133/21.

De tal modo, a dispensa de licitagdo deve ser precedida de um processo com estrita observincia dos principios que
norteiam a Administragdo Publica, de modo que seja contratada a proposta mais vantajosa ao Poder Publico.

Destaca-se, por fim, que o "ato que autoriza a contratagdo direta ou o extrato decorrente do contrato deverd ser
divulgado e mantido a disposigdo do piiblico em sitio eletrénico oficial", nos moldes do paragrafo tunico do art. 72 do
Novo Estatuto Licitatdrio.

Diante o exposto, entendo que a contratagdo das empresas:

INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO - IPEG, inscrita no CNPJ (MF) sob o n.°

37.365.955/0001-52, com sede na Rua Aririzal, Sala 17, n° 39, Turu, em Sfo Luis/MA, doravante denominada

CONTRATADA, neste ato representada por seu representante legal, o Sr.(a) OTHON DE CARVALHO BASTOS
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FILHO, inscrito sob o CPF n°® 405.343.673-72, com valor total de RS: 62.349,88 (sessenta e dois mil trezentos e
quarenta e nove reais e oitenta e oito centavos) pode ser realizada de forma direta, porque esta enquadrada na
hipétese de contratagéo direta no art, 75, inciso II da Lei Federal n° 14.133/2021, uma vez que cumpriu o requisito
material e formal para que se contrate de forma direta o presente servigo.

Este é o nosso parecer, S.M.J. Na esperanga de ter respondido o solicitado, aproveito a oportunidade para externar
protestos de estima e consideragéo.

Sao Domingos do Maranhdo- MA, 27 de junho de 2025

A,

OAB/MA 7304

Procurador Geral do Municipio
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CONTRATO N° 049/2025
PROCESSO N° 145/2025

DISPENSA DE LICITACAO N° 04/2025

TERMO DE CONTRATO, QUE FAZEM
ENTRE SI O MUNICIPIO DE SAO
DOMINGOS DO MARANHAO E A
EMPRESA: INSTITUTO PEDAGOGICO DE
EDUCACAO E GESTAO - IPEG.

O MUNICIPIO DE SAO DOMINGOS DO MARANHAO, ESTADO DO MARANHAO,
inscrita no CNPJ n° 30.985.046/0001-78, com sede na Praga Getulio Vargas , s/n — Centro, Sdo
Domingos do Maranhdo//MA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) Secretaria

. Municipal de Educagdo a Sr*. Tarcia Karlene Silva Costa, portadora do RG.: 000016513093-
8 SSP/MA, brasileira, divorciada e o INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E
GESTAO - IPEG, inscrita no CNPJ] (MF) sob o n.° 37.365.955/0001-52, com sede na Rua
Aririzal, Sala 17, n° 39, Turu, em Sdo Luis/MA, doravante denominada CONTRATADA, neste
ato representada por seu representante legal, o Sr.(a) OTHON DE CARVALHO BASTOS FILHO,
inscrito sob o CPF n® 405.343.673-72, tém, entre si, ajustado o presente Termo de Contrato,
decorrente do(a) Dispensa de Licita¢do n® 04/2025, tendo em vista o que consta no Processo n”
145/2025 e em observdncia as disposicdes da Lei n® 14.133/2021, Lei Complementar n°
123/2006 e suas alteragdes ¢ de outras normas aplicaveis ao objeto deste contrato.

1.1. O objeto do presente Termo de Contrato ¢ a implantacio do projeto de capacitacio dos
professores da rede municipal de Sio Domingos do Maranhido , conforme as especificagdes,
quantidades e condigdes estabelecidas neste Contrato, Termo de Referéncia, Proposta de Precos da
Contratada, independentemente de sua transcri¢do.

1.2. O valor total do presente contrato & de RS 62.349,88 (sessenta e dois mil trezentos e quarenta e
. nove reais e oitenta e oito centavos), conforme demonstrativo a seguir:

i implantacio do projeto de capacitacio dos professores da ; o 62.349,88 62.349.88

rede municipal de Sdo Domingos do Maranhio
TOTAL 62.349,88

1.2.1. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagdo.

1.2.2. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerdo dos quantitativos efetivamente executados.

1.3, Na interpretagdo, integragdo, aplicagdo ou em casos de divergéncia entre as disposigoes deste
Contrato e as disposigdes dos documentos que o integram, deveréa prevalecer o contetdo das cldusulas
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ENDERECO: PRACA GETULIO VARGAS, S/N—CENTRO - CEP N" 65.790-000.
Pagina 1 de 4



ULy ,.@ 3&.
"t DROCESSCM@&

Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Maranhio
Comissdo Permanente de Licitacdo
contratuais,

1.4. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na Lei
Federal n® 14.133/2021 ¢ demais normas pertinentes as licitagdes e contratos administrativos e,
subsidiariamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposigdes de direito privado, em
especial a Lei Federal n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Céodigo de Defesa do Consumidor).

2.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0s prazos e
condigdes de conclusdo, entrega, observagio e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

2.2. Prazo de entrega: Conforme consta no Termo de Referéncia — Anexo I do Aviso de Contratagdo

Direta;

2.3. Local de entrega: Conforme consta no Termo de Referéncia— Anexo I do Aviso de Contratagdo
Direta;

2.4. Prazo de validade e/ou garantia: Conforme consta no Termo de Referéncia — Anexo I do Aviso
de Contratagdo Direta;

3.1. As despesas decorrentes do presente Contrato correrfio por conta da seguinte dotagio
or¢amentiria:

Gestiio/Unidade: 02.06 Fundo de Manutengdo e Desenv. da Ed. Bésica - FUNDEB
Programa de Trabalho: 12 361 0016 2033 Capacitagao Docentes Ensino Fundamental.
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica

4.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n®
14.133/2021.

4.2. A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor do Contrato, de acordo
com o constante no art. 125 Lei n® 14.133/2021.

4.3, Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133/2021.

5.1. O periodo de vigéncia do presente contrato sera de até 12 (doze) meses, a contar da data da sua
assinatura, condicionada sua eficdcia apos a publicagdio do seu extrato na Imprensa Oficial, conforme
art. 105 da Lei n® 14.133/2021.

6.1. O presente Contrato ndo podera ser objeto de subcontratagdo, cessdo ou transferéncia, no todo ou
em parte.
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7.1. A CONTRATADA respondera solidariamente com os fornecedores do material (produtor ou
importador) pelos vicios de qualidade e/ou quantidade que o torne impréprio ou inadequado 4 utilizagéo
a que se destina ou que lhe diminua o valor, assim como por aqueles decorrentes da disparidade com as
indicagdes constantes da embalagem/manual, aplicando-se as disposigdes contidas no Cédigo de Defesa
do Consumidor — Lei Federal n° 8.078/1990.

8.1. Nao havera exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133/2021.

9.1. 830 aqueles previstos no Termo de Referéncia (Anexo I) do Aviso de Contratagdo Direta.

10.1. S&o aqueles previstos no Termo de Referéncia (Anexo 1) do Aviso de Contratagio Direta,

11.1. Sdo aqueles previstos no Termo de Referéncia (Anexo I) do Aviso de Contratagdo Direta,

11.2. O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE, diretamente na Conta Corrente da
CONTRATADA, no BANCO DO BRASIL / AGENCIA: 5895-5/ CONTA CORRENTE: 2.246-2,
através de emissdo de Ordem Bancéria.

12.1. Sao aqueles previstos no Termo de Referéncia (Anexo I) do Aviso de Contratagéo Direta.

13.1. No se aplica.

14.1. Sdo aqueles previstos no Termo de Referéncia (Anexo I) do Aviso de Contratagdo Direta.

15.1. A rescisdo deste Contrato ocorrerd nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

15.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do Processo, assegurado
o contraditério e a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrugdo inicial, a CONTRATADA
terd o prazo de 5 (cinco) dias tteis para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade
da CONTRATANTE adotar, motivadamente, providéncias acauteladoras.

15.3. A rescisdo deste Contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da Administragao;

b) amigével, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagdo, desde que haja
conveniéncia para a CONTRATANTE;

¢) judicialmente, nos termos da legislagdo.

15.4. Quando a rescisdio ocorrer sem que haja culpa da CONTRATADA, conforme o caso, serd esta
ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito aos
pagamentos devidos pela execugdo do presente Contrato até a data da rescisdo.
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15.5. A rescisdo por descumprimento das cldusulas contratuais acarretard a retengéo dos créditos
decorrentes deste Contrato, até o limite dos prejuizos causados 8 CONTRATANTE, além das san¢des

previstas neste instrumento.

16.1. Qualquer comunicagao entre as partes a respeito deste Contrato, s6 produzird efeitos legais se
processada por escrito, mediante protocolo ou outro meio de registro, que comprove a sua efetivagdo,
ndo sendo consideradas comunicagdes verbais.

17.1. As Partes reconhecem que a copia digitalizada e assinada pelas Partes e testemunhas do Contrato,
qualquer tipo de documento relacionando ao objeto do presente instrumento produz os mesmos
efeitos legais da via fisica original, nos termos da Lei n® 13.874/2019 e do Decreto n® 10.278/2020, e
acordam ndo contestar sua validade, contetido e integridade. As Partes convencionam ainda que o
Contrato podera ser assinado, inclusive pelas testemunhas, de forma manuscrita ou por meio eletrdnico,
ainda que ndo por certificado emitido pela ICP-Brasil, nos termos ao art. 10, § 2°, da Medida Provisoria
n°® 2.200-2/2001. A assinatura eletronica sera feita, de comum acordo entre as partes, por meio
do Assinador SERPRO ou pelo Adobe Acrobat ou Plataforma Gov.br

Fica eleito o foro da Justiga Estadual da Comarca de Sdo Domingos do Maranhao/MA, com rentncia
expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer davidas oriundas do
presente instrumento.

E assim, por estarem de acordo, ajustadas e contratadas, apos lido e achado conforme, as partes a seguir
firmam o presente Contrato, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um s6 efeito, perante 02 (duas)
testemunhas que também os subscrevem.

mingos do Maranhdo(MA), 27 de junho de 2025

INSTITUTO PEDAGOGICO DE, Assinado de forma esgral por INSTITUTD
EDUCACADEGESTAD | oo AACYE GESTAD

IPEG:37365955000152 Dedas 20250637 104528 4500
OTHON DE CARVALHO BASTOS FILHO
Representante Legal da Empresa
CONTRATADA

Secretdria

TESTEMUNHAS:
Nome: d: l/r)'“f o ¢ u: dﬂ /; 1_‘.1-,/

ns{_o V:_J :'J = D,é'

Nome:

CPF;__ (03 142 153 ~(4 CPF: 6.
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